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DELEGACIA SECCIONAL DE POLICIA DE OURINHOS
PREGAO ELETRONICO N° 10/2025

(Processo Administrativo n°058.00026310/2025-19)

Torna-se publico que o(a) Estado de S&o Paulo), por meio do(a) Delegacia Seccional de Policia
de Ourinhos, Seg¢do de Administracéo e Financgas, inscrita sob o CNPJ n° 04.236.548/0044-26, sediado(a) a
Rua José Justino de Carvalho, n°® 1.171, Jardim Matilde, Ourinhos — SP, CEP: 19.901-560, realizara licitagao,
na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, do
Decreto estadual n°® 67.608, de 27 de marco de 2023, da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de
setembro _de 2022, e demais normas da legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, observando-se as subdivisdes subsequentes na forma de itens
que compdem este instrumento.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo & prestacdo de SERVICOS DE CONTROLE, OPERAGCAO E
FISCALIZAGAO DE PORTARIAS E EDIFICIOS conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1.2. A licitagéo sera realizada em unico item.

2. DO REGISTRO DE PRECOS

2.1. A disciplina deste item 2 ndo se aplica no presente procedimento, por nédo se tratar de licitagdo para
registro de pregos.

3. DA PARTICIPAGAO NA LICITAGAO

3.1. Poderao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - Sicaf e no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).

3.1.1. Os interessados deverdo atender as condi¢cdes exigidas no cadastramento no Sicaf até o 3°
(terceiro) dia util anterior & data prevista para recebimento das propostas.

3.1.2. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transac¢des efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao
ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

3.2. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados na subdivisdo anterior e manté-los atualizados junto aos 6rgéos responsaveis pela informacéo,
devendo proceder, imediatamente, a corre¢ao ou a alteragao dos registros tdo logo identifique incorre¢ao ou
aqueles se tornem desatualizados.
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3.3. A ndo observancia do disposto na subdivisdo anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitacao.

3.4. Nos limites previstos no art. 4° da Lei n® 14.133, de 2021, e na Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, serdo observadas, caso aplicaveis, as regras de tratamento favorecido para as
microempresas e empresas de pequeno porte, bem como para as cooperativas que atendam ao disposto no
art. 34 da Lei n° 11.488, de 15 de junho de 2007, e no art. 16 da Lei n® 14.133, de 2021, para o agricultor
familiar, para o produtor rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual — MEI.

3.5. Em relagdo as regras aplicaveis a presente licitagdo concernentes a tratamento favorecido para as
microempresas, empresas de pequeno porte e equiparadas, observa-se que:

3.5.1.1. Para o item unico, a participagdo € ampla, sendo aplicaveis as regras de tratamento
favorecido constantes dos arts. 42 a 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006, observado o disposto
no § 2°do art. 4°da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.6. Nao poderao disputar esta licitagao:
3.6.1. aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) Anexo(s);

3.6.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados, observado o disposto
nos §§ 2° e 4°do art. 14 da Lei n® 14.133, de 2021;

3.6.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragao do projeto basico ou
do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessarios,
observado o disposto nos §§ 2° e 4° do art. 14 da Lei n® 14.133, de 2021;

3.6.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sancao que |he foi imposta;

3.6.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

3.6.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.6.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagéo do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submissao de
trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos vedados
pela legislagao trabalhista;

3.6.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

3.6.9. aquele que néao tenha representagéo legal no Brasil com poderes expressos para receber
citacdo e responder administrativa ou judicialmente.

3.7. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugéo do contrato agente publico
do 6rgao ou entidade licitante ou contratante, devendo ser observadas as situagdes que possam configurar
conflito de interesses no exercicio ou apés o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que
disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n® 14.133, de 2021.

3.71. A vedagéao de participagao de agente publico do érgao ou entidade licitante ou contratante de
que trata a subdivisdo acima estende-se a terceiro que auxilie a condugéo da contratagao na qualidade de
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integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que
preste assessoria técnica.

3.8. O impedimento decorrente de imposicao de sangao de que trata o item 3.6.4 sera também aplicado
ao licitante que atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da
sangdo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizagédo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

3.9. No que concerne aos itens 3.6.2 e 3.6.3, equiparam-se aos autores do projeto as empresas
integrantes do mesmo grupo econdémico.

3.10. N&o poderéo disputar esta licitagdo sociedades cooperativas, tendo em vista o disposto no art. 16 da
Lein® 14.133, de 2021, e no art. 5°da Lei n® 12.690, de 2012.

3.11. Sera admitida a participacdo de pessoas juridicas em consdércio, nos termos do art. 15 da Lei n°
14.133, de 2021.

3.11.1. Sera vedada a participacdo de empresa consorciada, na mesma licitagdo, de mais de um
consoércio ou de forma isolada, nos termos do art. 15, inc. 1V, da Lei n°® 14.133, de 2021.

4. DA APRESENTAGAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitagdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances
e de julgamento.

4.2. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o preco,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

4.3.1. esta ciente e concorda com as condigdes contidas no Edital e seus Anexos, bem como que a
proposta apresentada compreendera a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em
definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

4.3.2. nao emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir de 14 (quatorze) anos, na condigdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIlI, da Constituicdo Federal;

4.3.3. ndo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado, observando o disposto
nos incisos lll e IV do art. 1° e no inciso Ill do art. 5° da Constituicdo Federal;

4.34. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4. O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte) devera declarar, ainda,
em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei n.° 14.133, de 2021, excetuada a hipétese de
se verificar uma das excecdes dos §§ 1° ao 3° do art. 4° supracitado, conforme especificado nos itens 4.4.1 e
4.4.2 subsequentes.

441. Nao se aplica o tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n°
123, de 2006, na hipétese em que o objeto tenha valor estimado superior ao limite estabelecido nos §§ 1°
e 3° do art. 4° da Lei n® 14.133, de 2021, conforme seja especificado, quando houver, em subdivisdo do
item 3.5.
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4.4.2. Nao tém direito ao tratamento favorecido estabelecido nos arts. 42 a 49 da Lei Complementar
n°® 123, de 2006, as microempresas, as empresas de pequeno) que, no ano-calendario de realizagcéo da
licitagdo, tenham celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a
receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, nos termos
do § 2° do art. 4° da Lei n® 14.133, de 2021.

4.4.3. Na hipétese de se verificar uma das excegoes especificadas no item 4.4.1 ou no item 4.4.2,
o licitante devera assinalar o campo “ndo”, por nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei
Complementar n°® 123, de 2006.

444, Na hipotese de item para participagao exclusiva de microempresas, empresas de pequeno
porte, a assinalagéo do campo “n&do” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item.

4.45. Na hipétese de itens em que a participagcdo ndo seja exclusiva para microempresas,
empresas de pequeno porte, a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante nao
ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que
microempresa, empresa de pequeno porte.

4.5. A falsidade da declaragao de que tratam os itens 4.3 e 4.4 sujeitara o licitante as sangdes previstas
na Lei n® 14.133, de 2021, e neste Edital.

4.6. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema, até a abertura
da sessao publica.

4.7. Nao havera ordem de classificagdo na etapa de apresentagdo da proposta pelo licitante, o que
ocorrera somente apds os procedimentos de abertura da sessdo publica e da fase de envio de lances.

4.8. Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.

4.9. Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operagbes no sistema
eletrdnico durante o processo licitatério e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda de negécios diante
da inobservancia de mensagens emitidas pela Administragdo ou de sua desconex&o.

4.10. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a segurancga, para imediato bloqueio de acesso.

5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

51. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos
seguintes campos:

51.1. Valor mensal e total estimado do item
51.2. Apresentacéo da planilha de demonstragéo de custos
5.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.3. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execugao do
objeto.

5.4. Os precgos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo Ihe assistindo o direito de pleitear qualquer altera¢ao, sob alegacéo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

5.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver determinagéao legal
de retengdo de tributo, no pagamento serao retidos na fonte os percentuais que sejam estabelecidos na
legislacao vigente.
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5.6. As microempresas e empresas de pequeno porte impedidas de optar pelo Simples Nacional, ante as
vedacodes previstas na Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo poderao aplicar os beneficios decorrentes
desse regime tributario diferenciado em sua proposta, devendo elabora-la de acordo com as normas
aplicaveis as demais pessoas juridicas.

5.6.1. Quando for o caso, e se vier a ser contratado, o licitante na situacdo descrita na subdivisdo
acima devera requerer ao 6rgao fazendario competente a sua exclusdo do Simples Nacional até o ultimo
dia util do més subsequente aquele em que ocorrida a situagao de vedagao, nos termos do art. 30, caput,
inc. Il, e § 1°,inc. Il, da Lei Complementar n° 123, de 2006, apresentando a Administracao a comprovagao
da exclusao ou o seu respectivo protocolo.

5.6.2. Se o Contratado nao realizar espontaneamente o requerimento de que trata a subdivisdo
acima, cabera ao ente publico contratante comunicar o fato ao érgao fazendario competente, solicitando
que o Contratado seja excluido de oficio do Simples Nacional, nos termos do art. 29, inc. |, da Lei
Complementar n® 123, de 2006.

5.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposicdes nelas
contidas, em conformidade com o que dispdée a documentacdo que integra este Edital, assumindo o
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de utilizar os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execugao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.8. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.9. Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contratagdes publicas, quando participarem de licitagbes publicas.

5.10. O descumprimento das regras supramencionadas por parte do Contratado pode ensejar a
responsabilizagdo pelo Tribunal de Contas competente e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogado das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei,
nos termos do art. 71, inc. |X, da Constituicido Federal, e do art. 33, inc. X, da Constituicdo do Estado de Sao
Paulo; ou condenagédo dos agentes publicos responsaveis e do Contratado ao pagamento de indenizacao
pelos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepre¢co na execugao do
contrato.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICAGAO DAS PROPOSTAS E FORMULAGAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-a automaticamente em sesséo publica, por meio de sistema
eletrdnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema, até a abertura
da sessao publica.

6.3. O sistema disponibilizara campo préprio para troca de mensagens entre o pregoeiro e os licitantes.

6.4. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.5. O lance devera ser ofertado pelo valor unitario do item.

6.6. Os licitantes poderéo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessao e as regras estabelecidas neste Edital.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de [valor inferior) ao ultimo por ele ofertado e registrado
pelo sistema.
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6.8. O intervalo minimo de diferenga de percentuais] entre os lances, que incidira tanto em relagédo aos
lances intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a melhor oferta, devera ser de 0,5% (meio por
cento)

6.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15 (quinze)
segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado, definido no inicio deste Edital.

6.11. Seré adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “aberto”, seqgundo o
qual os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.11.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duragdo de 10 (dez) minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dltimos 2 (dois) minutos do
periodo de duragdo da sesséo publica.

6.11.2. A prorrogagédo automatica da etapa de lances, de que trata a subdivisdo acima, sera de 2
(dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nas subdivisbes anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenaréa e divulgara os lances conforme a ordem
final de classificacéo.

6.11.4. Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, podera admitir
o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais colocagées.

6.11.5. ApOds o reinicio previsto na subdiviséo acima, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

6.12. Apds o término dos prazos estabelecidos nas subdivisGes anteriores, o sistema ordenara e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13. Nao serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacéo do licitante.

6.15. No caso de desconex&o com o pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do pregéo, o sistema
eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.16. Quando a desconexao do sistema eletrdnico para o pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez)
minutos, a sessao publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e quatro) horas da
comunicacao do fato pelo pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgagao.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.18. Em relagdo a hipotese de itens nédo exclusivos para participagdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com os valores da primeira colocada,
se esta for empresa de maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto
nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°® 123, de 2006.

6.18.1. Nessas condigbes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serdo
consideradas empatadas com a primeira colocada.
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6.18.2. A melhor classificada nos termos da subdivisdo acima tera o direito de encaminhar uma ultima
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco)
minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagdo automatica para tanto.

6.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo se
manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificagao,
para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido na subdivisdo acima.

6.18.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nas subdivisées anteriores, seréa realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

6.18.5. Né&o se aplica o tratamento favorecido estabelecido nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n°
123, de 2006, na hipétese em que o objeto tenha valor estimado superior ao limite estabelecido nos §§ 1°
e 3°do art. 4° da Lei n° 14.133, de 2021, conforme seja especificado, quando houver, em subdivisdo do
item 3.5.

6.19. So6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado (se adotado esse modo de disputa no inicio deste Edital
e no item 6.11).

6.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, os critérios de desempate serao
aqueles previstos no caput do art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.19.1.1. disputa final, hipdtese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta em
ato continuo a classificagao;

6.19.1.2. avaliagdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverao
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de
obrigagdes previstos na Lei n® 14.133, de 2021, conforme regulamento;

6.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de agdes de equidade entre homens e mulheres no ambiente
de trabalho, conforme regulamento;

6.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orienta¢des dos érgaos
de controle.

6.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, nos termos do § 1° do art. 60 da Lei n°
14.133, de 2021, sucessivamente, aos bens e servigos produzidos ou prestados por:

6.19.2.1. empresas estabelecidas no territério do Estado de S&o Paulo;
6.19.2.2. empresas brasileiras;
6.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;

6.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigagdo, nos termos da Lei n°® 12.187, de 29 de
dezembro de 2009.

6.19.3. Caso persista 0 empate apos obedecido o disposto no caput e no § 1° do art. 60 da Lei n°
14.133, de 2021, o desempate ocorrera por sorteio, a ser realizado em local, data e horario que serdo
divulgados por meio de mensagem no sistema, sendo facultada a presenca a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

6.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese de a proposta do primeiro
colocado permanecer [acima do pre¢co méaximo) definido para a contratagdo, o pregoeiro podera negociar
condigdes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.
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6.20.1. A negociagao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociagao, for desclassificado em
razao de sua proposta permanecer acima do orgamento estimado definido pela Administracéo.

6.20.2. A negociacéao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.
6.20.3. O resultado da negociagédo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do

processo licitatério.

6.20.4. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociagao realizada, acompanhada, se for o
caso, de documentos complementares, quando necessarios a confirmagao daqueles exigidos neste Edital
e ja apresentados.

6.20.5. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada
feita no chat pelo licitante antes de findo o prazo, ou de oficio, a critério do pregoeiro, quando constatado
que o prazo estabelecido nado é suficiente para o envio da documentagéo exigida.

6.21. Apds a negociagéo do preco, o pregoeiro iniciara a fase de aceitagao e julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

71. Encerrada a etapa de negociagao, o pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado
em primeiro lugar atende as condigdes de participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°
14.133, de 2021, na legislacao correlata, e no item 3.6 deste Edital, especialmente quanto a existéncia de
sangao que impecga a participacdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes
cadastros:

7.1.1. Sicaf;

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - Ceis, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — Cnep, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta);

714. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade - CNCIAl, do Conselho Nacional de Justica
(http://www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php);

7.1.5. Sistema Eletrénico de Aplicagdo e Registro de Sangbes Administrativas — e-Sancdes
(http://www.esancoes.sp.gov.br);

7.1.6. Cadastro Estadual de Empresas Punidas - CEEP
(http://www.servicos.controladoriageral.sp.gov.br/PesquisaCEEP.aspx); e

71.7. Relacdo de apenados publicada pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo
(https://www.tce.sp.gov.br/apenados).

7.2. A consulta ao cadastro CNCIAI sera realizada em nome da pessoa juridica licitante e também de seu
socio majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.

7.3. Caso conste na Consulta de Situagao do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas,
o pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas (Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 29, caput, c/c
Decreto estadual n°® 67.608, de 2023).
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7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros (Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 29, § 1°, c/c Decreto
estadual n°® 67.608, de 2023).

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestagao previamente a uma eventual desclassificacao
(Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 29, § 2°, c/c Decreto estadual n°® 67.608, de 2023).

7.3.3. Constatada a existéncia de sangao, o licitante sera considerado inabilitado, por falta de
condigao de participagao.

7.4. Caso atendidas as condi¢des de participagdo, prosseguira a analise da fase de julgamento da
proposta classificada em primeiro lugar.

7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum tratamento
favorecido a microempresas e empresas de pequeno porte, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens 3.5 e 4.4 deste Edital.

7.6. Verificadas as condi¢cdes de participacdo e de utilizacdo do tratamento favorecido, o pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacgéo ao objeto e a compatibilidade do
preco em relagdo ao maximo estipulado para contratagao neste Edital e em seus Anexos.

7.6.1. Se a proposta vencedora for desclassificada, o pregoeiro examinara a proposta subsequente,
e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao.

7.6.2. Encerrada a fase de julgamento, caso se verifique a conformidade da proposta de que trata
o item 7.6, o pregoeiro passara a verificagdo da documentagao de habilitagdo do licitante conforme
disposigdes do item 8.

7.7. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.71. contiver vicios insanaveis;
7.7.2. nao obedecer as especificagdes técnicas pormenorizadas neste Edital ou em seus Anexos;
7.7.3. apresentar pregos inexequiveis ou permanecer acima do orcamento estimado definido para

a contratacao;
7.7.4. nao tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administragao;

7.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus Anexos,
desde que insanavel.

7.8. Seréo considerados indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50% (cinquenta por
cento) do valor or¢ado pela Administragéo.

7.8.1. A inexequibilidade, na hipotese de que trata a subdivisdo acima, s6 sera considerada ap6s
diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.8.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
7.9. Em acréscimo as disposi¢bes acima, deverdo ser observados 0s seguintes preceitos:

7.9.1. A analise da exequibilidade da proposta de pregos devera ser realizada com o auxilio de
planilha de custos e formagao de pregos, a ser preenchida pelo licitante em relagdo a sua proposta final,
conforme modelo constante de Anexo deste Edital.

7.9.2. A apresentagdo de valores abaixo dos respectivos custos referentes a itens isolados da
planilha de custos e formagdo de pre¢cos nao caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da
proposta, desde que néo contrariem exigéncias legais.
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7.9.3. A fim de assegurar o tratamento isonémico entre os licitantes, informa-se que foi(ram)
utilizado(s) o(s) seguinte(s) acordo(s), dissidio(s) ou convengéo(bées) coletiva(s) de trabalho no calculo do
valor estimado pela Administragéo:

a) Convencdo Coletiva de Trabalho 2024, firmada entre o Sindicato das Empresas de Asseio e
Conservagédo do Estado de Sdo Paulo (SEAC) e o Sindicato dos Trabalhadores em Empresas de
Prestacao de Servigos de Asseio e Conservac¢ao e Limpeza Urbana de Sé&o Paulo (SIEMACOQ) e levam
em consideragdo a pesquisa de precos referenciais valida para Janeiro/2024.

7.9.3.1. O(s) sindicato(s) e instrumento(s) coletivo(s) indicado(s) na subdivisdo acima ndo séo de
utilizagdo obrigatéria pelos fornecedores, tendo em vista que a definicdo do(s) sindicato(s) e
instrumento(s) coletivo(s) adequado(s) a cada fornecedor depende do enquadramento sindical a ele
aplicavel nos termos da legislagéo vigente. Ao longo da execugéo contratual, sempre se exigira o
cumprimento dos acordos, dissidios ou convengbes coletivas aos quais o Contratado estiver vinculado
nos termos da legislagéo vigente.

7.94. E vedado ao licitante incluir na planilha de custos e formacédo de pregos:

a) item relativo a despesas decorrentes de disposi¢cbes contidas em acordos, convengbes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacéo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelegcam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatdrios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade (art. 135, § 1°, da Lei n° 14.133, de
2021);

b) item relativo a despesas decorrentes de disposi¢cbes contidas em acordos, convengbes ou
dissidios coletivos de trabalho que ftratem de obrigagbes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica (art. 135, § 2° da Lei n°® 14.133, de 2021).

7.9.5. Ainclusédo na proposta de item de custo vedado nédo acarretara a desclassificagdo do licitante,
devendo o pregoeiro determinar que o respectivo custo seja excluido da planilha, observando-se o
disposto no inciso Il do art. 12 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.9.6. Na hipétese de contratagdo com a previsdo de itens de custos vedados, tais valores serdo
glosados e os itens serdo excluidos da planilha, garantidos ampla defesa e contraditoério.

7.9.7. O licitante vencedor devera indicar os sindicatos, acordo(s) coletivo(s), convengéo(bes)
coletiva(s) ou sentenga(s) normativa(s) que regem a(s) categoria(s) profissional(is) que executara(do) o
servico e a(s) respectiva(s) data(s)-base(s) e vigéncia(s), com base na Classificagdo Brasileira de
Ocupagbes — CBO.

7.9.8. Em todo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto no instrumento
coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

7.9.9. Considerando que o objeto da licitagdo consiste em prestagdo de servigos continuos com
regime de dedicagdo exclusiva de m&o de obra, cuja produtividade é mensuravel e indicada na
documentagdo que integra este Edital, o licitante devera indicar a produtividade adotada e a quantidade
de pessoal que sera alocado na execugao contratual.

7.9.9.1. Caso a produtividade seja diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou
néo esteja contida na faixa referencial de produtividade, mas seja admitida pelo Edital, o licitante devera
apresentar a respectiva comprovagdo de exequibilidade.

7.9.9.2. Os licitantes poderdo apresentar produtividades diferenciadas daquela estabelecida pela
Administragdo como referéncia, desde que ndo alterem o objeto da contratagdo, ndo contrariem
dispositivos legais vigentes e, caso ndo estejam contidas nas faixas referenciais de produtividade,
comprovem a exequibilidade da proposta.
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7.9.9.3. Para efeito da subdivisdo anterior, admite-se a adequacéo técnica da metodologia empregada
pelo licitante, visando assegurar a execugéo do objeto, desde que mantidas as condi¢bes para a justa
remuneragao do servigo.

7.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que o licitante comprove a
exequibilidade da proposta.

7.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta. A
planilha poderé ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja majoracado
do prego e que se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratagao.

7.11.1. O ajuste de que trata a subdivisdo acima se limita ao saneamento de erros ou falhas que nao
alterem a substancia das propostas.

7.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢ao a indicagao de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

7.12. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera ser
colhida a manifestagao escrita do setor requisitante ou da area especializada no objeto.

8. DA FASE DE HABILITAGAO

8.1. Os documentos que serao exigidos para fins de habilitagdo estdo especificados no Anexo | deste
Edital, consistindo na documentagdo necessaria e suficiente para demonstrar a capacidade do licitante de
realizar o objeto da licitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.1. A documentagdo exigida para fins de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira podera ser substituida pelo registro cadastral no Sicaf.

8.1.2. Considerando que na presente licitagdo a avaliagao prévia do local de execugdo é
imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢ées e peculiaridades do objeto a ser contratado, o
licitante deve atestar, sob pena de inabilitagdo, que conhece o local e as condi¢des de realizagdo do objeto
da licitagcdo, assegurado a ele o direito de realizagdo de vistoria prévia, ou de apresentar declaragdo de
conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da contratagdo, observando-se o disposto na
documentagdo que integra este Edital como Anexo.

8.1.3. Se for permitida a participacdo de pessoas juridicas em consdércio em subdivisdo do item 3,
para efeito de habilitagdo técnica, caso exigida na documentagéo que integra este Edital como Anexo, sera
admitido o somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitagdo econémico-
financeira, caso exigida na documentagédo que integra este Edital como Anexo, sera admitido o somatério
dos valores de cada consorciado.

8.1.3.1. Na hipdtese de admisséo da participagdo de pessoas juridicas em consorcio e exigéncia de
requisito(s) de habilitacdo econémico-financeira de que trata a subdivisdo acima, se o consdrcio nao
for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte, haverd um acréscimo
de 10% (dez por cento) para o consdrcio em relagdo ao valor exigido dos licitantes individuais para
habilitagdo econémico-financeira.

8.1.4. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverédo estar em nome da matriz, € se o
licitante for a filial, todos os documentos deverdao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.2. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderao ser apresentados em original ou por cépia.
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8.3. Os documentos exigidos para fins de habilitagdo poderdo ser substituidos por registro cadastral
emitido por 6rgéo ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei
n° 14.133, de 2021.

8.4. Sera verificado se o licitante apresentou declaragao de que atende aos requisitos de habilitacéo, e o
declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na forma dalei (art. 63, 1, da Lein® 14.133,
de 2021).

8.5. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitagdo, a declaragao de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia
Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.6. O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que sua proposta
econdbmica compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados
na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho
e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.7. A habilitagado sera verificada por meio do Sicaf, quanto aos documentos por ele abrangidos.

8.71. Somente havera a necessidade de comprovagao do preenchimento de requisitos mediante
apresentagao dos documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do
documento digital ou quando a lei expressamente o exigir (Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de
2018, art. 4°, § 1°, e art. 6°, § 4°, c/c Decreto estadual n° 67.608, de 2023).

8.8. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Sicaf e manté-los
atualizados junto aos érgaos responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a corregao
ou a alteracao dos registros tao logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados (Instrucéo
Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 7°, caput, c/c Decreto estadual n® 67.608, de 2023).

8.8.1. A ndo observancia do disposto na subdivisdo acima podera ensejar desclassificagdo no
momento da habilitagado (Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 2018, art. 7°, paragrafo unico, c/c
Decreto estadual n°® 67.608, de 2023).

8.9. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrOnicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de
certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitagao.

8.9.1. Os documentos exigidos para habilitagdo que n&do estejam contemplados no Sicaf serao
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de 2 (duas) horas, prorrogavel por igual
periodo, contado da solicitagdo do pregoeiro.

8.10. A verificagdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente serd feita em
relacéo ao licitante vencedor.

8.10.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal especificados na documentagdo que integra
este Edital como Anexo somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento
das propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

8.11. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo sera permitida a substituicdo ou a apresentagao
de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei n® 14.133, de 2021, art. 64):

8.11.1. complementacdo de informagdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes e
desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame; e

8.11.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas.

8.12. Na analise dos documentos de habilitagédo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem
a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao fundamentada, registrada em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagéo e classificagao.
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8.13. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagao, até a apuragao de uma proposta
que atenda ao presente Edital, observado o prazo definido no item 8.9.1.

8.14. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitagdo do licitante cuja
proposta atenda ao Edital de licitagao, apds concluidos os procedimentos de que trata a subdivisdo anterior.

8.15. A comprovagéo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas, das empresas de pequeno
porte e das cooperativas que atendam ao disposto no art. 34 da Lei n° 11.488, de 2007 (se admitida a
participagcdo de cooperativas no item 3.10) somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como
condigédo para participagdo na licitagdo, exceto na hipotese em que o objeto tenha valor estimado superior ao
limite estabelecido nos §§ 1° e 3° do art. 4° da Lei n° 14.133, de 2021, conforme seja especificado, quando
houver, em subdiviséo do item 3.5.

8.15.1. Havendo alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal e trabalhista, o licitante
habilitado nas condigées da subdivisdo acima devera comprovar sua regularizagdo sob pena de
decadéncia, sem prejuizo da aplicagcdo das sang¢des cabiveis, mediante a apresentacéo das competentes
certidées negativas de débitos, ou positivas com efeito de negativa, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
contado a partir do momento em que o licitante for declarado vencedor do certame, prorrogavel por igual
periodo, a critério da Administragéo.

8.16. A disciplina da adjudicagéo e da homologagao encontra-se no item 14 deste Edital.

9. DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

9.1. A disciplina deste item 9 ndo se aplica no presente procedimento, por nédo se tratar de licitagdo para
registro de pre¢os..

10. DA FORMAGAO DO CADASTRO DE RESERVA

10.1.  Adisciplina deste item 10 ndo se aplica no presente procedimento, por ndo se tratar de licitagéo para
registro de pre¢os.

11. DOS RECURSOS

11.1. A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo de
licitantes, a anulagdo ou revogacgéao da licitagdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimag&o ou de lavratura da ata.

11.3.  Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitagdo ou
inabilitagcao do licitante:

11.3.1. a intencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
11.3.2. 0 prazo para a manifestacao da intengao de recorrer ndo sera inferior a 10 (dez) minutos;
11.3.3. 0 prazo para apresentagdo das razdes recursais sera iniciado na data de intimacgéo ou de

lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagao.
11.4. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema.

11.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a deciséo recorrida, a qual
podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (irés) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar o
recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado
do recebimento dos autos.
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11.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

11.7. O prazo para apresentagao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
uteis, contados da data da intimagao pessoal ou da divulgagao da interposi¢ao do recurso, assegurada a vista
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

11.8. O recurso tera efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que sobrevenha deciséao final da
autoridade competente.

11.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

11.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados pelo meio eletrénico
cujo acesso devera ser solicitado por intermédio do Email: financas.secourinhos@policiacivil.sp.gov.br

12. DASINFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGOES

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante ou Contratado que, com dolo ou culpa:
12.1.1. der causa a inexecugao parcial do contrato;

12.1.2. der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.1.3. der causa a inexecugao total do contrato;

12.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame, inclusive ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo pregoeiro durante o certame;

12.1.5. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta, em especial quando:

12.1.5.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociagéo;
12.1.5.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
12.1.5.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva;

12.1.6. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagédo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

12.1.6.1. recusar-se, sem justificativa, a formalizar a contratagdo no prazo e condigbes estabelecidos
pela Administracao;

12.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;
12.1.8. apresentar declaragdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante a licitagdo ou a execugao do contrato;
12.1.9. fraudar a licitagado ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;
12.1.10. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

12.1.10.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

12.1.10.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
12.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

12.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 2013.
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12.2. Com fundamento na Lei n® 14.133, de 2021, a Administragdo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar aos licitantes, adjudicatérios e/ou Contratado as seguintes sancgbes, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

12.2.1. adverténcia;

12.2.2. multa;

12.2.3. impedimento de licitar e contratar; e

12.2.4. declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.3. Na aplicagao das sang¢des serdo considerados:

12.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

12.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

12.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

12.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

12.3.5. a implantagcdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientagdes dos 6rgaos de controle.

12.4. A sancgéo de multa sera aplicada apos regular processo administrativo, e calculada com observéncia
dos seguintes parametros:

(1) Multa Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
(2) Multa Moratdria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservadncia do prazo fixado para apresentagéo,
suplementagé&o ou reposi¢cao da garantia;
a. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do
contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispée o inciso |
do caput do art. 137 da Lei n° 14.133, de 2021,
(3) Multa Compensatéria, para as infragbes descritas nos itens 12.1.8 a 12.1.12, de 20% (vinte por cento)
a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato;
(4) Multa Compensatéria, para a inexecugéo total do contrato prevista no item 12.1.3, 20% (vinte por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato;
(5) Para infragbes descritas no item 12.1.2, a multa sera de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento)
do valor do Contrato;
(6) Para infragbes descritas nos itens 12.1.4 a 12.1.6, a multa sera de 5% (cinco por cento) a 10% (dez
por cento) do valor do Contrato;
(7) Para infragées descritas no item 12.1.7, a multa seré de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento)
do valor do Contrato;

(8) Para infragbes descritas no item 12.1.1, a multa sera de 10% a 15% do valor do Contrato

(9) De 15% (quinze por cento) sobre o valor mensal pago ao contratado, em caso de ndo
apresentacéo, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual, dos documentos comprobatdérios
do cumprimento das obrigagbes trabalhistas e para com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS) em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execug¢do do
contrato (art. 50, da Lein.® 14.133, de 2021), nas hipéteses previstas no Termo de
Referéncia
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12.4. As sangbes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragado de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas cumulativamente com a penalidade de multa, garantido o exercicio
de prévia e ampla defesa.

12.5. Antes da aplicagdo da sangdo de multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao.

12.6. A sancado de adverténcia sera aplicada, apds regular processo administrativo, ao responsavel em
decorréncia da infragdo administrativa relacionada no item 12.1.1, quando nao se justificar a imposi¢cao de
penalidade mais grave.

12.7. A sangao de impedimento de licitar e contratar sera aplicada, apds regular processo administrativo,
ao responsavel em decorréncia das infragdes administrativas relacionadas nos itens 12.1.2, 12.1.3, 12.1.4,
12.1.5, 12.1.6 e 12.1.7, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no dmbito da Administragdo Publica direta e indireta do Estado de Sao
Paulo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

12.8. Asancéo de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar sera aplicada, apds regular processo
administrativo, ao responsavel em decorréncia das infragbes administrativas relacionadas nos itens 12.1.8,
12.1.9,12.1.10,12.1.11 e 12.1.12, bem como das infragdes administrativas previstas nos itens 12.1.2, 12.1.3,
12.1.4, 12.1.5, 12.1.6 e 12.1.7 que justifiquem a imposi¢cdo de penalidade mais grave que a sancgdo de
impedimento de licitar e contratar, cuja extensao e duracdo observara o disposto no art. 156, § 5° da Lei n°
14.133, de 2021.

12.9. A recusa injustificada do adjudicatario em formalizar a contratagdo no prazo e condigdes
estabelecidos pela Administragdo, descrita no item 12.1.6.1, caracterizara o descumprimento total da
obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades legalmente estabelecidas (art. 90, § 5°, da Lei n® 14.133, de
2021).

12.10. A apuracgdo de responsabilidade relacionada as sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauragcdo de processo de
responsabilizagdo a ser conduzido por comissdo composta nos termos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante, o adjudicatario ou o Contratado para, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as
provas que pretenda produzir.

12.11. As sangdes sdo autbnomas e a aplicagdo de uma nao exclui a de outra.

12.12. Da aplicacdo das sang¢des de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, cabera recurso
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo, observando-se o disposto no art. 166 da
Lei n°® 14.133, de 2021.

12.13. Da aplicagao da sangao de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, cabera pedido de
reconsideragao no prazo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data da intimagéo, observando-se o disposto
no art. 167 da Lei n® 14.133, de 2021.

12.14. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até
que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

12.15. A aplicacdo das sanc¢des previstas neste Edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacédo de
reparagao integral dos danos causados a Administragao Publica.

12.16. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada, caso exigida na documentagao que integra o Edital, ou, quando for o caso,
sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°, da Lei n® 14.133, de 2021).
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12.17. Os atos previstos como infragdes administrativas na lei de licitagdes e contratos da Administragdo
Pudblica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados
conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na
referida Lei.

12.18. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para
facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133, de 2021, ou para provocar
confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administragcdo, a pessoa juridica sucessora
ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia,
nos termos do art. 160 do referido diploma legal.

12.19. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancbes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo federal (art. 161 da Lei n® 14.133, de
2021).

13. DA IMPUGNAGAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

13.1.  Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagédo da Lei n°
14.133, de 2021, ou para solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar a impugnagao
ou o pedido de esclarecimento até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.

13.2. A impugnacao e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por forma eletrénica, por meio
eletrénico, sendo que as obje¢bes deverao ser enviadas ao email financas.secourinhos@policiacivil.sp.gov.br

13.3. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

13.3.1. A concesséo de efeito suspensivo a impugnagéo € medida excepcional, €, caso ocorra, sera
motivada nos autos do processo de licitagao.

13.4. A decisdo da impugnacdo ou a resposta ao pedido de esclarecimento serdo divulgadas em sitio
eletrbnico oficial conforme especificado na subdivisdo subsequente, no prazo de até 3 (trés) dias uteis,
limitado ao ultimo dia util anterior & data da abertura do certame.

13.41. As decisdes das impugnacgdes e as respostas aos pedidos de esclarecimento serdo juntadas
aos autos do processo licitatério, ficardo disponiveis para consulta por qualquer interessado, e serao
publicadas no sistema e no(s) sitio(s) eletrénico(s) na Internet COMPRAS.SP, bem como em Diario Oficial
do Estado de S&o Paulo, sem informar a identidade do responsavel pela impugnacéao ou pelo pedido de
esclarecimento.

13.5. Acolhida a impugnagéo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame, exceto
quando a alteragdo ndo comprometer a formulagao das propostas.

13.6. A auséncia de impugnacédo implicara na aceitagao tacita, pelo licitante, das condi¢des previstas neste
Edital e em seus Anexos.

13.7. A auséncia de pedido de esclarecimento implicara na presuncao de que os interessados nao tiveram
duvidas a respeito da presente licitacdo, razdo pela qual ndo serdo admitidos questionamentos
extemporaneos.

14.  DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. Exaurida a fase recursal, sera observado o disposto no art. 71 da Lei n® 14.133, de 2021.
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14.1.1. Constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade superior adjudicara o objeto da
licitag&do ao licitante vencedor e homologara o procedimento licitatério.

14.2. A disciplina da formalizagdo da contratagdo observara o disposto nas subdivisées deste item 14.2.

14.21. Apdbs a homologacao da licitagdo, em sendo realizada a contratagdo, sua formalizagdo
ocorrera mediante a assinatura de Termo de Contrato

14.2.1.1. Se, por ocasido da formalizagéo da contratagdo, algum dos documentos apresentados pelo
adjudicatario para fins de comprovacédo das condi¢gbes de habilitagdo estiver com o prazo de validade
expirado, a Administragao verificara a situacdo por meio eletrénico habil de informagbes e certificara a
regularidade nos autos do processo, anexando a ele os documentos comprobatérios, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

14.2.1.2. Se néo for possivel atualizar os documentos referidos na subdivisdo acima por meio eletrénico
habil de informagbes, o adjudicatario sera notificado para, no prazo de 02 (dois) dias uteis, comprovar
a sua situagdo de regularidade mediante a apresentacdo das certidbes respectivas com prazos de
validade em plena vigéncia, sob pena de a contratacdo ndo se realizar.

14.2.1.3. Constitui condicdo para a celebragdo da contratagdo, bem como para a realizagdo dos
pagamentos dela decorrentes, a inexisténcia de registros em nome do adjudicatario no “Cadastro
Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgéos e Entidades Estaduais — CADIN ESTADUAL’. Esta
condigcdo seré considerada cumprida se o devedor comprovar que 0S respectivos registros se
encontram suspensos, nos termos do art. 8° §§ 1° e 2° da Lei estadual n°® 12.799, de 2008.

14.2.1.4. Com a finalidade de verificar se o licitante mantém as condigbes de participagdo no certame,
serdo novamente consultados, previamente a celebra¢ao da contratagado, os cadastros especificados
no item 7.1 deste Edital.

14.2.1.5. Constitui(em), igualmente, condi¢cdo(6es) para a celebragdo da contratacéo:

14.2.1.5.1. a apresentacdo do(s) documento(s) que o adjudicatario, & época do certame
licitatério, houver se comprometido a exibir por ocasiao da celebragao da contratagdo por meio de
declaracgdo especifica, caso exigida na documentagéo que integra este Edital como Anexo;

14.2.1.5.2.  aindicagéo de gestor encarregado de representar o adjudicatario com exclusividade
perante o Contratante, caso se trate de sociedade cooperativa (se admitida a participagcdo de
cooperativa no item 3.10);

14.2.2. O adjudicatario terd o prazo de 02 (dois) dias, contados a partir da data de sua convocaggo,
para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decadéncia do direito, sem prejuizo das sang¢bes previstas
na Lein® 14.133, de 2021.

14.2.2.1. O contrato sera assinado com a utilizagdo de meio eletrénico, nos termos da legislagao
aplicavel.

14.2.2.2. O prazo para assinatura previsto na subdivisdo anterior podera ser prorrogado por igual
periodo, por solicitacéo justificada do interessado e aceita pela Administragao.

14.2.2.3. Sera considerado celebrado o contrato, em caso de assinaturas por meio eletrénico em datas
diferentes, na data da ultima assinatura eletrénica das partes do termo contratual.

14.2.3. Na hipétese de o vencedor da licitagdo ndo comprovar manter as condi¢cées de habilitacdo e
preencher as condi¢cbes de contratagcdo consignadas neste Edital, ou ndo assinar o contrato, ou recusar a
contratagcdo, a Administracdo, sem prejuizo da apuragdo do cabimento de aplicagdo de sangbes e das
demais cominagdes legais cabiveis a esse licitante, podera convocar os licitantes remanescentes,
respeitada a ordem de classificagcdo, para a celebragdo do contrato em conformidade com o procedimento
e as condig¢des estabelecidas no art. 90 da Lei n° 14.133, de 2021.
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14.2.4. Sera facultada a Administragdo a convocacdo dos demais licitantes classificados para a
contratacdo de remanescente em consequéncia de rescisdo de contrato celebrado com fundamento nesta
licitagdo, observados os critérios estabelecidos no § 7° do art. 90 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.3. Sera divulgada ata da sessao publica no sistema eletrénico.

14.4. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o 1° (primeiro) dia util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagado em contrario,
pelo pregoeiro.

14.5. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessio publica observarao o horario
de Brasilia - DF.

14.6. A homologagéao do resultado desta licitagdo nao implicara direito a contratagao.

14.7. As normas disciplinadoras da licitagao serao interpretadas em favor da ampliacéo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse publico, o principio da isonomia, a finalidade e a
segurancga da contratacéo.

14.8. Os casos omissos serao solucionados pelo pregoeiro.

14.9. Os licitantes assumem todos os custos de preparagdo e apresentagcdo de suas propostas e a
Administragdo nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugcao
ou do resultado do processo licitatorio.

14.10. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento. Sé se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Administragao.

14.11. No julgamento das propostas e da habilitagdo, o pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao
alterem a substincia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagéo e classificagéo.

14.11.1. As falhas passiveis de saneamento na documentagao apresentada pelo licitante sdo aquelas
cujo conteudo retrate situagéo fatica ou juridica ja existente na data da abertura da sessao publica deste
Pregéo.

14.11.2. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico, nos termos do inc. lll do art. 12 da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.12. Caso seja vencedor da licitagéo, o licitante a ser contratado estara sujeito a assinatura de Termo de
Ciéncia e de Notificagdo, quando prevista a sua apresentacdo em ato normativo editado pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, conforme a disciplina aplicavel.

14.13. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e no sitio eletrénico Compras.SP (https.//compras.sp.qov.bt/), bem como publicado em Diario Oficial
do Estado de S&o Paulo e Jornal de Grande Circulagdo

14.14. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da licitagao, ndo resolvidas na esfera administrativa, sera
competente o foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo.

14.15. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:
14.15.1. ANEXO | - Termo de Referéncia;
14.15.1.1. Anexo I.1 — Estudo Técnico Preliminar;
14.15.2. ANEXO Il = Minuta de Termo de Contrato;
14.15.3. ANEXO Il — Cépia do ato normativo sobre sangbes aplicavel;
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14.15.4. ANEXO IV — Modelos(s) referente(s) a planilha de proposta;
14.15.5. ANEXO V — Modelo(s) de Declaragdo(bes);

14.15.6. ANEXO VI - Modelos referentes a vistoria prévia;

14.15.7. ANEXO VIl - Planilha orcamentaria;

14.15.8. ANEXO VIl - Avaliagdo de Execugao de Servigos;

14.15.9. ANEXO IX — Modelo de termo de confidencialidade

Ourinhos, 04 de JULHO de 2025

Documento assinado digitalmente
b JOSE CRISCI MANZANO
g L Data: 04/07/2025 15:16:33-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br
JOSE CRISCI MANZANO
Delegado de Policia Seccional

Responsavel pelo Expediente

Delegacia Seccional de Policia de Ourinhos
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

Vide o(s) arquivo(s) especifico(s) em que se encontra o conteldo deste Anexo (especificado no item 14 deste
Edital).
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ANEXO II

[MINUTA DE TERMO DE CONTRATO

Vide o arquivo especifico em que se encontra o contetido deste Anexo (especificado no item 14 deste Edital).
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ANEXO Il

[COPIA DO ATO NORMATIVO SOBRE SANGCOES APLICAVEL]

As multas da Clausula 12 deste edital foram previstas em conformidade com a Lei 14.133/2021.
Tratando-se de legislagao nacional, a qual se presume de conhecimento geral dos licitantes, deixa-
se de transcrever a lei.
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ANEXO IV
MODELO(S) REFERENTE(S) A PLANILHA DE PROPOSTA
ANEXO /IV.1

MODELO DE PLANILHA DE PROPOSTA

DIAS
TRABAL
UNIDADE VALOR
~ QUANTIDADE . HADOS VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE UNITARI
TOTAL EM 30 TOTAL
MEDIDA O DO DIA
(TRINTA)
MESES
914
Posto 24 horas | COMPRAS
1 diarias — diuturno — | 8279 Dia 30 (trinta)
22 feira a domingo BEC 10731
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ANEXO V
MODELO(S) DE DECLARAGAO(OES)
ANEXO V.1

MODELO DE DECLARAGCAO EXIGIDA PARA HABILITACAO
(em papel timbrado do licitante)

Eu, , portador do CPF n° , ha
condicdo de representante legal de (nome empresarial ou denominagéo),
interessado em patrticipar do Pregao Eletrénicon® ___ / , Processon® ___/ , DECLARO, sob as penas
da Lei, que o licitante:

a) cumpre as normas relativas a saude e seguranga no trabalho, nos termos do paragrafo tnico do artigo
117 da Constituicdo Estadual; e

b) atenderd, na data da contratagdo, ao disposto no artigo 5°-C e se compromete a néo disponibilizar
empregado que incorra na vedagdo prevista no artigo 5°-D, ambos da Lei n® 6.019, de 1974, com redagdo
dada pela Lei n°® 13.467, de 2017, quando o caso.

(Local e data).

(Nome/assinatura do representante legal)
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ANEXO VI
MODELOS REFERENTES A VISTORIA PREVIA
ANEXO VI.1

DECLARAGCAO DE CONHECIMENTO DO LOCAL E DAS CONDICOES DA REALIZAGAO DO OBJETO
DA LICITAGAO PRECEDIDA DE VISTORIA
(elaborada pelo licitante)

Eu, , portador do CPF n° , ha
condicdo de representante legal de (nome empresarial ou denominagéo),
interessado em patrticipar do Pregédo Eletrbnicon® ___/ , Processon® __/ , DECLARO que o licitante
tem conhecimento do(s) local(is) e das condi¢ées da realizagdo do objeto da licitagdo, e que realizou vistoria
prévia no(s) local(is) em que sera realizado o objeto da licitagdo, colhendo todas as informagbes e subsidios
necessarios para a elaboragao da sua proposta.

O licitante esta ciente desde ja que, em conformidade com o estabelecido no Edital, ndo podera
pleitear em nenhuma hipétese modificagbes nos pregos, prazos ou condigbes ajustadas, tampouco alegar
quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer beneficios sob a invocagado de insuficiéncia de dados ou
informagbes sobre o(s) local(is) em que sera realizado o objeto da licitagéo.

(Local e data)

(nome/assinatura do representante legal)
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ANEXO VI.2

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DO LOCAL E DAS CONDIGCOES DA REALIZAGCAO DO OBJETO
DA LICITAGAO
(elaborada pelo licitante)

Eu, , portador do CPF n° , ha
condicdo de representante legal de (nome empresarial ou denominagéo),
interessado em patrticipar do Pregédo Eletrénicon® _ / , Processon® ___ / , DECLARO que o licitante
tem conhecimento do(s) local(is) e das condigbes da realizagdo do objeto da licitagdo, que néo realizou a
vistoria prévia prevista no Edital e que, mesmo ciente da possibilidade de fazé-la e dos riscos e consequéncias
envolvidos, optou por formular a proposta sem realizar a vistoria prévia que lhe havia sido facultada.

O licitante esta ciente desde ja que, em conformidade com o estabelecido no Edital, ndo podera
pleitear em nenhuma hipétese modificagbes nos pregos, prazos ou condi¢ées ajustadas, tampouco alegar
quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer beneficios sob a invocagdo de insuficiéncia de dados ou
informagbes sobre o(s) local(is) em que sera realizado o objeto da licitagdo.

(Local e data)

(nome/assinatura do representante legal)
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ANEXO VI.3

DECLARAGAO DE CONHECIMENTO PLENO DASﬂCONDIC()ES E PECULIARIDADES DA
CONTRATACAO
(elaborada pelo licitante)

Eu, , portador do CPF n° , ha
condi¢do de responsavel técnico de (nome empresarial ou denominagéo),
interessado em patrticipar do Pregédo Eletrénicon® _ / , Processon® ___ / , DECLARO que o licitante
tem conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da contratagdo, que néo realizou a vistoria prévia
prevista no Edital e que, mesmo ciente da possibilidade de fazé-la e dos riscos e consequéncias envolvidos,
optou por formular a proposta sem realizar a vistoria prévia que lhe havia sido facultada.

O licitante esta ciente desde ja que, em conformidade com o estabelecido no Edital, ndo podera
pleitear em nenhuma hipétese modificagbes nos pregos, prazos ou condi¢ées ajustadas, tampouco alegar
quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer beneficios sob a invocagdo de insuficiéncia de dados ou
informagbes sobre o(s) local(is) em que sera realizado o objeto da licitagdo.

(Local e data)

(nome/assinatura/qualificagdo do responsavel técnico)

Pagina 30|33



EDITAL - PREGAO ELETRONICO N° 710/2025 |

ANEXO Vil

PLANILHA ORGCAMENTARIA

DIAS
TRABAL
VALOR
~ UNIDADE | QUANTIDADE . HADOS VALOR
ITEM ESPECIFICACAO | CATSER UNITARI
DE MEDIDA TOTAL EM 30 TOTAL
O DO DIA
(TRINTA)
MESES
Posto 24  horas COMPRA o
1 didrias — diuturno S 82 Dia 30 (trinta) R$ 772,11 RS
. . BEC ’ 705.708,54
22 feira a domingo
10731
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ANEXO ViIl - AVALIACAO DE EXECUGAO DE SERVICOS

FORMULARIO DE AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVIGOS DE CONTROLE, OPERAGAO E
FISCALIZACAO DE PORTARIAS E EDIFICIOS

Contrato n2: | Unidade: | Periodo: Data:

Contratada:

Responsavel pela fiscalizagao:

Gestor do contrato:

GRUPO 1 — Desempenho Profissional Peso (a) Nota (b) Subtotal (c=axb)
Cumprimento das atividades 25%

Cobertura dos postos nos horarios determinados | 30%

Qualificacdo/atendimento ao publico/postura 30%

Uniformes e identificagdo 15%

TOTAL

GRUPO 2 — Desempenho das Atividades Peso (a) Nota (b) Subtotal (c=axb)
Especificagdo técnica dos servigos 40%

Equipamentos e acessoérios 20%

Atendimento as ocorréncias 40%

TOTAL

GRUPO 3 — Gerenciamento Peso (a) Nota (b) Subtotal (c=axb)
Periodicidade da supervisao 20%

Gerenciamento das atividades operacionais 30%

Atendimento as solicitagdes 25%

Salarios, beneficios e obrigacdes trabalhistas 25%

TOTAL

ANEXO IX - MODELO DO TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

MODELO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E USO
A Contratada , inscrita no CNPJ sob o ndmero
Signatario, neste ato representada por, inscrito(a) no CPF sob o nimero aceita as regras, condi¢des
e obrigacOes constantes do presente Termo.

, com sede em , doravante designada
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1. O objetivo deste Termo de Confidencialidade, Sigilo e Uso é prover a necessaria e adequada
protecdo as informagdes restritas de propriedade exclusiva e/ou sob controle do Contratante
reveladas ao Signatario ou por ele acessadas em fun¢do da execucdo do objeto do contrato /.

2. A expressao “informacdes restritas” abrange toda informacao escrita, oral ou de qualquer outro
modo apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas ndo se limitando a: dados pessoais,
técnicas, projetos, especificacbes, desenhos, cdpias, diagramas, formulas, modelos, amostras,
fluxogramas, croquis, fotografias, plantas, programas de computador, discos, pen drives, fitas,
contratos, planos de negdcios, processos, projetos, conceitos de produto, especificagdes, amostras
de ideia, clientes, nomes de revendedores e/ou distribuidores, marcas e modelos utilizados, precos
e custos, definicdes e informagdes mercadoldgicas, invencdes e ideias, vulnerabilidades existentes,
outras informacdes técnicas, financeiras ou comerciais, entre outros.

3. O Signatario compromete-se a nao reproduzir nem dar conhecimento a terceiros, sem a anuéncia
formal e expressa do Contratante, das informacgdes restritas reveladas ou acessadas.

4. O Signatdrio compromete-se a ndo utilizar, de forma diversa da prevista no contrato celebrado
com o Contratante, as informacgdes restritas reveladas ou acessadas.

5. O Signatario devera cuidar para que as informagdes reveladas ou acessadas fiquem limitadas ao
conhecimento proprio.

6. O Signatdrio obriga-se a informar imediatamente ao Contratante qualquer violacdo das regras de
confidencialidade, sigilo e uso estabelecidas neste Termo de que tenha tomado conhecimento ou
gue tenha ocorrido por sua agdo ou omissao, independentemente da existéncia de dolo.

7. A quebra da confidencialidade, do sigilo ou das condi¢cGes de uso das informacOes restritas
reveladas ou acessadas, por acdo ou omissao do Signatario, devidamente comprovada, sem
autorizacdo expressa do Contratante, sujeitara o Signatario as consequéncias legais e sancbes
cabiveis, ao pagamento ou recomposicao de todas as perdas e danos sofridos pelo Contratante,
inclusive os de ordem moral, bem como as responsabilidades civil e criminal respectivas, as quais
serdo apuradas em regular processo judicial ou administrativo.

8. O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratdvel e suas obrigacdes perdurardo inclusive
apos o término da vigéncia do contrato mencionado no item 1 deste instrumento.
9. O Signatario manifesta explicita ciéncia e se compromete a observar as seguintes normas de
seguranca, privacidade e protecao de dados do Contratante, cuja copia recebeu: .

E, por aceitar todas as condicdes e as obrigacdes constantes do presente Termo, o Signatario o
assina.

Ourinhos, na data da assinatura
CONTRATADA
REPRESENTANTE DA CONTRATADA
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DELEGACIA SECCIONAL DE POLICIA DE OURINHOS

(Processo Administrativo n058.00026310/2025-19)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXX/2025, CELEBRADO
ENTRE O(A) ESTADO DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO
DO(A) DELEGECIA SECCIONAL DE POLICIA DE OURINHOS

O Estado de S&o Paulo pessoa juridica de Direito Publico, por intermédio do(a) Delegacia
Seccional de Policia de Ourinhos, com sede no(a) Rua José Justino de Carvalho, n° 1.171, Jardim Matilde,
na cidade de Ourinhos Estado de S&do Paulo, CEP: 19.901-560, inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 04.236.548/0044-
26 neste ato representado(a) pelo(a) Senhor  Doutor  Delegado Seccional de
o) o] I ), nomeado(a) pelo XXXXXXXXXXXXXXXXXXX,no uso da competéncia
conferida pela legislagédo aplicavel, doravante denominado(a) CONTRATANTE, € 0(a) .....cccocveeeviviereennnnee ,
inscrito(@) no CNPJ/MF sob 0 n® .......cccoviviiieennns , sediado(a) Na .....ccceeeeiiiiiiee e , doravante
designado(a) CONTRATADO, neste ato representado(a) por .......cccccceevvvceeeeennnnn. (nome e fungdo no
Contratado), inscrito(a) no CPF sob o n°........... , conforme atos constitutivos da fornecedora OU procuragao
apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo n° 058.00026310/2025-19e em observancia
as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais normas da legislacéo aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo Eletrénico n® 10/2025 mediante as condi¢cdes
a seguir enunciadas, de acordo com as subdivisdes subsequentes na forma de clausulas e respectivos itens
que compdem este instrumento.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, | e Il)

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagéo de servigos continuos de CONTROLE, OPERACAO
E FISCALIZACAO DE PORTARIAS E EDIFICIOS, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva
de mao de obra, conforme detalhamento e especificagdes técnicas deste instrumento, do Termo de
Referéncia, da proposta do Contratado e demais documentos da contratagdo constantes do processo
administrativo em epigrafe.

1.2. Objeto da contratagao:

UNIDADE
~ QUANTIDADE VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACAO CATSER DE p
MEDIDA TOTAL UNITARIO | TOTAL
Posto 24 horas diarias — | COMPRAS RS RS
1 diuturno - 22 feira a | 8279 DIA 914
domingo BEC 10731 XHXXXX XHXXX

1.3. O presente Termo de Contrato vincula-se a seguinte documentagido, que se considera parte
integrante deste instrumento, independentemente de transcrigao:

1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Licitagao;

1.3.3. A Proposta do Contratado; e

1.34. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

Pagina 1|16
Administragédo Publica do Estado de S&o Paulo
Minuta padronizada. Andlise técnica: Subsecretaria de Gestao. Exame juridico: PGE
Termo de Contrato Administrativo - Servigos Continuos Com Dedicagédo Exclusiva de Mao de Obra - Licitagédo
Versao atualizada em: 05/09/2024


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

1.4. O regime de execucgao deste contrato € o de empreitada por precgo unitario

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO

21. O prazo de vigéncia da contratagao é de 30 (frinfa) mesescontados do(a) inicio da execugdo dos
servigos, prorrogavel por até 10 (dez) anos, a critério do Contratante, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n°® 14.133, de 2021.

2.1.1. O Contratado podera se opor a prorrogagao de que trata a subdivisdo acima, desde que o
faca mediante documento escrito, recepcionado pelo Contratante em até 30 (frinta) dias antes do
vencimento do contrato ou de cada uma das prorrogagdes do prazo de vigéncia.

2.1.2. Dentre outras exigéncias, a prorrogacéo de que trata a subdivisdo acima é condicionada ao
ateste, pela autoridade competente, de que as condigbes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administracdo e em harmonia com os pregos do mercado, conforme pesquisa a ser realizada a época do
aditamento pretendido, permitida a negociacdo com o Contratado, observando-se, ainda, os seguintes
requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestagao dos servigos tem
natureza continuada;
b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execugao do contrato, com informagdes de que os
servigos tenham sido prestados regularmente;
c) Seja juntada justificativa, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizagcao
do servigo;
d) Haja manifestacao expressa do Contratado informando o interesse na prorrogacgéao;
e) Seja comprovado que o Contratado mantém as condigdes iniciais de habilitagao.

2.1.3. O Contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual, e ndo podera pleitear

qualquer espécie de indenizacdo em razao da nao prorrogagao do prazo de vigéncia contratual por
conveniéncia do Contratante.

2.1.4. Eventuais prorrogacgdes de contrato serédo formalizadas mediante celebragdo de termo aditivo,
respeitadas as condigbes prescritas na Lei n® 14.133, de 2021.

2.1.5. Nas eventuais prorrogagdes contratuais, custos nao renovaveis ja pagos ou amortizados no
ambito da contratagédo, quando houver, deverao ser eliminados como condi¢ao para a prorrogacao.

2.1.6. O contrato n&o podera ser prorrogado quando o Contratado tiver sido penalizado com as
sangdes de declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico,
observadas as abrangéncias de aplicacéo.

2.1.7. N&o obstante o prazo estipulado nesta cladusula, a vigéncia nos exercicios subsequentes ao
da celebracdo do contrato estara sujeita a condi¢des resolutivas consubstanciadas:

| - na inexisténcia de recursos aprovados nas respectivas Leis Orgamentarias de cada exercicio para
atender as respectivas despesas, acarretando a extingdo do contrato a partir de sua ocorréncia; ou

Il - na auséncia de vantagem para o Contratante na manutengéo do contrato, desde que o Contratante
comunique ao Contratado a opgdo pela extingdo do contrato com ao menos 2 (dois) meses de
antecedéncia em relagao a préxima data de aniversario do contrato, acarretando a extingdo do contrato
a partir da referida data de aniversario contratual.

2.1.8. Ocorrendo a resolugao do contrato, com base em uma das condigcdes resolutivas estipuladas
na subdivisdo acima desta clausula, o Contratado nao tera direito a qualquer espécie de indenizagao.
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CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, IV, Vil e
Xvii

3.1. O regime de execucgao contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como 0s prazos e
condigdes de inicio, conclusao, entrega, observagao e recebimento do objeto, e critérios de medigéo, constam
no Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1. Né&o sera admitida a subcontratagdo, cessao ou transferéncia, total ou parcial, do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - PREGO

5.1. O valor mensal da contratagdo é de R$ .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

5.2. No valor acima estao incluidos, além do lucro, todas as despesas diretas e indiretas decorrentes da
execucgao do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragéao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratagao.

5.3. O valor indicado nesta clausula é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
Contratado dependerao dos quantitativos efetivamente demandados, medidos e fornecidos.

54. Caso o Contratado seja optante pelo Simples Nacional e, por causa superveniente a contratagéao,
perca as condigcbes de enquadramento como microempresa ou empresa de pequeno porte ou, ainda, torne-
se impedido de beneficiar-se desse regime tributario diferenciado por incorrer em alguma das vedagbes
previstas na Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo podera deixar de cumprir as obrigagdes avengadas
perante a Administragdo, tampouco requerer o reequilibrio econémico-financeiro, com base na alegacao de
que a sua proposta levou em consideragéo as vantagens daquele regime tributario diferenciado.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)
6.1. O prazo para pagamento ao Contratado e demais condi¢des a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, que constitui parte integrante deste Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REPACTUAGAO DOS PREGOS CONTRATADOS (art. 92, V e X)

71. Os pregos inicialmente ajustados poderao ser repactuados para manutengao do equilibrio econdmico-
financeiro, apds o interregno de 1 (um) ano, mediante solicitagdo do Contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacéo sera contado:

a. Para os custos relativos @ mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convengao coletiva ou dissidio coletivo de trabalho ao
qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os demais custos, decorrentes do mercado (ndo relativos a méo de obra): a partir da data da
apresentacao da proposta.

7.3. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuagéo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitagao.

7.3.1. Entende-se como ultima repactuagdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que apostilada.

74. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os
decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a execugao dos servigos (art. 135, §
4° da Lei n® 14.133, de 2021).
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7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencdes
ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias (art. 135, § 5°, da Lei n° 14.133, de 2021).

7.6. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial,
exceto quando se tornarem obrigatoérios por forga de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.7. Na repactuagado, o Contratante nao se vinculara as disposi¢des contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigag¢des e direitos que somente se aplicam aos contratos com
a Administracao Publica, de matéria nao trabalhista, de pagamento de participagdo dos trabalhadores nos
lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelegam direitos n&o previstos em lei, como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao
exercicio da atividade (art. 135, §§ 1° e 2°, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.8. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos da mao de obra, o Contratado
efetuara a demonstragao analitica da variagdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formagao de
Pregos, acompanhada da apresentagcdo do novo acordo, convengao coletiva ou sentenga normativa da
categoria profissional abrangida pelo contrato que fundamenta a repactuagéo.

7.8.1. A repactuacado para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengao ou
Dissidio Coletivo de Trabalho visa a repassar integralmente a variagdo de custos da mao de obra
decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando a repactuagao solicitada pelo Contratado se referir aos demais custos, decorrentes do
mercado (ndo relativos a mao de obra), a respectiva variagao sera apurada mediante a aplicagdo do indice
de reajustamento IPC-FIPE, conforme extraido da calculadora CADTERC, disponivel em
https://www.bec.sp.gov.br/BEC Servicos Ul/CadTerc/Ul_sConsindicador.aspx?chave=&Volume=0>
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade, observando a
data de referéncia e o interregno minimo definidos nesta cldusula, com base na seguinte formula:

R=V (I-1°/I° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado (n&o relativos a mao
de obra) a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de pregos correspondente a data de apresentagao da
proposta ou a data do ultimo reajustamento aplicado;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.9.1. No caso de atraso ou nao divulgagao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importancia calculada pela ultima variagao conhecida, liquidando a diferenga correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar memdria de calculo
referente ao reajustamento de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

7.9.2. Nas aferigées finais, o indice utilizado para a repactuacgao dos custos decorrentes do mercado
(n&o relativos a méo de obra) serd, obrigatoriamente, o definitivo.

7.9.3. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, seré adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.94. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado (néo
relativos a mao de obra), por meio de termo aditivo.

7.10. Independentemente do requerimento de repactuagcdo dos custos decorrentes do mercado (ndo
relativos a mao de obra), o Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado
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que justifique o recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a redugéo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

7.11.  Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacdo dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convengdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao, quando for o caso,
a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convengao ou sentenga normativa que fundamenta a
repactuacao.

7.12. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderao se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessado das
repactuacgdes futuras.

7.13. Os efeitos financeiros da repactuagao ficarao restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relagéo a diferenca porventura existente.

7.14. O pedido de repactuagao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogagao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

7.15. Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengao
coletiva ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacgao para resguardar
o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de
preclusao.

7.16. A extingdo do contrato nido configurara ébice para o deferimento da repactuagido solicitada
tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

7.17. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuagdo em até 07 (um) més,contado a partir da data
em que for apresentada, pelo Contratado, solicitagdo acompanhada de documentagdo contendo
demonstragdo analitica da variagdo dos custos a serem repactuados (art. 92, § 6°, c/c o art. 135, § 6°, da Lei
n° 14.133, de 2021).

7171, O prazo referido na subdivisdo anterior ndo se iniciara enquanto o Contratado ndo cumprir os
atos ou apresentar a documentagéo solicitada pelo Contratante para a comprovagao da variagdo dos
custos.

7.18. Arepactuacao de pregos sera formalizada por apostilamento.

7.19. Asrepactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutengao
do equilibrio econémico-financeiro inicial do contrato com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”,
da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.20. Se ocorrer repactuagado para valor maior, o Contratado devera complementar a garantia contratual
que tenha sido anteriormente prestada, caso exigida neste instrumento, de modo que se mantenha a
proporgao inicial em relagao ao valor contratado.

7.21. Caso ocorra majoragao da tarifa de transporte publico, sera facultada a revisdo de item relativo a
valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formagao de Pregos que constitui
parte integrante do presente Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussao
sobre os pregos contratados. Caso sejam preenchidos os requisitos legais, a revisdo dos custos relativos ao
vale-transporte sera formalizada por termo aditivo a este Contrato.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e XIV)

8.1. Sao obrigagdes do Contratante:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e a documentacao que o integra;
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8.1.2. Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, a expensas do
Contratado;

8.14. Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigagdes pelo
Contratado;
8.1.5. Comunicar ao Contratado para emissédo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa, para

efeito de liquidacdo e pagamento, se houver parcela incontroversa no caso de controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, observando-se o art. 143 da Lei n°
14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo,
forma e condig¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. Nao praticar atos de intervengao indevida na gestéo interna do Contratado, tais como (art. 48
da Lei n® 14.133, de 2021):
1) indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;
I fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo Contratado;
) estabelecer vinculo de subordinagao com funcionario do Contratado;
V) definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
V) demandar a funcionario do Contratado a execucgdo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratagao;
Vl) realizar outras exigéncias que constituam intervengao indevida da Administracdo na gestao

interna do Contratado;

8.1.9. Cientificar o 6rgao de representacéo judicial da Procuradoria Geral do Estado para adogéo
das medidas cabiveis quando necessaria medida judicial diante do descumprimento de obrigacdes pelo
Contratado;

8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagbes relacionadas a
execucgao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatdrios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste, observado o prazo de 07 (um) més
para decisdo, a contar da conclusdo da instrugdo do requerimento, admitida a prorrogagao motivada, por
igual periodo, e excepcionada a hipétese de disposicéo legal ou clausula contratual que estabelega prazo
especifico;

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pelo Contratado no prazo maximo de 07 (um) més , contado a partir da conclusdo da instrugdo do
requerimento, sendo admitida a prorrogacdo motivada desse prazo por igual periodo, e observado o
disposto no paragrafo Unico do artigo 131 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuragéo de descumprimento de clausulas contratuais (§ 4°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021);

8.1.13. Comunicar o Contratado na hipotese de posterior alteragao do projeto pelo Contratante, se o
caso estiver enquadrado na situacao disciplinada pelo art. 93, § 3° da Lei n° 14.133, de 2021;

8.1.14. Observar, no tratamento de dados pessoais de profissionais, empregados, prepostos,
administradores e/ou sécios do Contratado, a que tenha acesso durante a execuc¢do do objeto a que se
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refere a clausula primeira deste contrato, as normas legais e regulamentares aplicaveis, em especial, a
Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, com suas alteracdes subsequentes.

8.2. O prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro nédo se
iniciara enquanto o Contratado nao cumprir os atos ou apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante
para adequada instru¢ao do requerimento.

8.3. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus profissionais, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagbes estabelecidas em lei, e aquelas constantes deste
Contrato e da documentagéo que o integra, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir dispostas:

9.1.1. Designar e manter preposto aceito pelo Contratante para representar o Contratado na
execucao do contrato;

9.1.1.1. A indicagdo ou a manutengcdo do preposto do Contratado podera ser recusada pelo
Contratante, desde que devidamente justificada, hipétese em que o Contratado devera designar outro
para o exercicio da atividade;

9.1.2. Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11, da Lei n® 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou informagao por eles solicitados;

9.1.3. Alocar os profissionais necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato,
com habilitagdo e conhecimento adequados, utilizando os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagodes de
boa técnica e a legislagao de regéncia;

9.1.4. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des
resultantes da execugéo ou dos materiais empregados;

9.1.5. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo com
0 Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado
diretamente a Administragdo ou a terceiros em razdo da execugao do contrato, ndo excluindo nem
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida na
documentacao que integra este instrumento, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.1.6. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do Contratante, de agente publico que
desempenhe(ou) fungdo na licitagdo ou que atue na fiscalizagdo ou gestdo do contrato, nos termos do
artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.7. Quando nao for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — Sicaf, ou em outros meios eletrbnicos habeis de informagdes, ou em
documentacéo apresentada pelo Contratado para cumprimento da disciplina da fiscalizagdo administrativa
do Termo de Referéncia, o Contratado devera atender a notificagdo para entregar ao setor responsavel
pela fiscalizagdo do contrato, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, os seguintes documentos: 1) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uni&o; 2) certiddes que comprovem regularidade
fiscal perante as Fazendas Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do Contratado
que tenham sido exigidas para fins de habilitagcdo na documentagdo que integra este instrumento; 3)

Pagina 7|16


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/l13709.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art92
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art137
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2019-2022/2021/Lei/L14133.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art48

TERMO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XXXX/XXXX

Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e 4) Certidao Negativa, ou positiva com efeitos de negativa,
de Débitos Trabalhistas;

9.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, ou
Dissidio Coletivo de Trabalho das categorias abrangidas pelo contrato, e por todas as obrigagdes e
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, sociais, comerciais € os demais previstos em legislagdo
especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere a responsabilidade ao Contratante, nos termos do artigo 121
da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, assim que possivel, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execugdo dos servicos;

9.1.10. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execugao do objeto;

9.1.11. Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que n&o esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros;

9.1.12. Promover a guarda, manutengéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugao do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.1.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente, cumprindo
as determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condigbes de segurancga, higiene e disciplina;

9.1.14. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagéo, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagdes do Termo de Referéncia, observando-se
o disposto no Capitulo VIl do Titulo Il da Lei n® 14.133, de 2021;

9.1.15. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos, exceto na
condi¢do de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze) anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.1.16. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagao;

9.1.17. Cumprir, durante todo o periodo de execucéo do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas em outras normas especificas (art. 116 da Lei n® 14.133, de 2021);

9.1.18. Comprovar o cumprimento da reserva de cargos a que se refere a subdivisdo acima, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art.
116, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021);

9.1.19. Guardar sigilo sobre todas as informag¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato, respondendo, administrativa, civil e criminalmente por sua indevida divulgagao e incorreta ou
inadequada utilizagao;

9.1.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta,
inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu
ramo de atividade;

9.1.21. Cumprir as disposicbes legais e regulamentares federais, estaduais e municipais que
interfiram na execugéo do objeto, bem como as normas de seguranga do Contratante;
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9.1.22. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalagdes, em condigdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e bem-estar no
trabalho;

9.1.23. Garantir o acesso do Contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos
documentos relativos a execugéo do objeto;

9.1.24. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz
e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagbes que integram o Termo de Referéncia,
no prazo determinado;

9.1.25. Prestar os servigos conforme os parametros e rotinas estabelecidos, utilizando todos os
materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a
observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, e normas da legislacéo;

9.1.26. Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando for o caso;

9.1.27. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.1.28. Apresentar relagdo mensal dos empregados que expressamente optarem por n&o receber o
vale-transporte;

9.1.29. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual
mediante deposito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou
regido metropolitana em que ocorre a prestagao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte do Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposi¢do, o
Contratado devera apresentar justificativa, a fim de que o Contratante analise sua plausibilidade e possa
verificar a realizagao do pagamento;

9.1.30. Autorizar o Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas
e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem
como a fazer o desconto das contribuicbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e reqular dessas obrigagées, até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das
sancgoes cabiveis;

9.1.31. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos
no turno imediatamente subsequente;

9.1.32. Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos profissionais alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagbes
relativas a execugao do servigo, conforme descrito no Termo de Referéncia;

9.1.33. Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.1.34. Instruir seus profissionais a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao Contratante
toda e qualquer eventual ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgéo;

9.1.35. Instruir seus empregados, no inicio da execugado contratual, quanto a obtencdo das
informagdes de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagbes
a ele inerentes, adotando, entre outras, as sequintes medidas:

9.1.35.1. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas
da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, quando disponivel, com o objetivo de verificar se as suas
contribuigbes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestagéo dos servigos ou da admisséo do empregado;
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9.1.35.2. Viabilizar a emissdo do cartao cidaddo pela Caixa Econbmica Federal para todos os
empregados que necessitem dessa providéncia para acesso as informagées de seu interesse, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagdo dos servicos ou da admissdo do
empregado, admitindo-se que essa providéncia seja substituida por outro meio comprovadamente
eficaz de acesso a essas informagoes;

9.1.36. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengéo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel;

9.1.37. Nao se beneficiar do regime tributario do Simples Nacional em caso de enquadramento em
uma das vedacgdes da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.1.38. Quando for o caso, se caracterizado enquadramento em uma das vedacgbes da Lei
Complementar n° 123, de 2006, o Contratado devera requerer ao 6rgao fazendario competente a sua
exclusao do Simples Nacional até o ultimo dia Gtil do més subsequente aquele em que ocorrida a situagao
de vedagdo, nos termos do artigo 30, caput, inciso I, e § 1° inciso Il, do mesmo diploma legal,
apresentando ao Contratante a comprovagao da exclusao ou o seu respectivo protocolo

9.1.39. Para a prestagao dos servigos de Controle, Operagao e Fiscalizagdo de Portarias e edificios,
a Contratada obriga-se, ainda, as seguintes rotinas especificas, as quais constavam especificamente do
Termo de Referéncia publicado quando do inicio da licitagao:

9.1.40. Implantar, no prazo estabelecido pela autorizagido de inicio dos servigos, os
respectivos postos relacionados em Anexo do Termo de Referéncia, nos horarios fixados
na escala de servigo elaborada pelo Contratante.

9.1.41. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da
legislagao vigente.
9.1.42. Disponibilizar empregados em quantidade necessaria para garantir a operagcao dos

postos contratados, uniformizados e portando cracha com foto recente, com o devido
registro em suas carteiras de trabalho.

9.1.43. Disponibilizar empregados qualificados em servigos de controle, operagdo e
fiscalizagdo de portarias e edificios, digitacdo e operacdo de sistemas de controle de
acesso, equipamentos de protecdo, preenchimento de fichas e relatérios de atividades e
ocorréncias, controle de veiculos e pessoas, com experiéncia minima de 1 (um) ano na
fungao.

9.1.44. Capacitar e treinar a mao de obra a ser alocada nos postos contratados com
conhecimento para operagdo em sistemas de controle de acesso, inclusive aqueles
dotados por tecnologia de informagao.

9.1.45. Disponibilizar empregados com instrucdo minima de ensino fundamental ou
equivalente, comprovada por escola reconhecida.

9.1.46. Efetuar a reposi¢ao da mao de obra nos postos, de imediato, em eventual auséncia,
nao sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (dobra).

9.1.47. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus profissionais sob esta
contratagao.

9.1.48. Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das
atividades, submetendo-os previamente a aprovagado do Contratante, sem 6énus para os
profissionais.

9.1.49. Disponibilizar profissionais em quantidade necessaria para garantir a operagdo dos
postos nos regimes contratados, obedecendo as disposi¢cdes da legislagdo trabalhista
vigente.

9.1.50. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no
posto ou em quaisquer outras instalagdes do Contratante.

9.1.51. Atender, de imediato, as solicitagdes do Contratante quanto as substituicbes de
profissionais ndo qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos
Servicos.

9.1.52. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de beneficios e
encargos.
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9.1.53. Fornecer cesta basica e vale-refeicdo que estejam previstos na convengao, acordo
coletivo de trabalho ou sentenga normativa, e legislagdo aplicavel aos profissionais
envolvidos na prestagao dos servigos.

9.1.54. Observar a legislagao trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e outras
disposigcdes previstas em normas coletivas da categoria profissional.

9.1.55. Observar as condi¢cdes de uso de sistema de escrituragcdo digital de obrigacdes
previdenciarias, trabalhistas e fiscais que sejam estabelecidas por legislagdo federal,
atendendo ao disposto no art. 16 da Lei n® 13.874, de 2019.

9.2. Em atendimento a Lei n°® 12.846, de 2013, e ao Decreto estadual n® 67.301, de 2022, o Contratado
se compromete a conduzir os seus negdcios de forma a coibir fraudes, corrupgao e quaisquer outros atos
lesivos a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, de modo que o Contratado ndo podera oferecer, dar
ou se comprometer a dar a quem quer que seja, tampouco aceitar ou se comprometer a aceitar de quem quer
que seja, por conta propria ou por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagao,
vantagens financeiras ou beneficios de qualquer espécie relacionados de forma direta ou indireta ao objeto
deste contrato, o que deve ser observado, ainda, pelos seus prepostos, colaboradores e eventuais
subcontratados, caso permitida a subcontratagao.

9.2.1. O descumprimento das obrigagbes previstas na subdivisdo acima podera submeter o
Contratado a extingédo unilateral do contrato, a critério do Contratante, sem prejuizo da aplicagdo das
sangbes penais e administrativas cabiveis e, também, da instauragdo do processo administrativo de
responsabilizagcao de que tratam a Lei n® 12.846, de 2013, e o Decreto estadual n° 67.301, de 2022.

9.3. O Contratado obriga-se a ndo admitir a participagdo, na execugao deste contrato, de:

9.3.1. agente publico de 6rgdo ou entidade licitante ou contratante, ou terceiro que auxilie a
conducdo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou
funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica, nos termos dos §§ 1° e 2° do
artigo 9° da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.3.2. pessoa que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que tenha
desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, nos termos
do inciso IV do artigo 14 e/ou paragrafo unico do artigo 48 da Lei n® 14.133, de 2021;

9.3.3. pessoas que se enquadrem nas demais vedagdes previstas no artigo 14 da Lei n® 14.133, de
2021.
9.4. O Contratado devera observar a vedagao constante do Decreto estadual n°® 68.829, de 4 de setembro
de 2024.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1.  Sempre que realizarem qualquer tipo de tratamento de dados pessoais no d&mbito da execugdo do
objeto deste contrato, as partes deverao observar as normas previstas na Lei n® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais — LGPD), com suas alteragbes subsequentes, e as demais
normas legais e requlamentares aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XII)

11.1.  N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugé&o..

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)

12.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;
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b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execugéo do contrato;

f)  praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Garantida a prévia defesa, serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas
as seguintes sangoes:

i) Adverténcia, se o Contratado der causa a inexecugao parcial do contrato, quando nio se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, § 2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, se praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” da
subdivisdo anterior desta clausula, quando nao se justificar a imposicado de penalidade mais grave (art.
156, § 4°,da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f", “g” e “h” da subdivisdo anterior desta cldusula, bem como nas alineas “b”, “c” e “d” da
referida subdivisao, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, § 5° da Lei n°® 14.133,

de 2021);
iv) Multa:

(1) Multa Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
(2) Multa Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato,
até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagéao,
suplementag&o ou reposi¢cédo da garantia;

a. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza a Administragdo a promover a extingdo do

contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispée o inciso |
do caput do art. 137 da Lei n° 14.133, de 2021;
(3) Multa Compensatoéria, para as infragbes descritas nos itens 12.1.8 a 12.1.12, de 20% (vinte por cento)
a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato;
(4) Multa Compensatéria, para a inexecucgédo total do contrato prevista no item 12.1.3, 20% (vinte por
cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato;
(5) Para infragbes descritas no item 12.1.2, a multa sera de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento)
do valor do Contrato;
(6) Para infragbes descritas nos itens 12.1.4 a 12.1.6, a multa sera de 5% (cinco por cento) a 10% (dez
por cento) do valor do Contrato;
(7) Para infragcGes descritas no item 12.1.7, a multa sera de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento)
do valor do Contrato;

(8) De 15% (quinze por cento) sobre o valor mensal pago ao contratado, em caso de néo
apresentacdo, no prazo fixado pela fiscalizagdo contratual, dos documentos comprobatoérios do
cumprimento das obrigagées trabalhistas e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS)
em relagao aos empregados diretamente envolvidos na execugdo do contrato (art. 50, da Lein.® 14.133

de 2021), nas hipdteses previstas no Termo de Referéncia.
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12.3. A aplicagao das sangdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de
reparagao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, § 9°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4. A multa podera ser aplicada cumulativamente com as demais sangdes previstas neste Contrato (art.
156, § 7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.41. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacao (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada, caso exigida na documentagao que integra este instrumento, ou, quando
for o caso, sera cobrada judicialmente (art. 156, § 8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.5. A aplicagao das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

12.6. Na aplicagédo das sangdes serao considerados (art. 156, § 1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragao cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
6rgaos de controle.

12.7. As sangdes sdo autbnomas e a aplicagdo de uma nao exclui a de outra.

12.8. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagbes e contratos da Administragao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°®
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.9. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei n® 14.133, de 2021,
ou para provocar confusao patrimonial, €, nesse caso, todos os efeitos das sangbes aplicadas a pessoa
juridica seréo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administragéo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagcéo de coligagao ou controle, de fato ou de direito, com o
sancionado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise
juridica prévia (art. 160 da Lei n® 14.133, de 2021).

12.10. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagao da
sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ele aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) € no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Executivo Federal (Art. 161 da Lei n°® 14.133, de
2021).

12.11. As sangoes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar
sao passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

13.1. O contrato podera ser extinto na forma, pelos motivos e com as consequéncias previstos nos artigos
137 2139 e 155 a 163 da Lei n® 14.133, de 2021.
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13.1.1. O Contratado reconhece desde ja os direitos do Contratante nos casos de extingao por ato
unilateral da Administragao, prevista no artigo 138 da Lei n°® 14.133, de 2021.

13.1.2. O contrato podera ser extinto por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133,
de 2021, devendo a extingdo ser formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

13.1.3. A alteragao social ou modificagdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
extingdo contratual se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

13.1.3.1. Se a operagéo societaria de que trata a subdivisdo acima implicar mudangca em pessoa
juridica contratada, devera ser formalizada alteragédo subjetiva por termo aditivo.

13.2. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido da indicagao de:

13.2.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.2.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.2.3. Indenizagdes e multas.

13.3. A extingdo do contrato n&do configura &ébice para o reconhecimento de eventual desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

13.4. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pelo Contratado,
incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢des sociais,
previdenciarias ou para com o FGTS, ou a hdo manutengao das condigbes de habilitagdo pelo Contratado,
ensejara a aplicagdo de sangbes administrativas, previstas neste instrumento e na legislagao vigente,
podendo culminar em extingdo contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos artigos
50, 121 e 137 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.5. Quando da extingdo da contratagdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo
Contratado das verbas rescisoérias ou 0os documentos que comprovem que os empregados seréo realocados
em outra atividade de prestacado de servicos do Contratado, sem que ocorra a extingdo do contrato de
trabalho.

13.5.1. Até que o Contratado comprove o disposto na subdivisdo anterior, o Contratante retera:

13.5.1.1. a garantia contratual, caso exigida na documentacéo que integra este instrumento - prestada
com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e
previdenciaria, incluidas as verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos
sofridos pela Administracédo, nos termos da legislacdo que rege a matéria (art. 121, § 3°, 1, e art. 139,
I, “b”, da Lei n.° 14.133, de 2021); e

13.5.1.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes, até que a situagdo seja
regularizada.

13.6. Na hipotese da subdivisdo anterior, ndo havendo quitagdo das verbas trabalhistas por parte do
Contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das verbas trabalhistas
diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execugédo dos servigos objeto do
contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao Contratado (art. 121, § 3°, inciso IV, da Lei n°®
14.133, de 2021).

13.7. O Contratante podera ainda:

13.7.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo Contratado, reter a garantia prestada a
ser executada (art. 139, Ill, “c”, da Lei n.° 14.133, de 2021), conforme legislagdo que rege a matéria, caso
tenha ocorrido exigéncia de prestagdo de garantia na documentagao que integra este instrumento; e
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13.7.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a
Administragao, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos
existentes em favor do Contratado decorrentes do contrato.

13.8. Se for constatada irregularidade no procedimento licitatério ou na execugao contratual, caso nao seja
possivel o saneamento, a decisdo pelo Contratante sobre a suspensao da execugao ou sobre a declaracao
de nulidade do contrato somente sera adotada na hipétese em que se revelar medida de interesse publico,
observado o disposto nos artigos 147 a 149 da Lei n° 14.133, de 2021, conferindo-se ao Contratado
oportunidade para prévia manifestagdo e participagao na instrugéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessarios no objeto, a critério exclusivo do Contratante, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. Se o contrato ndo contemplar pregos unitarios para servigos cujo aditamento se fizer necessario,
esses serao fixados por meio da aplicagao da relagédo geral entre os valores da proposta e o do orgamento-
base da Administragdo sobre os pregos referenciais ou de mercado vigentes na data do aditamento,
respeitados os limites estabelecidos no artigo 125 da Lei n® 14.133, de 2021.

14.4. Eventuais alteragbes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
respeitadas as disposicoes da Lein® 14.133, de 2021, admitindo-se que, nos casos de justificada necessidade
de antecipagao de seus efeitos, a formalizagdo do aditivo ocorra no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da
Lei n° 14.133, de 2021).

14.5. Caso haja alteragao unilateral do contrato que aumente ou diminua os encargos do Contratado, o
equilibrio econémico-financeiro inicial sera restabelecido no mesmo termo aditivo.

14.6. Registros que ndo caracterizam alteragao do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)

15.1.  No presente exercicio, as despesas decorrentes desta contratagéo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no respectivo Orgamento do Estado, na dotagédo abaixo discriminada:

I. Gestdo/Unidade: 180305

Il. Fonte de Recursos: 150010001

Ill. Programa de Trabalho: 06122180141800000
IV. Elemento de Despesa: 33903799

V. Plano Interno: 011.027.0495

VI. Nota de Empenho: 2025NEXXXXX

15.2. Quando a execugdo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotagao relativa ao(s) exercicio(s)
financeiro(s) subsequente(s) sera indicada apos aprovagdo da Lei Or¢gamentaria respectiva e liberagdo dos
créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lll)

16.1. Aplicam-se aos casos omissos as disposi¢cdes contidas na Lei n°® 14.133, de 2021, e disposicdes
regulamentares pertinentes, e, subsidiariamente, as disposi¢gdes contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cédigo
de Defesa do Consumidor — e principios gerais dos contratos.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICAGAO

17.1. Incumbira ao Contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencao ao art. 91, caput, da Lei n® 14.133, de 2021, e ao art. 8°, §2°, daLein. 12.527, de 2011,
c/c art. 22 do Decreto estadual n® 68.155, de 2023.

CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO (art. 92, §1°)

18.1. Fica eleito o Foro da Comarca da Capital do Estado de Sao Paulo para dirimir quaisquer questdes
que decorrerem deste Termo de Contrato, que ndo puderem ser resolvidas na esfera administrativa, conforme
art. 92, § 1°, da Lei n® 14.133, de 2021.

E assim, por estarem as partes justas e contratadas, foi lavrado o presente instrumento em 071 (uma)
via, que, lido e achado conforme pelo Contratado e pelo Contratante, vai por eles assinado para que produza
todos os efeitos de Direito, sendo assinado também pelas testemunhas abaixo identificadas.

[Ourinhos, data da ultima assinatura eletrénica das partes.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
Delegacia Seccional de Policia de Ourinhos

TESTEMUNHAS:

TESTEMUNHA 1

TESTEMUNHA 2
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Governo do Estado de Sao Paulo
Policia Civil do Estado de Sao Paulo
DEINTER 4-Delegacia Seccional de Policia de Ourinhos -Sede Sec. Ourinhos

TERMO DE REFERENCIA

N2 do Processo: 058.00026310/2025-19

Interessado: DEINTER 4-Delegacia Seccional de Policia de Ourinhos -Sede Sec. Ourinhos

Assunto: Contratacdo de Servigos de Portaria

TERMO DE REFERENCIA

DELEGACIA SECCIONAL DE POLICIA DE OURINHOS
(Processo Administrativo n°058.00026310/2025-19)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO

1.1. Contratacao de servigos de Controle, Operagédo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios, a serem executados com regime
de dedicagdo exclusiva de mao de obra, a serem prestados no prédio da Central de Policia Judiciaria de Ourinhos,
atualmente sediada a Avenida Luiz Saldanha Rodrigues, n°® 2548, Vila Santos Dumont, na cidade de Ourinhos, Estado de
Sé&o Paulo, CEP: 19.907-510, nos termos da tabela abaixo, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia, de acordo com as subdivisbes na forma de itens que compdem este instrumento.

DIAS
TRABALHADOS
VALOR | EM 30 (TRINTA)
~ UNIDADE DE| QUANTIDADE . MESES VALOR
ITEM ESPECIFICACAO | CATSER UNITARIO
MEDIDA TOTAL TOTAL
DO DIA
Posto 24  horas| COMPRAS 914 RS
1 diarias — diuturno —[8279 Dia 30 (trinta) R$ 772,11
) ) 705.708,54
22 feira a domingo  [BEC 10731

1.1.1 Em caso de eventual divergéncia entre a descricdo do item do catalogo do sistema Compras.gov.br e as
disposigcbes deste Termo de Referéncia, prevalecem as disposigdes deste Termo de Referéncia.

1.1.2 Este Termo de Referéncia foi elaborado em conformidade com o Decreto estadual n°® 68.185, de 11 de dezembro de
2023.

1.1.3 O objeto desta contratagdo nao se enquadra como servigos de luxo, observando o disposto no Decreto estadual n°
67.985, de 27 de setembro de 2023.

1.2. Os servicos objeto desta contratagdo s&o caracterizados como servigos comuns, conforme justificativa constante do
Estudo Técnico Preliminar, elaborado nos termos do Decreto estadual n® 68.017, de 11 de outubro de 2023.
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1.3. O prazo de vigéncia da contratacédo é de 30 (trinta) meses, contados da data de inicio de contrato, prorrogavel por até
10 (dez) anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.3.1 O servigo é enquadrado como servigo continuo, tendo em vista que o regime de prestagao, sera de 24h (vinte e
quatro horas) por dia, de forma diuturna, a ser executado de segunda-feira a domingo, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar e o Caderno de Estudos de Servigos Terceirizados — CADTERC Vol.
2.

1.4. O contrato estabelece a disciplina que sera aplicada em relagéo a vigéncia da contratacao.

Subcontratagao

1.5. O Contratado nao podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratual.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. A fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo
Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia

2.2. O objeto da contratagéo esta previsto no Plano de Contratagées Anual de 2025, nos termos do Decreto estadual n°
67.689, de 3 de maio de 2023, conforme detalhamento a seguir:

[) ID PCA no PNCP: 46377800000127-0-000047/2025;
II) Data de publicagédo no PNCP: 06/06/2024;

) Id do item no PCA: 100;

IV) Classe/Grupo: 851;

V) Identificador da futura contratagdo: 180305-38/2025

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descrigdo da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar,

apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

Sustentabilidade

4.1.1 Considerando que a contratagdo tem por objeto a prestacdo de Servigos de Controle, Operacao e Fiscalizagédo de
Portarias e Edificios, que nao implica no fornecimento de materiais, inexistem critérios de sustentabilidade especificos
nesta contratacao.

Indicagdo de marcas ou modelos

4.2. Inexistindo fornecimento de produtos, ndo se aplica o presente critério.

Da vedacgéo de utilizagdo de marca/produto na execug¢ao do servigco

4.2.1 Em decorréncia do estabelecido na clausula 4.2, este critério ndo se aplica.

Da exigéncia de carta de solidariedade

4.3. Em caso de fornecedor revendedor ou distribuidor, sera exigida carta de solidariedade emitida pelo fabricante, que
assegure a execucgao do contrato.

Garantia da contratagao

4.4. Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133,_de 2021, pelas razées
constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria
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4.5. A avaliagcao prévia do local de execugao dos servigos € imprescindivel para o conhecimento pleno das condigbes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizagdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 09h (nove) horas as 12h (meio dia) e das
14h (catorze horas) as 17h (dezessete horas).

4.6. Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

4.7. Para a vistoria, o representante legal do fornecedor ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pelo fornecedor comprovando sua habilitagdo para a
realizagéo da vistoria.

4.8. Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaragdo formal de seu representante legal de que
conhece o local e as condigbes da realizagdo do objeto, ou declaragdo formal assinada por seu responsavel técnico acerca
do conhecimento pleno das condigbes e peculiaridades da contratagcao.

4.9. O interessado nao podera pleitear modificagdes nos pregos, nos prazos ou nas condigdes contratuais, tampouco alegar
quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer beneficios sob a invocagao de insuficiéncia de dados ou de informagbes sobre
o local em que sera realizado o objeto da contratagéo.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condigdes de execugao

5.1. Os servigos serdo prestados em 01 (um) posto, localizado da Central de Policia Judiciaria de Ourinhos, localizada a
Avenida Luiz Saldanha Rodrigues, n° 2548, Vila Santos Dummont, Ourinhos — SP, CEP: 19907-510 e seguira a seguinte
dindmica:
5.1.1 Os servigos serao prestados em atengao a seguinte escala:
5.1.1.1. Posto de 24 horas diarias — diuturno — de 22 Feira a domingo

5.1.2 A prestagao de Servicos de Controle, Operacéo e Fiscalizagao de Portarias e Edificios nos postos fixados pelo
Contratante envolve a alocagéao, pela Contratada, de profissionais capacitados para:

5.1.2.1. Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;

5.1.2.2. Comunicar imediatamente ao Contratante quaisquer anormalidades verificadas, inclusive de ordem funcional,
para que sejam adotadas as providéncias de regularizagdo necessarias;

5.1.2.3. Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios eletronicos;
5.1.2.4. Permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas:

5.1.2.4.1. Quando o documento de identidade for indispensavel para a entrada da pessoa, seus dados serao
anotados no ato e o documento imediatamente devolvido ao interessado, conforme disposto na Lei 9.453 de 1997.

5.1.2.5. Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagdes, identificado o motorista e anotando a placa do
veiculo, inclusive de profissionais autorizados a estacionar seus carros particulares na area interna da instalacgéo,
mantendo sempre os portoes fechados;

5.1.2.6. Fiscalizar a entrada e a saida de materiais, mediante conferéncia das notas fiscais ou de controle préprios do
contratante;

5.1.2.7. Controlar a entrada e a saida de veiculos, profissionais e visitantes apos o término de cada expediente de
trabalho, feriados e finas de semana, na conformidade do que venha a ser estabelecido pelo Contratante;

5.1.2.8. Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados nas instalagcbes sem que estejam devidas e
previamente autorizados pelo contratante;

5.1.2.9. Fiscalizar e orientar o transito interno de profissionais, visitantes ou pessoas, bem como dos estacionamentos
de veiculos, anotando eventuais irregularidades e comunicando ao Contratante;

5.1.2.10. Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalagdes, visando a manutencao das condi¢des de
seguranga;

5.1.2.11. 2. Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalagbes do
Contratante. Facilitar, na medida do possivel, a atuacdo das mesmas, inclusive na indicacao de testemunhas
presenciais de eventuais acontecimentos;

5.1.2.12. Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver prestando seus servigos;



5.1.2.13. Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

5.1.2.14. Proibir a utilizacdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local e de bens particulares de
profissionais ou de terceiros;

5.1.2.15. Comunicar ao Contratante a presencga de aglomeragdes de pessoas junto ao posto;

5.1.2.16. Repassar para o(s) porteiro(s) que esta(ao) assumindo o posto, quando da rendigéo, todas as orientagdes
recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas instalagoes.

5.1.3 A Contratada devera cumprir a programacgao dos servigos feita periodicamente pelo Contratante, com
atendimento sempre cortés aos profissionais e as pessoas em geral que se fagam presentes.

5.1.4 Os trabalhos deveréo ser executados de forma a garantir os melhores resultados, cabendo a Contratada
otimizar a gestao de seus recursos (humanos e materiais) com vistas ao aprimoramento e a manutencao
da qualidade dos servigos e a satisfagdo do Contratante. A Contratada responsabilizar-se-a integralmente
pelos servigos contratados, cumprindo, evidentemente, as disposi¢des legais que interfiram em sua
execucao.

5.1.5 O inicio da execucéao do objeto deste instrumento somente sera autorizado apds a apresentacao da
relagdo de profissionais da Contratada que atuarao no &mbito desta contratagao e a assinatura dos
respectivos Termos de Confidencialidade, Sigilo e Uso em conformidade com o modelo que constitui o
Apéndice 1 do Termo de Referéncia, comprometendo-se a observar as normas de seguranga, privacidade

e protecdo de dados e informagdes.

5.2. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

5.2.1 Para a prestagao dos servigos de Controle, Operacéo e Fiscalizagao de Portarias e edificios, a Contratada
obriga-se a:

5.2.2 Implantar, no prazo estabelecido pela autorizagdo de inicio dos servicos, os respectivos postos
relacionados em Anexo do Termo de Referéncia, nos horarios fixados na escala de servigo elaborada pelo
Contratante.

5.2.3 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagado vigente.

5.2.4 Disponibilizar empregados em quantidade necessaria para garantir a operagao dos postos contratados,
uniformizados e portando cracha com foto recente, com o devido registro em suas carteiras de trabalho.

5.2.5 Disponibilizar empregados qualificados em servigos de controle, operagéo e fiscalizagdo de portarias e
edificios, digitacdo e operacdo de sistemas de controle de acesso, equipamentos de protecao,
preenchimento de fichas e relatérios de atividades e ocorréncias, controle de veiculos e pessoas, com
experiéncia minima de 1 (um) ano na fungéo.

5.2.6 Capacitar e treinar a méo de obra a ser alocada nos postos contratados com conhecimento para operagao
em sistemas de controle de acesso, inclusive aqueles dotados por tecnologia de informagéo.

5.2.7 Disponibilizar empregados com instru¢do minima de ensino fundamental ou equivalente, comprovada por
escola reconhecida.

5.2.8 Disponibilizar mdo de obra com higiene adequada, cordialidade e com o uso de uniformes ou vestimentas
em perfeito estado de conservagdo e sem defeitos aparentes para o desenvolvimento dos trabalhos,
portando crachas com fotografia recente.

5.2.9 Tomar as providéncias relativas aos treinamentos necessarios para garantir a execugédo dos trabalhos
dentro dos niveis de qualidade desejados.

5.2.10 Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, de imediato, em eventual auséncia, ndo sendo permitida
a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra).

5.2.11 Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus profissionais sob esta contratacio.

5.2.12 Fornecer uniformes e complementos adequados para o desenvolvimento das atividades, submetendo-os
previamente a aprovagao do Contratante, sem 6nus para os profissionais.

5.2.13 Disponibilizar profissionais em quantidade necessaria para garantir a operagao dos postos nos regimes
contratados, obedecendo as disposicbes da legislagao trabalhista vigente.

5.2.14 Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou em quaisquer
outras instalagdes do Contratante.

5.2.15 Atender, de imediato, as solicitagbes do Contratante quanto as substituicbes de profissionais nao
qualificados ou entendidos como inadequados para a prestagdo dos servigos.

5.2.16 Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos

5.2.17 Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de beneficios e encargos.



5.2.18 Fornecer cesta basica e vale-refeigdo que estejam previstos na convengéo, acordo coletivo de trabalho
ou sentenga normativa, e legislagao aplicavel aos profissionais envolvidos na prestagéo dos servigos.
5.2.19 Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as orientagdes do Contratante, inclusive
quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Segurangca e Medicina do Trabalho, tais como
prevencgao de incéndio nas areas do Contratante.

5.2.20 Observar a legislagao trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho e outras disposi¢des previstas
em normas coletivas da categoria profissional.

5.2.21 Observar as condicdes de uso de sistema de escrituracdo digital de obrigacdes previdenciarias,
trabalhistas e fiscais que sejam estabelecidas por legislagao federal, atendendo ao disposto no art. 16 da
Lei n°® 13.874, de 2019.

5.3. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

5.3.1 O contratante responsabiliza-se por:

5.3.2 Efetuar periodicamente a programacgao dos servigos a serem executados pela Contratada.

5.3.3 Exercer a fiscalizagdo dos servigos por técnicos especialmente designados.

5.3.4 Indicar formalmente o gestor e o(s) fiscal(is) para acompanhamento da execugao contratual.

5.3.5 Expedir autorizacao de servigos com antecedéncia minima de 3 (trés) dias uteis da data de inicio da sua
execugao.

5.3.6 Encaminhar a liberagao de pagamento das faturas da prestagéo de servigos aprovadas. 5.3.6. Indicar
instalagbes sanitarias.

5.3.7 Indicar vestiarios com armarios guarda-roupas.

5.4. DO TEMPO DE PRESTAGAO DOS SERVIGOS

5.4.1 Inicio da execugao do objeto: concomitante a assinatura do contrato.

Local e horario da prestagcao dos servigos
5.5. Os servigos seréo prestados em 01 (um) posto, localizado da Central de Policia Judiciaria de Ourinhos, localizada a
Avenida Luiz Saldanha Rodrigues, n° 2548, Vila Santos Dummont, Ourinhos — SP, CEP: 19907-510

5.6. O posto de servigo a ser contratado implicara no horario de prestagdo de 24h (vinte e quatro horas), em periodo
diuturno e ininterrupto, durante os dias de 22 a Domingo

Rotinas a serem cumpridas

5.7. As rotinas a seres seguidas estao descritas no tépico referente ao Modelo de Execugao do Objeto.

Materiais a serem disponibilizados

5.7.1 Para a execugdo do servigco, a contratada devera fornecer todos os instrumentos necessarios e inerentes as
obrigacdes que lhe sdo inerentes, dentre os quais: uniformes, cadernos para anotacdes, agendas.

Especificagao da garantia do servigo

5.8. O prazo de garantia contratual dos servigos € aquele estabelecido na Lei n°® 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdédigo
de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.9. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgado contratante, compreendendo pegas para todas as estagdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nas subdivisbes seguintes:

5.9.1 O uniforme devera compreender as seguintes pegas do vestuario:
5.9.1.1. 02 (dois) — camisas de malha fria, manga curta, contendo o logotipo da empresa;
5.9.1.2. 02 (dois) — pares de calgas compridas
5.9.1.3. 01 (um) — cracha
5.9.1.4. 01 (uma) — jaqueta para temperaturas frias contendo o logotipo da empresa

5.9.1.5. Devera ser entregue ao empregado o conjunto completo no inicio da execugédo do contrato, devendo ser
substituido a qualquer época, no prazo maximo de 05 (cinco) dias, apds comunicagao escrita do Contratante, sempre
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que nao atendam as condi¢gdes minimas de apresentacao;

5.9.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverao ser apropriados para a situacao, e deverao ser substituidos
sempre que estiverem apertados;

5.9.3 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja cépia, devidamente acompanhada do original para
conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagao do contrato.

Procedimentos de transigao e finalizagdo do contrato

5.10. Os procedimentos de transig¢ao e finalizagdo do contrato constituem-se das seguintes etapas:

5.10.1 Tratando-se de prestagéo diuturna, o CONTRATADO nao podera deixar o posto desguarnecido, devendo iniciar
seus servicos no turno imediatamente posterior ao ultimo realizado pela atual prestadora.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°
14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execugao sera prorrogado
automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagbes entre o Contratante e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal
formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O Contratante podera convocar representante do Contratado para adogéo de providéncias que devam ser cumpridas de
imediato.

6.5. ApoOs a celebragdo da contratagdo, o Contratante podera convocar o representante do Contratado para reuniao inicial
para apresentagdo do plano de fiscalizagédo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do objeto, do plano complementar de execugdo do Contratado, quando
houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o seu preposto, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no
instrumento os poderes e deveres em relagdo a execugao do objeto contratado.

6.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manuteng¢do do preposto do Contratado,
hip6étese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.
Rotinas de Fiscalizagao

6.8. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelo(s) respectivo(s)
substituto(s) (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacao Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigbes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo (Decreto estadual n°® 68.220,
de 2023, art. 17).

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagado das faltas ou dos defeitos observados
(Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, § 1°, e Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 17, 1I).

6.11. O fiscal técnico realizara, em conformidade com cronograma fisico-financeiro, as medigdes dos servigos executados e
aprovara a planilha de medi¢ao emitida pelo Contratado (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 17, IlI).

6.12. O fiscal técnico adotara medidas preventivas de controle de contratos, manifestando-se quanto a necessidade de
suspensdo da execugdo do objeto (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 17, V).

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adocao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso
(Lei n® 14.133, de 2021, artigo 117, § 2°).

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 17, Il).
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6.15. A fiscalizagéo técnica do contrato deve avaliar constantemente a execugéo dos servigos do Formulario de Avaliagédo da
Qualidade dos Servicos de Controle, Operagao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios, integrante do Volume 02 do Caderno
de Estudos de Servicos Terceirizados — CADTERC, que vai anexo ao Edital.

6.16. Durante a execucdo do objeto, fase do recebimento provisério, o fiscal técnico designado deverd monitorar
constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua degeneragdo, devendo intervir para requerer ao
Contratado a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.17. O fiscal técnico do contrato devera apresentar ao preposto do Contratado a avaliagdo da execugéo do objeto ou, se for
0 caso, a avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagao dos servigos realizada.

6.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagao realizada.

6.19. O Contratado podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que
podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente
de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.20. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servigo em relagdo a qualidade exigida,
bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores que
sejam previstos na documentagdo que compde a contratagdo, devem ser aplicadas san¢des ao Contratado de acordo com
as regras previstas no ato convocatorio.

6.21. E vedada a atribuigdo ao Contratado da avaliagdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos servicos por ele
realizada.

6.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliagao diaria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente
para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagao dos servigos.

6.23. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da
qualidade na execugado do servico, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacgéo
contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteragao dos valores contratuais previstos na
Lei n® 14.133, de 2021 (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, artigo 17, paragrafo unico, 6).

6.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada
juntamente com o documento do Contratado que contenha a relagéo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como: marca,
qualidade e forma de uso (art. 47, § 2°, Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 2017, c/c a Instrucdo Normativa
SEGES/ME n° 98, de 2022, e o artigo 1°, VII, do Decreto estadual n° 67.608, de 2023).

6.25. Afiscalizagéo da execugao dos servigos abrange, ainda, as seguintes rotinas:
6.25.1 Afiscalizacao do Contratante tera livre acesso aos locais de execucéo do servigo;

6.25.2 A autoridade competente do Contratante podera ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituigao de
profissionais da Contratada que estiverem sem uniforme ou crachd, que embaragarem ou dificultarem a sua fiscalizagcao
ou cuja permanéncia na area, a exclusivo critério do Contratante, julgar inconveniente;

6.25.3 A auséncia de comunicagdo, por parte do Contratante, referente a irregularidades ou falhas, ndo exime a
Contratada do regular cumprimento das obrigag6es previstas no Termo de Referéncia e no contrato.

6.26. A fiscalizagdo de que trata este item 6 ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de
material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante.

6.27. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia quanto a fiscalizagao técnica ndo excluem a incidéncia de outras
regras da legislagédo que disciplina a fiscalizagdo contratual.

6.28. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal técnico do contrato devera apurar o
resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestagéo dos
servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato convocatério, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

Fiscalizagao Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutengéo das condi¢des de habilitagdo do Contratado, acompanhara
0 empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagcao de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 18, Il e 1lI).

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara tempestivamente
na solugédo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a
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sua competéncia (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 18, 1V).

6.31. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em consideragéo
falhas que impactem o contrato como um todo e nao apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a
um determinado empregado.

6.32. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagdes em relagdo aos empregados diretamente envolvidos na execugédo da contratagdo (os documentos poderao
ser originais ou copias autenticadas por cartorio competente ou por servidor da Administracdo), no caso de Contratado que
mantém vinculos regidos pela Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

6.32.1 No 1° (primeiro) més da prestagdo dos servigos, o Contratado devera apresentar a seguinte documentagao:

6.32.1.1. Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horario do posto de trabalho, nimero
da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicagdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos
servigos, quando for o caso;

6.32.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos
pela execugao dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pelo Contratado;

6.32.1.3. Exames médicos admissionais dos empregados do Contratado que prestaréo os servigos; e

6.32.1.4. Copia de Acordo Coletivo, Convengéao Coletiva de Trabalho ou Sentenga Normativa vigentes, e, ao longo da
vigéncia da contratagdo, do(s) instrumento(s) que o suceda(m);

6.32.2 Até o dia 30 (trinta) do més seguinte ao da prestagdo dos servigos (ou ultimo dia do més seguinte ao da prestagao
dos servigos, se ndo houver equivalente), o Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do
contrato os seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade destes no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf) ou em outros meios eletronicos habeis de informagdes:

6.32.2.1. Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e
a Divida Ativa da Uniéo;

6.32.2.2. Certiddes que comprovem regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital
do domicilio ou sede do Contratado que tenham sido exigidas para fins de habilitacdo neste instrumento;

6.32.2.3. Certidao de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (CRF - FGTS); e

6.32.2.4. Certidao Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos Trabalhistas;

6.32.3 Quando solicitado pelo Contratante e no prazo fixado, o Contratado devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo da contratagdo os documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e com o Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagdo a qualquer dos empregados diretamente envolvidos na execugao
da contratagdo, em especial quanto aos seguintes documentos, relativos a qualquer més da prestagéo dos servigos (art.
50 da Lei n°® 14.133, de 2021):

6.32.3.1. Extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;

6.32.3.2. Cépia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador o Contratante;

6.32.3.3. Copia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quando necessario, copia de recibos de depodsitos
bancarios;

6.32.3.4. Comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentagao, entre outros) e de
cumprimento de outras exigéncias a que estiver obrigado por forga de lei, acordo, convengao ou dissidio coletivo de
trabalho; e

6.32.3.5. Comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou
pelo contrato;

6.32.4 O Contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo da contratagdo copia da documentagao
abaixo relacionada, quando da extingao do contrato, até 10 (dez) dias apds o ultimo més de prestagdo dos servigos:

6.32.4.1. Termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados que realizaram o servigo, nos termos da
legislagao em vigor, ou documentagdo que comprove que 0s empregados serdo realocados em outra atividade do
Contratado sem extingéo de seus contratos de trabalho;

6.32.4.2. Documentacao relativa a concessao de Aviso Prévio Trabalhado ou Indenizado, e ao pagamento de verbas
rescisorias que forem devidas, referentes as rescisdes contratuais, de forma a comprovar a quitagdo de obrigagbes
trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados;

6.32.4.3. Guias de recolhimento da contribuigdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;
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6.32.4.4. Extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado
dispensado; e

6.32.4.5. Exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33. Nas hipdteses de exigéncia de comprovagbes de que tratam as subdivisbes anteriores, a ndo apresentacdo dos
documentos solicitados pela fiscalizagao contratual no prazo por ela fixado acarretara a aplicagcdo de multa ao Contratado,
conforme previsto no instrumento da contratagéo (art. 50 da Lei n® 14.133, de 2021).

6.34. Sempre que houver admissédo de novo empregado pelo Contratado, os documentos correspondentes aos exigidos no
1° (primeiro) més da prestacdo dos servigos conforme esta segdo deverdo ser apresentados em relagdo a cada novo
empregado. O desligamento de empregados no curso do contrato administrativo deve ser devidamente comunicado ao
Contratante, com a apresentacédo pelo Contratado de toda a documentagdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato administrativo.

6.35. O Contratante devera analisar a documentagao exigida por ocasido da extingdo da contratacdo conforme esta segéo
no prazo de 30 (trinta) dias apds o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.36. A cada periodo de 12 (doze) meses de vigéncia do contrato de trabalho, o Contratado devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigagdes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a tentativa de sua obtengao,
relativamente aos empregados alocados em dedicagdo exclusiva, na prestagcao de servigos contratados, observando-se as
seguintes disposigoes:

6.36.1 O termo de quitagdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e
obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo unico, da CLT;

6.36.2 Para fins de comprovagao da tentativa a que se refere a subdivisdo anterior, sera aceito qualquer meio de prova,
tais como: recibo de convocacéo, declaracdo de negativa de negociacao, ata de negociacao, dentre outros;

6.36.3 Nao havera pagamento adicional pelo Contratante ao Contratado em razdo do cumprimento das obrigagdes
previstas na subdivisdo anterior.

6.37. No caso de entidades diversas, sera exigida a comprovagédo de atendimento a eventuais obriga¢cdes decorrentes da
legislagao que rege as respectivas organizagdes.

6.38. Os documentos necessarios a comprovagao do cumprimento das obrigagbes sociais trabalhistas poderao ser
apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da
Administracao.

6.39. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, o Contratante oficiara a
Receita Federal do Brasil (RFB).

6.40. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, o Contratante oficiara ao Ministério
do Trabalho e Emprego.

6.41. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pelo Contratado, incluindo o
descumprimento das obrigagdes trabalhistas, ndo recolhimento das contribuicbes sociais, previdenciarias ou para com o
FGTS, ou a ndao manutengdo das condigdes de habilitagdo pelo Contratado, ensejara a aplicagdo de sangbes
administrativas, previstas no instrumento da contratacdo e na legislagédo vigente, podendo culminar em extingdo contratual,
por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos arts. 50 e 121 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.42. Caso nao seja apresentada a documentagdo comprobatéria do cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e retera o pagamento da fatura mensal,
até que a situagao seja regularizada (art. 121, § 3°, inciso I, da Lei n® 14.133, de 2021).

6.42.1 Nao havendo quitagdo das verbas trabalhistas por parte do Contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o
Contratante podera efetuar o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do Contratado que
tenham participado da execug¢do dos servigos objeto do contrato, que serdo deduzidas do pagamento devido ao
Contratado.

6.42.1.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas na subdivisédo acima.

6.42.1.2. Os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados do Contratado n&o configuram vinculo
empregaticio, tampouco implicam a assungéo de responsabilidade pelo Contratante em relagédo aos empregados do
Contratado por quaisquer obrigagdes dele decorrentes.

6.43. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagao, pelo Contratado, do pagamento de todas
as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua execugéo,
inclusive quanto as verbas rescisorias.
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6.44. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugéo
do contrato.

6.45. A inadimpléncia do Contratado, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administragdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.46. Sempre que solicitado pelo Contratante, o Contratado devera comprovar o cumprimento da reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas em outras normas especificas, com a indicacdo dos empregados que preencherem as referidas vagas, nos
termos do paragrafo unico do art. 116 da Lei n® 14.133, de 2021.

6.47. As disposicdes previstas neste Termo de Referéncia quanto a fiscalizagdo administrativa ndo excluem a incidéncia de
outras regras da legislagcao que disciplina a fiscalizagéo contratual.

6.48. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva
realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obriga¢des trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més
anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.49. O gestor do contrato exercera a atividade de coordenagao dos atos de fiscalizagao técnica, administrativa e setorial e
dos atos preparatorios a instrugdo processual visando, entre outros, a prorrogacdo, a alteragcdo, ao reequilibrio, ao
pagamento, a eventual aplicacdo de sangbes e extingdo do contrato (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, inciso | do art.
2°).

6.50. O gestor do contrato acompanhara a manutengéo das condi¢des de habilitagdo do Contratado, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no
relatério de riscos eventuais (Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 16, IX).

6.51. O gestor do contrato emitirda documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial, quando houver, quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes (Decreto estadual n° 68.220,
de 2023, art. 18, VII).

6.52. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagéo para
fins de aplicagcdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, VIII).

6.53. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecugao dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragcao
(Decreto estadual n°® 68.220, de 2023, art. 16, VIl e paragrafo unico).

6.54. O gestor do contrato devera enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara o Procedimento de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos de Controle,
Operacgao e Fiscalizacao de Portarias e Edificios, conforme previsto em Anexo do Edital, para afericdo da qualidade da
prestagao dos servigos.

7.1.1 Aplica-se eventual desconto nas faturas mensais em fungéo da pontuagéo final obtida na Avaliagao da
Qualidade dos Servigos. Os critérios, conceitos e itens que serdo objeto de avaliagdo mensal estao
descritos em Anexo do Edital.

7.2. O Contratante executara mensalmente a medigdo dos servigos considerando a quantidade de servigos efetivamente
executados, descontando-se do valor devido, quando houver, as importancias relativas as quantidades de servigos néo
aceitas e glosadas pelo Contratante por motivos imputaveis a Contratada, bem como percentual decorrente de avaliagéo da
qualidade dos servigos, sem prejuizo das san¢des disciplinadas em contrato e no Edital.

Do recebimento

7.3. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelo(s) fiscal(is) técnico e administrativo,
mediante termo(s) detalhado(s), quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo (Art.
140, 1,‘a’, da Lei n® 14.133, de 2021, e arts. 17, X, e 18, VI, do Decreto estadual n°® 68.220, de 2023).

7.4. O prazo da disposigdo acima sera contado do recebimento de comunicagao de cobranga oriunda do Contratado com a
comprovacgao da prestacdo dos servigos a que se refere a parcela a ser paga.
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7.5. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico (Art. 17, X, Decreto estadual n® 68.220, de 2023).

7.6. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo (Art. 18, VI, Decreto estadual n® 68.220, de 2023).

7.7. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal:

7.8.1 o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execugdo do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestagédo dos servigos realizados em consonéncia com os indicadores previstos
no ato convocatorio, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos ao Contratado, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.8.2 o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizagdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as
obrigagbes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

7.9. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de
um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da execu¢do ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou unica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

7.11. A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou uUnica medigdo de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14.133, de
2021).

7.12. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

7.13. Quando a fiscalizacao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a analise e a
conclusao acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagédo a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.14. Os servigos serao recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitagao mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.14.1 Emitir documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigagdes assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes, conforme regulamento (Decreto estadual n® 68.220, de
2023, art. 18, VII).

7.14.2 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas corregoes;

7.14.3 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentacgbes apresentadas;

7.14.4 Comunicar ao Contratado para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizagao; e
7.14.5 Enviar a documentagao pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagéo e

pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagédo e gestao.

7.15. No caso de controvérsia sobre a execugédo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, se houver parcela
incontroversa, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, com a comunicagdo ao Contratado para
emissao de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa, para efeito de liquidagao e pagamento.

7.16. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas
na execucao do objeto ou no instrumento de cobranga.

7.17. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do servigo
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato.
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Liquidagao

7.18. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de
liquidagdo, a contar de seu recebimento pela Administragdo, na forma desta segdo, prorrogaveis por igual periodo,
justificadamente, quando houver necessidade de diligéncias para a aferigdo do atendimento das exigéncias contratuais (art.
7° 1, e §§ 2° e 3°, da Instrugcdo Normativa SEGES/ME n°® 77, de 4 de novembro de 2022, c/c o Decreto estadual n® 67.608,
de 2023).

7.19. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como, caso aplicaveis:

7.19.1 o prazo de validade;

7.19.2 a data da emisséo;

7.19.3 os dados do contrato e do 6rgao contratante;

7.19.4 o periodo respectivo de execugao do contrato;

7.19.5 o valor a pagar; e

7.19.6 eventual destaque do valor de retengbes tributarias cabiveis.

7.20. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impecga a liquidagdo da despesa, esta
ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovagao da
regularizagédo da situagédo, sem 6nus ao Contratante;

7.21. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da regularidade fiscal, constatada
por meio de consulta on-line ao Sicaf ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios
eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.22. A Administragcdo devera realizar consulta ao Sicaf para: a) verificar a manutengdo das condi¢cdes de habilitagdo
exigidas no edital; b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade, tais
como proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas (Instrugcdo Normativa
SEGES/MPDG n° 3, de 26 de abril de 2018 c/c Decreto estadual n® 67.608, de 2023).

7.23. Constatando-se, junto ao Sicaf, a situagao de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificagdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.24. Nao havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a existéncia
de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de
seus créditos.

7.25. Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a extingdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.26. Havendo a efetiva execugéo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que se decida pela extingéo
do contrato, caso o Contratado n&o regularize sua situagéo junto ao Sicaf.
Prazo de pagamento

7.27. O pagamento sera efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da apresentacdo da nota fiscal ou documento de
cobranga equivalente, desde que tenha sido finalizada a liquidagdo da despesa, conforme seg¢ao anterior, nos termos do art.
2°, 11, do Decreto estadual n® 67.608, de 2023.

7.28. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente na forma da
legislagéo aplicavel (art. 2°, inciso Ill, do Decreto estadual n°® 67.608, 2023, c/c o art. 1° do Decreto estadual n® 32.117, de
1990), bem como incidirdo juros moratorios, a razdo de 0,5% (meio por cento) ao més, calculados pro rata temporis, em
relagdo ao atraso verificado.

Forma de pagamento

7.29. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancaria, para depdsito em conta corrente bancaria em nome do
Contratado no Banco do Brasil S/A.

7.29.1 Constitui condigdo para a realizagdo dos pagamentos a inexisténcia de registros em nome do Contratado no
“Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais— CADIN ESTADUAL”, o qual devera
ser consultado por ocasido da realizacdo de cada pagamento. O cumprimento desta condigdo podera se dar pela
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comprovacéo, pelo Contratado, de que os registros estdo suspensos, nos termos do art. 8° da Lei estadual n® 12.799, de
2008.

7.30. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.31. O Contratante podera, por ocasido do pagamento, efetuar a retengédo de tributos determinada por lei, ainda que nao
haja indicagéo de retengéo na nota fiscal apresentada ou que se refira a retengdes nao realizadas em meses anteriores.

7.31.1 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na fonte, quando
da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagcéo vigente.

7.32. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo
sofrera a retengao tributaria quanto aos impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentagdo de comprovagao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUGAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade pregio, sob a
forma ELETRONICA, com adog&o do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucéao

8.2. O regime de execugao do contrato sera de empreitada por preco unitario.

Exigéncias de habilitagao

8.3. Para fins de habilitacao, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos das seg¢des subsequentes deste item 8,
que serao exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagao juridica

8.4. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por for¢a de lei, tenha validade para fins de
identificacdo em todo o territério nacional;

8.5. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal ou sociedade identificada como empresa individual de
responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de
Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

8.7. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagao de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da
Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento,
a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n° 77, de 18 de margo de 2020;

8.8. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

8.9. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal ou
agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro
Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.10. [Ato de autorizagao para o exercicio da atividade, expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o
exigir.

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidagao respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista
8.12. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de certidao expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente aos
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
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Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagcao de certiddo
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidag&o das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede
do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda [Estadual quanto ao Imposto sobre operagdes relativas a Circulagao de
Mercadorias e sobre prestagdes de Servigos de transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagao - ICMS, no caso
de contratado que também seja contribuinte deste, bem como comprovagdo da regularidade com a Fazenda]
Municipal/Distrital quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISSQN, do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor se considere isento ou imune de tributos relacionados ao objeto contratual, em relagdo aos quais
seja exigida regularidade fiscal neste instrumento, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentagao de declaragédo
da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n® 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal[ESP22] .

Qualificagdo Econémico-Financeira

8.20. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de
pessoa fisica[EsP23] (art. 5°,_inciso Il,_alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021 c/c Decreto estadual n°®
67.608, de 2023), ou de sociedade simples;

8.21. Certidao negativa de faléncia, recuperagao judicial ou extrajudiciallEsP24] , expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor, caso se trate de empresario individual ou sociedade empresaria;

8.21.1 Caso o fornecedor esteja em recuperagao judicial ou extrajudicial, devera ser comprovado o acolhimento do plano
de recuperagao judicial ou a homologagao do plano de recuperagéo extrajudicial, conforme o caso;

8.22. Balango patrimonial, demonstragcéo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos 2 (dois) ultimos
exercicios sociais, comprovando:

a) Patrimonio liquido minimo de 10% (dez por cento) do valor anual estimado da contratacgao;

8.22.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e
poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura.

8.22.2 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
ha menos de 2 (dois) anos.

8.22.3 Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped, quando for o caso, ou outro limite estabelecido pela
legislagao aplicavel.

8.23. Declaragao do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo
do edital, de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes
na data da apresentacéo da proposta ndo é superior ao patriménio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

a) A declaragao deve ser acompanhada da Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio
social; e

b) Caso a diferenga entre a declaragéo e a receita bruta discriminada na Demonstragao do Resultado do Exercicio (DRE)
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar justificativas.

8.23.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitagdo e
poderao substituir os demonstrativos contabeis pelo balango de abertura (Lei n® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

8.24. O atendimento dos indices econdmicos previstos nesta segdo devera ser atestado mediante declaragdo assinada por
profissional habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica
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8.25. Declaragdo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informacdées e das condigbes locais para o
cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo, assegurado a ele o direito de realizagéo de vistoria prévia;

8.25.1 A declaragédo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsavel técnico do licitante
acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacéo;

Qualificagao Técnico-Operacional

8.26. Comprovacao de capacidade operacional para execugao de servigo similar de complexidade tecnoldgica e operacional
equivalente ou superior ao objeto desta contratagdo, ou ao item pertinente, por meio da apresentagdo de certiddo(des) ou
atestado(s), fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso;

8.26.1 Para fins da comprovagdo de que trata a subdivisdo acima, o(s) atestado(s) ou certiddo(6es) devera(ao) dizer
respeito a contrato(s) executado(s) com a(s) seguinte(s) caracteristica(s) minima(s):

8.26.1.1. Devera haver a comprovagao da experiéncia minima de 12 (doze) meses na prestagéo de servigos similares,
sendo aceito o somatério de atestados ou certiddes de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os meses
serem ininterruptos;

8.26.1.2. Comprovagao de que ja executou contrato(s) igual, ou superior, nimero de postos de trabalho a serem
contratados;

8.26.2 Serdo admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servigo similar, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes certiddes ou atestados de servigos executados de forma concomitante, pois essa situagao
equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratagcdo, nos termos do item
10.9 do Anexo VII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 2017, aplicavel por forga da Instrugcdo Normativa
SEGES/ME n° 98, de 2022, c/c o art. 1°, inciso VII, do Decreto estadual n°® 67.608, de 2023[ESP29] ;

8.26.3 Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em nome da matriz ou da filial do licitante;

8.26.4 O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovacédo da legitimidade do(s) atestado(s),
apresentando, quando solicitado pela Administragao, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderecgo atual do
contratante e local em que foram prestados os servigos, dentre outros documentos;

8.26.5 O(s) atestado(s) devera(éo) referir-se a servigos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal ou
secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.27. Serao aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de
tradugao para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora;

8.28. A apresentacao de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consorcio do qual tenha feito
parte sera admitido, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n°® 14.133, de 2021 e a disciplina sobre
o tema.

Outras comprovagoes
8.29. Declaragéao subscrita por representante legal do licitante, atestando que:

a) cumpre as normas relativas a saude e seguranga no trabalho, nos termos do art. 117, paragrafo Unico, da Constituicao
Estadual;

b) atendera, na data da contratagdo, ao disposto no art. 5°-C e se compromete a ndo disponibilizar empregado que
incorra na vedagao prevista no art. 5°-D, ambos da Lei n® 6.019, de 1974, com redagao dada pela Lei n® 13.467, de 2017,
quando o caso;

8.30. Tratando-se de consorcio:

8.30.1 Apresentacdao do compromisso publico ou particular de constituicdo do consorcio, subscrito pelos consorciados, o
qual devera incluir, pelo menos, os seguintes elementos:

a) Designagéo do consorcio e sua composigao;

b) Finalidade do consércio;

c) Prazo de duragéo do consorcio, que deve coincidir, no minimo, com o prazo de vigéncia contratual;
d) Endereco do consércio e o foro competente para dirimir eventuais demandas entre os consorciados;

e) Definicdo das obrigagdes e responsabilidades de cada consorciado e das prestagdes especificas;
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f) Previsdo de responsabilidade solidaria de todos os consorciados pelos atos praticados pelo consorcio, tanto na fase
de licitagdo quanto na de execugdo do contrato, abrangendo também os encargos fiscais, trabalhistas e
administrativos referentes ao objeto da contratagao;

g) Indicagao da empresa lider do consércio e seu respectivo representante legal, que devera ter poderes para receber
citacao, interpor e desistir de recursos, firmar a contratagéo e praticar todos os demais atos necessarios a participagao
na licitagdo e execugdo do objeto contratado, sendo responsavel pela representagdo do consércio perante a
Administracao;

h) Compromisso subscrito pelas consorciadas de que o consércio ndo tera a sua composigao modificada sem a prévia
e expressa anuéncia do Contratante até o integral cumprimento do objeto da contratagdo, observado o prazo de

“

duragéo do consorcio, definido na alinea “c” desta subdiviséo.

8.30.2 O fornecedor vencedor € obrigado a promover, antes da celebragdo da contratacao, a constituicdo e o registro do
consorcio, nos termos de seu compromisso de constituigao.

8.30.3 Cada consorciado, individualmente, devera atender as exigéncias relativas a habilitagdo juridica e habilitagdo
fiscal, social e trabalhista, e a certiddo negativa de faléncia/insolvéncia. Para efeito de habilitagdo econdmico-financeira e
de habilitagéo técnica, quando exigida, sera observado o disposto no inciso Il do caput do art. 15 da Lei n® 14.133, de
2021.

8.30.4 Ainabilitagdo de qualquer consorciado acarretara a automatica inabilitagao do consorcio.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. O valor estimado total da contratagcdo é de R$ 705.708,54 (setecentos e cinco mil setecentos e oito reais e cinquenta e
quatro centavos), equivalente a 914 (novecentos e catorze) dias trabalhados no periodo de 30 (trinta) meses, sendo o valor
do dia, segundo o referencial contido no Volume 02 do CADTERC de R$ 772,11 (setecentos e setenta e dois reais e onze
centavos), conforme custos unitarios apostos na tabela que inicia este Termo de Referéncia. O valor estimado da
contratagéo foi definido com observancia do disposto no Decreto estadual n°® 67.888, de 17 de agosto de 2023.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgamento do Estado.

10.2. No presente exercicio, a contratagédo sera atendida pela seguinte dotagéo:
[) Gestéo/Unidade: 180305;
II) Fonte de Recursos: 150010001;
[II) Programa de Trabalho: 06122180141800000;
IV) Elemento de Despesa: 33903799;
V) Plano Interno: 011.027.0495.

10.3. Quando a execucgéo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dotagdo relativa ao(s) exercicio(s) financeiro(s)
subsequente(s) sera indicada apds aprovacédo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

[Ourinhos, na data da assinatura digital.

Matheus Moura Nunes Dourado

Escrivao de Policia

seil a Documento assinado eletronicamente por Matheus Moura Nunes Dourado, Escrivdo de Policia - 3a
. Classe, em 30/06/2025, as 11:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no Decreto
WSNE ™ Eoadual n® 67.641, de 10 de abril de 2023,
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UASG 180305 Estudo Técnico Preliminar 2/2025
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1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 058.00026310/2025-19

2. Descricao da necessidade

Este procedimento foi instaurado visando a contratacdo de servicos de PORTARIA que serdo prestados na Central de Policia
Judiciaria de Ourinhos, localizada a Avenida Luiz Saldanha Rodrigues, n° 2.550, Nova Ourinhos, Ourinhos - SP, CEP: 19.907-
971.

Isto porque a unidade acima abriga, no piso inferior, o Plantdo Policial permanente da Delegacia Seccional de Policia de
Ourinhos, que realiza o atendimento continuo e ininterrupto de todas as cidades que compdem tanto a sede quanto a sub-regido.
J& no piso superior, estdo instalados o 1°, 2° e 3° Distrito Policial de Ourinhos. Deste modo, ha intenso fluxo de Policiais Civis, de
integrantes de outros o6rgdos de seguranca publica, bem como de cidaddos que buscam o atendimento da policia
judiciaria. Assim, justifica-se, o fato que da ensejo a contratagao.

Além da necessidade fatica, ha, também, a necessidade juridica. Isto porque, sendo um servigco continuo por prazo determinado
cujo valor, por exercicio financeiro, é significativo, a contratagdo via licitagdo mostra-se a alternativa juridica cabivel ao caso em
concreot.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

SETOR DE FINANCAS DA DELEGACIA SECCIONAL DE

POLICIA DE OURINHOS Matheus Moura Nunes Dourado

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Nos termos do artigo 5° inciso I do Decreto Estadual n° 68.017 de 2023, a descri¢do dos requisitos de contratacdao devem
compreender os critérios "necessarios e suficientes a escolha da solugdo, prevendo préaticas de sustentabilidade em todas as
dimensodes, observados os padrdes minimos de qualidade e desempenho".

Portanto, considerando que as contratagdes de "Portaria" sdo objeto do Volume 02 do Caderno de Estudos Técnicos de Servigos
Terceirizados - CADTERC, os requisitos de contratagdo serdo aqui elaborados em consondncia aqueles elencados no referido
caderno e constardo, de maneira mais detalhada, no Termo de Referéncia.

Em primeiro lugar, quanto aos requisitos gerais, estabelece-se que a CONTRATADA devera ser capaz de efetuar todas as
categorias de atividades previstas em contrato, suprindo-os de forma diuturna, nos periodos de 2* feira a domingo, que estdao
descritos de forma pormenorizada no CAPITULO 6 deste Estudo Técnico Preliminar, no qual consta a descricio da solucio
como um todo.

Para além dos aspectos especificos da atividade. Passa-se a abordar os requisitos de contratagdo.
GARANTIA DE CONTRATAGAO

Nao sera exigida garantia. Isto porque, nos termos do artigo 96 da Lei 14.133/2021, a garantia de contratacdo deve ser fruto da
analise da autoridade competente, segundo a verificacdo de cada caso individualmente.

Nesta contratagcdo o objeto compreende unicamente o servico de Portaria, de modo que a execucdo ineficiente ou inexecugao,
implica na progressiva reducdo do valor mensalmente pago e, em ultimo caso, a resilicio contratual. Deste modo, o
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inadimplemento ensejard uma nova contratagdo, razdo pela qual a execugdo de uma garantia em valores monetarios é in6cua a
finalidade almejada.

Para além disto, considerando os valores referenciais maximos expostos no CADTERC eventual garantia de contratagdo no
patamar ordindrio de 5% (cinco porcento) exposto no artigo 98 da Lei 14.133/2021 se traduziria em valores infimos e,
eventualmente, inferiores a parcela mensalmente devida.

VISTORIA

Considerando que a drea em que o objeto do contrato se desenvolvera nao é uniforme e possui uma dinamica heterogénea de
trabalho, tém-se por IMPRESCINDIVEL a vistoria e avaliagio prévia dos locais de execugéo, a fim de que 0 CONTRATADO
compreenda e defina os parametros a serem utilizados por sua gestdo interna.

Caso o licitante opte pela ndo realizagdo da vistoria, deverd, na forma do Termo de Referéncia prestar declaragdo formal,
subscrita por seu representante legal ou de seu responsavel técnico, de que conhece o local e as condi¢des de realizacdo do
objeto, ndo podendo pleitear modifica¢bes nos precos, prazos ou condi¢des contratuais.

5. Levantamento de Mercado

Como apontado nos capitulos anteriores deste Estudo Técnico Preliminar, os Servicos de Portaria, sdo objeto do Volume 02 do
Caderno de Estudos Terceirizados, razdo pela qual o levantamento de mercado para afericdo de pregos e custos de mao-de-obra
levara em conta os valores descritos no referido estudo que, como anexo, acompanha este Estudo Técnico Preliminar, o qual,
tendo em vista a inexisténcia de atualizacdo para o exercicio de 2025, considera como data-base o més de janeiro de 2024,
segundo a versdo publicada em setembro de 2024.

6. Descricao da solucao como um todo

O artigo 5° inciso IV do Decreto n° 68.017 de 2023 exige, no que tange a descri¢do da solucdo como um todo, considerando as
exigéncias relacionadas a manutencdo e assisténcia técnica, quando o for o caso. No que tange ao desempenho das atividades, a
solucdo serd detalhada Termo de Referéncia.

De maneira geral, a contratacdo dos servicos terceirizados de "Portaria" mostra-se a medida mais vantajosa. Em primeiro lugar, a
Policia Civil ndo possui em seus quadros servidores que desempenhem especificamente esta funcdo. Deste modo, restam como
opcdes vidveis ao atendimento da necessidade: a) a contratacao de servidores temporéarios; b) a contratacdo dos servicos em
regime de suprimento de fundos; c) a contratacao direta, singular ou continua. Nenhuma destas alternativas, entretanto, adequa-se
ao cardter objetivo das contratacGes publicas previsto pela Lei 14.133 de 2021.

Isto porque a contratacdo de servidores temporarios depende do preenchimento dos pressupostos contidos no artigo 37, inciso IX
da Constituicdo da Reptiblica, quais sejam, a necessidade temporaria de excepcional interesse ptiblica, bem como a previsdo em
lei. Ao caso, nenhum dos pressupostos estdo presentes.

Além disto, ndo se mostra viavel a alocacdo de um dos policiais que compdem a equipe plantonista para execucdo destes
servigos, sob pena de prejuizos a atividade-fim de policia judiciaria. Isto porque o plantdo policial funciona com duas dindmicas
especificas: durante os dias ndo tteis, a equipe é formada por 02 (dois) escrivaes e 01 (um) investigador ou agente policial;
durante o periodo noturno, seja em dia util ou ndo 1til, a equipe é formada por 02 (dois) escrivdes e 02 (dois) investigadores ou
agentes policiais.

Todavia, este modelo de plantdo, considerando o atual efetivo da Policia Civil e o volume de trabalhado existente nesta
Seccional, localizada na divisa do Estado de S&o Paulo com o Estado do Parand ndo permite que quaisquer dos policiais
desempenhe a atividade de porteiro.

De igual modo, a contratacdo de servicos em regime de suprimento de fundos é invidvel porque o artigo 1° do Decreto Estadual
n°® 53.980 de 2009, o aponta como forma excepcional de realizacdo de despesa publica que ndo possa ser suprida pelo regime
normal. No caso em apreco, a despesa pode ser perfeitamente suprida pelo regime comum.

Por fim, contratagdo direta, neste caso, ndo se mostra cabivel. Isto porque o servico de "Portaria" foi previsto no PCA 2025, razdo
pela tem-se a contratagdo objetiva, impessoal e competitiva como mais adequada.
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7. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Estima-se a contratagdo conforme a seguinte planilha:

PRECO
 Inepg [PTAS DIAS UNI”I?ARIO
ITEMA(DESCRICAO TRABALHADOS [[TRABALHADOS TOTAL (RS$)
POSTOS (MES) (30 MESES) POSTO
/DIA (R$)
Posto 24h
(vinte e
quatro horas)
01 diérias - 01 (um) |[30 914 772,11 705.708,54
diuturno -
segunda-feira
a domingo

8. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 705.708,64

O valor estimado total da contratacdo é de R$ 705.708,64 (setecentos e cinco mil setecentos e oito reais e sessenta e quatro
centavos), resultante da multiplicagdo pelo prazo total de vigéncia — 30 (trinta) meses — do valor mensal de R$ 23.523,62 (vinte e
trés mil quinhentos e vinte e trés reais e sessenta e dois centavos) que conforme custos unitarios apostos na tabela acima cuja
discriminacdo esta contida em Anexo do Edital.. O valor estimado da contratacdo foi definido com observancia do disposto no
Decreto estadual n® 67.888, de 17 de agosto de 2023, utilizando-se, como Valor Referencial o Vol. 02 do Caderno de Estudos de
Servigos Terceirizados - CADTERC.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao
Considerando que a contratagdo tem por objeto servicos continuos, ndo se aplica o parcelamento, tendo em vista que aglutinacao

e reconhecimento das tarefas desempenhadas como parcela unica e singular, aferida mensalmente, é mais efetiva no que tange a
economicidade de recursos publicos.

10. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Ndo se aplica.

11. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Estd contratacdo estd prevista no item 100 do Plano de Contrata¢cdes Anuais da Delegacia Seccional de Policia de Ourinhos,
incluida por intermédio do DFD n°® 59/2024 e com n° 180305-38/2025.

12. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

Os beneficios com a contratagdo verificam-se em cinco planos distintos: plano juridico, orcamentério, prético e organizacional.

No plano juridico, como estabelecido no capitulo 06 deste Estudo Técnico Preliminar, a contratagdo alinha-se aos preceitos
previstos pela Lei 14.133/2021, possibilitando uma contratacdo impessoal e objetiva.

Ja no plano orcamentario, a contratagdo permite o planejamento da Administracdo publico, aumentando a previsibilidade dos
gastos necessarios no decorrer do exercicio financeiro, o que ndo ocorre com as outras modalidades de contratagoes.
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Por sua vez, no plano prético, a contratagdo de servigos continuos permite que o Setor de Financas deste 6rgdo da Administracao
imprima racionalidade ao servigo desempenhando, evitando assim a multiplicidade de contratagdes sucessivas.

Ao fim, sob o aspecto organizacional, a contratacdo permitira aos policiais que desempenham suas atividades no plantdo
permanente e nos distritos policiais que compdem a CPJ, priorizem, de maneira racional, os atendimentos e ocorréncias
apresentadas, de modo que integrantes dos demais 6rgdos do Sistema de Segurancga Publica, municipes, suspeitos e vitimas sejam
atendidos em tempo habil e conforme a urgéncia de suas necessidades.

13. Providencias a serem Adotadas

As providéncias a serem adotadas sdo aquelas inerentes ao procedimento de licitagdo, elencadas na Lei 14.133/2021, quais sejam:
a elaboracgdo do Termo de Referéncia, minuta do edital, minuta do contrato, realizagdo da sessdo ptiblica do pregdo, julgamento
dos eventuais recursos, homologacdo do certame e adjudicacdo do objeto. Apés, ocorrera a assinatura do contrato e expedi¢ao da
ordem de servicos, consolidando o procedimento.

Para além disto, como etapa inicial, esta Unidade Gestora Executora realizou o levantamento fotografico das areas que integrardo
o objeto do contrato, a fim de instruir o edital.

14. Possiveis Impactos Ambientais
Considerando que a contratagdo ndo € intrinsecamente necessario o manejo de recursos ambientais, sendo que a atividade sera
desempenhada de forma, majoritariamente, administrativa, o contratado devera respeitar, em primeiro lugar, as disposicdes do

artigo 225 da Constituicdes da Reptiblica. Para além disto, deveram observar também a Politica Estadual de Mudancas
Climaticas (PEMC - Lei 13.798/2009) e Decreto Estadual n° 68.308/2024.

15. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.
15.1. Justificativa da Viabilidade

Considerando a necessidade dos servicos de PORTARIA, que sédo prestados a esta Delegacia Seccional de Policia ha quinze
anos, bem como a inclusdo deste ao PCA do exercicio de 2025, entende-se como viavel e necesséria a contratacdo.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543,
de 13 de novembro de 2020.
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MATHEUS MOURA NUNES DOURADO
Equipe de apoio

1Y
tf Assinou eletronicamente em 07/03/2025 as 11:30:28.

Despacho: Aprovo integralmente o presente Estudo Técnico Preliminar.

JOSE CRISCI MANZANO

Delegado de Policia Assistente - Controle Interno e Gestdo de Contratos

1Y
tf Assinou eletronicamente em 10/03/2025 as 17:44:08.
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CAPITULO | - ORIENTAGOES GERAIS PARA A
ELABORAGAO DOS ARTEFATOS DA FASE INTERNA DA
LICITACAO

1. INSTRUCOES GERAIS

Para melhor utilizacdo das informac¢des e dos dados constantes neste volume, devem
ser observadas as instrucfes gerais a seguir.

1.1. A nomenclatura recomendada para a definicdo do objeto é: Prestacdo de Servigos
de Controle, Operacéo e Fiscalizacao de Portarias e Edificios.

1.2.A decisdo da escolha da contratagdo dos servicos de controle, operacédo e
fiscalizacéo de portarias e edificios devera estar embasada em analise criteriosa das
reais necessidades dos postos a serem contratados, considerando as especificacdes
técnicas de cada tipo de servico e a legislacdo especifica. Essa selecdo é
fundamental para a satisfacdo das necessidades do Contratante, apresentando
reflexos significativos nas despesas decorrentes. Portanto, quando da contratacao
dos servigos de controle, operacao e fiscalizacdo de portarias e edificios, € de suma
importancia conhecer a legislacdo especifica, bem como as especificacdes
constantes do caderno de Prestagdo de Servicos de Vigilancia/Seguranca
Patrimonial — Vol. 01, objetivando selecionar a alternativa que melhor atenda as
necessidades, tendo em vista o equilibrio entre os principios da eficiéncia e da
economicidade.

1.3.Nao se deve confundir a funcdo de Porteiro com a de Vigilante. Vigilante é o
profissional capacitado conforme curso de formacéao especifico, nos termos da Lei n°
14.967, de 9 de setembro de 2024, e da regulamentacdo aplicavel. Os Vigilantes
devem ser devidamente cadastrados na Policia Federal e empregados em
prestadores de servi¢o de seguranca privada. Dessa forma, ndo se fazem requeridas
as exigéncias legais afetas aos prestadores de servico de seguranca privada para a
contratacao de servigos que envolvam os postos de Porteiro.

1.4. O presente caderno abrange os principais e mais comuns postos de servigos de
controle, operacéao e fiscalizacdo de portarias e edificios, nas seguintes escalas:

1.4.1. Diurno

1.4.1.1. Posto 44 horas semanais (de 22 a 62 feira);
1.4.1.2. Posto 12 horas diarias (de 22 a 62 feira ou de 22 feira a domingo);
e
1.4.1.3. Posto 8 horas diarias (de 22 feira a domingo).
1.4.2. Diuturno
1.4.2.1. Posto 24 horas diarias (de 22 feira a domingo).
1.4.3. Noturno
1.4.3.1. Posto 12 horas diarias (de 22 feira a domingo).
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1.5. As especificacdes técnicas, 0s critérios para composi¢cdo de pre¢os, 0S encargos
sociais, os Beneficios e Despesas Indiretas (BDI) e os critérios de reajuste de precos
foram desenvolvidos levando em consideracdo a experiéncia e os dados histéricos
do estado de Sao Paulo.

1.6. Fica definido como unidade de medida para a contratacdo dos servigos de controle,
operacdo e fiscalizacdo de portarias e edificios o Posto/dia, tendo em vista a
facilidade de administragcéo/gerenciamento do contrato e consequente padronizagao
no ambito do estado.

1.7.0 termo “valores referenciais”, constante neste estudo, refere-se aos valores
definidos com base em composic¢des técnicas estabelecidas para a execucao dos
servicos e em precos medios referenciais obtidos no mercado, via processo de
pesquisa, e deverdo ser utilizados como parametros de aceitabilidade dos menores
precgos ofertados.

1.7.1. Os valores apresentados no Capitulo Ill devem ser considerados como
resultado do trabalho como um todo, tendo em vista que refletem, principalmente,
as especificacbes técnicas abordadas no Capitulo Il, a legislacdo pertinente e
aplicavel, bem como os precos de mercado dos insumos necessarios para a
execucao deste servico. Esses valores incluem mao de obra, equipamentos,
transporte, insumos, encargos sociais, tributos e impostos inerentes a prestacéo
dos servigos, bem como a taxa de lucro e de administracdo da Contratada.

1.8. Para esses servicos, foram pesquisadas e ordenadas as legislagdes sobre licitagbes
e contratos especificas, complementares, trabalhistas, previdenciarias e
tributarias/fiscais, assim como a convencado coletiva de trabalho ou o dissidio da
categoria profissional.

1.9.Em conformidade com o Art. 135 da Lei Federal n°® 14.133/21, os precos dos
contratos para servigcos continuos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de
obra poderao ser repactuados para manutencao do equilibrio econémico-financeiro,
mediante demonstracéo analitica da variacdo dos custos contratuais.

1.10. Como as exigéncias estabelecidas nas especificacdes técnicas sdo, em
principio, de uso comum aos érgdos da Administracdo Publica Estadual e de cunho
abrangente, as especificidades dos servicos de portaria que se apresentem como
importantes para cada Contratante deverao ser consideradas tanto na adaptacéo das
especificacdes técnicas como na composicdo dos respectivos precos dos servicos,
ou seja, caso o Contratante necessite de especificidades para a contratacao dos
servicos de portaria ndo considerados neste caderno, € de sua responsabilidade
providenciar as adequacg0es necessarias para a contratacédo do servico.
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1.10.1. Necessidades especificas ndo contempladas nas especificacdes
técnicas ou itens originalmente agregados que se apresentem como
excessivos em uma determinada contratacéo implicarédo ajustes e adaptacfes
pelos préprios 0Orgdos nas correspondentes composicdes de precos
constantes do Capitulo 11l deste volume. A titulo de exemplo, tem-se eventuais
necessidades de utilizacao de radios intercomunicadores, ndo previstas neste
estudo. Caso imprescindiveis, deverdo compor o custo dos servicos a serem
contratados.

1.10.2. Este procedimento é extensivo para situacfes diferenciadas nas
diversas regides do estado, a exemplo do piso salarial da regido, vale-
refeicéo, transporte e outros.

1.11. As especificacdes técnicas constantes no Capitulo Il deste documento deverdo,
obrigatoriamente, estar adequadas as modificacbes de composicdo de precos
tratadas no item anterior.

1.12. As especificacdes técnicas poderdo, ainda, sofrer adaptacdes para atender as
peculiaridades de cada 6rgédo da Administracdo, mesmo que tais modificacdes
nao venham a alterar a composi¢ao dos precos dos servigos.

1.13. Recomenda-se o periodo de 30 (trinta) meses para a vigéncia inicial dos
contratos.

1.14. Encontra-se inserida no Capitulo Il uma ferramenta a ser utilizada na gestéao
contratual, integrante do procedimento “Avaliagdo de Qualidade dos Servigos
de Controle, Operacéo e Fiscalizacao de Portarias e Edificios”.

1.15. O modelo apresentado neste estudo aplica-se as situacfes que demandem a
contratacdo de servicos continuos de controle, operacao e fiscalizacdo de
portarias e edificios com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, em
conformidade com o inciso XVI do artigo 6° da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de
2021.

2. INSTRUCOES SOCIOAMBIENTAIS ESPECIFICAS

Para melhor utilizagédo das informagdes e dos dados constantes neste volume, devem
ser observadas as instrucfes gerais a seqguir.

2.1. Este caderno foi revisado a partir de uma 6ética mais humanista e legal, voltada a
protecdo do homem e do ambiente em que ele vive, para preserva-lo e, assim,
proteger a vida em termos imediatos e a médio e longo prazos. Considerando que
0S recursos naturais sao finitos, o Governo do Estado de Sao Paulo tem buscado
elaborar politicas para regular a necessaria e equilibrada interacdo do homem com
a hatureza. Essas politicas também se encontram neste caderno, em
conformidade com o Decreto Estadual n° 50.170/2005.

2.2. As lanternas utilizadas pelos postos noturnos devem ser recarregaveis.

2.3. Para as ocorréncias relativas ao descarte de materiais potencialmente
poluidores, deverdo ser elaborados manuais de procedimentos a serem
observados tanto pelo Contratante como pela Contratada.
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2.4. Em atendimento a Resolugcdo CONAMA n° 401, de 05 de novembro de 2008, e
as Leis Estadual n® 12.300/2006 e Federal n°® 12.305/2010 versando sobre
Residuos Solidos e seus respectivos decretos regulamentadores, bem como a
Resolugcdo SMA n° 45/2015, o Contratante devera entregar as pilhas e baterias
dispostas para descarte que contenham em suas composi¢cées chumbo, cadmio,
mercurio e seus compostos nos pontos de coleta credenciados e inseridos em
rede de programa de responsabilidade pés-consumo do setor de pilhas e
baterias.

2.5. Observa-se que a Lei Estadual n® 13.798/2009, que instituiu a Politica Estadual
de Mudancas Climéticas (PEMC), regulamentada pelo Decreto Estadual n°
68.308/2024, tem por objetivo geral estabelecer o compromisso do Estado frente
ao desafio das mudancas climéticas globais, dispor sobre as condi¢des para as
adaptacdes necessarias aos impactos derivados das mudancas climaticas, bem
como contribuir para reduzir ou estabilizar a concentracédo dos gases de efeito
estufa na atmosfera. Nesse contexto, cabe ressaltar que a transparéncia na
Administracdo Publica deve ser reconhecida como ac¢do de cunho
socioambiental, pois 0 acesso as informacdes, propiciado a sociedade por meio
de ferramentas como o Portal Nacional de Contratacbes Publicas (PNCP), a
exemplo de outros sistemas de apoio a gestdo da Administracdo Publica
Estadual, facilta o acompanhamento do desempenho das compras
governamentais.

2.6. Observa-se também que a pratica de valores éticos e socioambientais que
envolvem a licitacdo e se estendem a gestdo contratual reflete a
responsabilidade da Administracdo no desempenho do papel de consumidor.
Assim devem ser entendidas, por exemplo, exigéncias relativas ao cumprimento
das normas relativas a salde e seguranca no trabalho.

2.7. Também merecem destaque praticas de gestdo no cumprimento das
determinacdes legais que conferem a Administragdo importante papel na
garantia de direitos e conquistas trabalhistas, tais como a observag¢do quanto ao
recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e retencdes da
Previdéncia Social, e as exigéncias decorrentes de convencao ou acordo coletivo
das categorias profissionais envolvidas na execuc¢ao dos servi¢os terceirizados.

2.8. A justa aplicacdo de sang¢des administrativas, inclusive decorrentes de infragdes
ambientais, nos termos da Lei Federal n° 14.133/2021 e da legislacao vigente,
inibe que fornecedores tenham comportamento incompativel com os valores
éticos da Administracéo Publica.

2.9. As especificagbes socioambientais encontram-se de acordo com 0s manuais de
boas praticas e com as legislacdes vigentes até a presente data.
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3. MINUTAS PADRONIZADAS

Até que sejam instituidas minutas padronizadas especificas para prestacdo de
servicos de controle, operacao e fiscalizagédo de portarias e edificios em conformidade
com a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, a Unidade Contratante devera utilizar as
minutas padronizadas gerais de edital de pregao eletrénico, de termo de referéncia
para prestacéo de servicos continuos com regime de dedicacéo exclusiva de mao de
obra, e de contrato para prestacao de servicos continuos com regime de dedicacéo
exclusiva de mao de obra, nos termos do diploma legal supracitado (instituidas com a
andlise técnica da Secretaria de Gestdo e Governo Digital e o exame juridico da
Procuradoria Geral do Estado), seguindo todas as orientagdes constantes naqueles
documentos. Quando forem instituidas minutas padronizadas especificas,
recomenda-se a sua utilizac&do a partir de entao.

Referidas minutas padronizadas sao direcionadas a utilizagdo pelos 6rgaos e
entidades da Administracdo Publica do Estado de S&o Paulo assessorados pela
Procuradoria Geral do Estado. Os representantes do Estado nas fundac¢des instituidas
ou mantidas pelo Poder Publico adotardo as providéncias necessarias a observancia
das orientacfes deste volume, nos respectivos ambitos, no que couber.

As minutas padronizadas e correspondentes atualizacdes sdo disponibilizadas no
Portal de Compras do Governo do Estado de Sao  Paulo
(https://lcompras.sp.gov.br/toolkits/), e no sitio eletrénico https://www.pge.sp.gov.br/.
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CAPITULO Il - ESPECIFICACOES TECNICAS

Neste capitulo apresentam-se as especificagdes técnicas que sdo de uso comum aos
orgaos da Administracdo Publica Estadual ao licitarem a Prestacdo de Servicos de
Controle, Operacdo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios, admitindo-se a
possibilidade de adaptacfes nas circunstancias indicadas no Capitulo I, com destaque
em vermelho para os excertos que, com maior frequéncia, demandam adequacdes
aos casos concretos.

O Capitulo I contém instru¢des quanto as minutas padronizadas a serem utilizadas.

A. PARAMETROS GERAIS

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1.Contratacao da prestacéao de Servigcos de Controle, Operacao e Fiscalizagéo de
Portarias e Edificios, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva
de mao de obra, com a efetiva cobertura dos postos designados, nos locais
especificados na relacdo de postos e locais que constitui Anexo do Edital, e
conforme condic¢des e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia.

1.1.1. Em caso de eventual divergéncia entre a descri¢cao do item do catalogo
do sistema Compras.gov.br e as disposi¢cdes do Termo de Referéncia,
prevalecem as disposi¢cdes do Termo de Referéncia.

1.1.2. O Termo de Referéncia deve ser elaborado em conformidade com o
Decreto estadual n°® 68.185, de 11 de dezembro de 2023.

1.1.3. O objeto desta contratacdo n&do se enquadra como servi¢cos de luxo,
observando o disposto no Decreto estadual n® 67.985, de 27 de setembro de
2023.

1.2.0s servicos de controle, operacao e fiscalizacdo de portarias e edificios
caracterizam-se pela efetiva cobertura dos postos objeto desta licitacdo, cujas
atividades a serem desenvolvidas ndo se confundem com as que podem ser
desempenhadas somente por profissionais regidos e regulamentados por
legislac@o especifica, qual seja: Lei n® 14.967, de 9 de setembro de 2024, e
respectiva regulamentacao

1.3. Os servicos objeto desta contratacdo séo caracterizados como servigos comuns,
conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar, elaborado nos
termos do Decreto estadual n® 68.017, de 11 de outubro de 2023.

1.4.0 prazo de vigéncia da contratacdo € de 30 (trinta) meses contados da data
estabelecida para inicio dos servigos, prorrogavel por até 10 (dez) anos, na
forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133, de 2021.

1.4.1. O servico € enquadrado como continuado tendo em vista que [...],
sendo a vigéncia plurianual mais vantajosa considerando [...] OU [o Estudo
Técnico Preliminar] OU [os termos da Nota Técnica .../...];
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1.5.0 contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relacéo a vigéncia da contratacao.

Subcontratacéo

1.6. A contratada ndo podera subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente,
0 objeto contratual.

ou

1.7. E admitida a subcontratacdo parcial do objeto, conforme as regras estabelecidas
no contrato.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1.A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se
pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice do
Termo de Referéncia.

2.2.0 objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual [ANO],
nos termos do Decreto estadual n° 67.689, de 3 de maio de 2023, conforme
detalhamento a seguir:

) ID PCA no PNCP: [...];

[I) Data de publicacdo no PNCP: [...];

[11)Id do item no PCA: [...];

V) Classe/Grupo: [...];

V) Identificador da Futura Contratagao: [...];

ou

2.3.0 objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacées Anual [ANO],
nos termos do Decreto estadual n® 67.689, de 3 de maio de 2023, conforme
consta das informacgdes basicas do termo de referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1.A descricdo da solugcdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico
especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice do Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
Garantia da contratacéao

4.1.Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da
Lei n®14.133, de 2021, pelas razbes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

ou
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4.2.Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da
Lei n® 14.133, de 2021, no percentual e condi¢des descritas nas clausulas do
contrato.

4.3.No prazo de convocacao para formalizacdo da contratacdo, e anteriormente a
celebracdo da contratacdo, o fornecedor devera prestar garantia, podendo optar
por uma das seguintes modalidades:

| - Caucado em dinheiro. A garantia em dinheiro devera ser efetuada mediante
depodsito bancéario em favor do Contratante no Banco do Brasil, em conta
gue contemple a correcdo monetaria do valor depositado.

Il -Caucédo em titulos da divida publica. Serdo admitidos apenas titulos da
divida publica emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidacdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do
Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido pelo
Ministério competente.

Il - Fianca bancéaria. Feita a opcéo pela fianca bancaria, no instrumento
devera constar a renuncia expressa do fiador aos beneficios do artigo 827
do Cddigo Civil. Sera admitida fianca bancéaria emitida por banco ou
instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco
Central do Brasil.

IV -  Seguro-garantia. A apdlice de seguro-garantia somente sera aceita se
contemplar todos os eventos indicados em conformidade com o item
subsequente, observada a legislacdo que rege a matéria. Caso tal
cobertura ndo conste expressamente da apdlice, o fornecedor vencedor
podera apresentar declaracao firmada pela seguradora emitente afirmando
gue o seguro-garantia apresentado € suficiente para a cobertura de todos
os eventos indicados em conformidade com o item subsequente,
observada a legislacéo que rege a matéria.

V- Titulo de capitalizacdo. Serdo admitidos apenas titulos de
capitalizacdo conforme a modalidade instrumento de garantia custeados
por pagamento (nico, com resgate pelo valor total, emitidos com
observancia da legislacédo que rege a matéria.

4.4.0 contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relacdo a garantia da contratacao.

Vistoria

4.5.N&o ha necessidade de realizacdo de avaliagéo prévia do local de execugéo dos
Servicos.

ou
4.6. A avaliacao prévia do local de execucdo dos servicos é imprescindivel para o
conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades do objeto a ser contratado,
sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira,
das ..... horas as ...... horas.
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4.7.Serao disponibilizados data e horario diferentes aos interessados em realizar a
vistoria prévia.

4.8.Para a vistoria, 0 representante legal do fornecedor ou responsavel técnico
devera estar devidamente identificado, apresentando documento de identidade
civil e documento expedido pelo fornecedor comprovando sua habilitacdo para
a realizagéo da vistoria.

4.8.1. ... [incluir outras instrucdes sobre vistoria];
4.8.2. ... [incluir outras instrucdes sobre vistoria.

4.9.Caso o licitante opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracao formal
de seu representante legal de que conhece o local e as condi¢gbes da realizacéo
do objeto, ou declaracdo formal assinada por seu responsavel técnico acerca do
conhecimento pleno das condi¢cOes e peculiaridades da contratagao.

4.10. O interessado ndo podera pleitear modificagdes nos precos, nos prazos ou
nas condi¢des contratuais, tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar
quaisquer beneficios sob a invocacdo de insuficiéncia de dados ou de
informacdes sobre o local em que seré realizado o objeto da contratacao.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. DESCRICAO DOS SERVICOS

5.1.1. Os servigos serdo prestados nos locais relacionados na relagédo de postos e
locais, e em consonancia com o0s postos indicados nessa relacédo, dentre as
seguintes alternativas de escalas:

» Posto de 44 horas semanais — diurno — de 22 a 62 feira;

» Posto de 12 horas diérias — diurno — de 22 a 62 feira;

» Posto de 8 horas diarias — diurno — de 22 feira a domingo;

» Posto de 12 horas diarias — diurno — de 22 feira a domingo;

» Posto de 24 horas diarias — diuturno — de 22 feira a domingo;

» Posto de 12 horas diarias — noturno — de 22 feira a domingo.
5.1.2. A Prestacado de Servicos de Controle, Operacédo e Fiscalizacdo de Portarias e
Edificios nos postos fixados pelo Contratante envolve a alocacdo, pela
Contratada, de profissionais capacitados para:

5.1.2.1. Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal
adequada;

5.1.2.2. Comunicar imediatamente ao Contratante quaisquer anormalidades
verificadas, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizacdo necessarias;
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5.1.2.3. Manter afixado no posto, em local visivel, o numero de telefone da
Delegacia de Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia Ambiental,
da Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental (CETESB), dos
responsaveis pela administragcdo da instalacdo e outros de interesse;

5.1.2.4. Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios
eletronicos;

5.1.2.5. Permitir o ingresso nas instalacées somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas:
5.1.2.5.1. Quando o documento de identidade for indispensavel para a
entrada da pessoa, seus dados serdo anotados no ato e o documento
imediatamente devolvido ao interessado, conforme disposto na Lei n® 9.453,
de 1997.

5.1.2.6. Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instalacdes, identificando
0 motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de profissionais
autorizados a estacionar seus carros particulares na area interna da
instalacdo, mantendo sempre os portdes fechados;

5.1.2.7. Fiscalizar a entrada e a saida de materiais, mediante conferéncia das
notas fiscais ou de controles préprios do Contratante;

5.1.2.8. Controlar a entrada e a saida de veiculos, profissionais e visitantes
apos o término de cada expediente de trabalho, feriados e fins de semana,
na conformidade do que venha a ser estabelecido pelo Contratante;

5.1.2.9. Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados nas
instalacbes sem que estejam devida e previamente autorizados pelo
Contratante,

5.1.2.10.Fiscalizar e orientar o transito interno de profissionais, visitantes ou
pessoas, bem como dos estacionamentos de veiculos, anotando eventuais
irregularidades e comunicando ao Contratante;

5.1.2.11.Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instalacoes,
visando a manutencao das condicfes de seguranca,

5.1.2.12.Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem
policial dentro das instalacdes do Contratante. Facilitar, na medida do
possivel, a atuacdo das mesmas, inclusive na indicacdo de testemunhas
presenciais de eventuais acontecimentos;

5.1.2.13.Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que
estiver prestando seus servigos;

5.1.2.14.Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

5.1.2.15.Proibir a utilizagdo do posto para guarda de objetos estranhos ao local
e de bens particulares de profissionais ou de terceiros;
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5.1.2.16.Comunicar ao Contratante a presenca de aglomeracfes de pessoas
junto ao posto; e

5.1.2.17.Repassar para o(s) porteiro(s) que esta(do) assumindo o0 posto,
guando da rendicéo, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalacdes.

5.1.3. A Contratada devera cumprir a programacao dos servicos feita periodicamente
pelo Contratante, com atendimento sempre cortés aos profissionais e as pessoas
em geral que se fagcam presentes.

5.1.4. Os trabalhos deverdo ser executados de forma a garantir os melhores
resultados, cabendo a Contratada otimizar a gestao de seus recursos (humanos
e materiais) com vistas ao aprimoramento e a manutencdo da qualidade dos
servicos e a satisfacdo do Contratante. A Contratada responsabilizar-se-a
integralmente pelos servicos contratados, cumprindo, evidentemente, as
disposicdes legais que interfiram em sua execucao.

5.1.5. O inicio da execucdo do objeto deste instrumento somente sera autorizado
apos a apresentacao da relacdo de profissionais da Contratada que atuardo no
ambito desta contratacdo e a assinatura dos respectivos Termos de
Confidencialidade, Sigilo e Uso em conformidade com o modelo que constitui 0
Apéndice 1 do Termo de Referéncia, comprometendo-se a observar as normas
de seguranca, privacidade e protecédo de dados e informacdes.

5.2.OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Para a prestacdo dos servigos de Controle, Operacgéo e Fiscalizacdo de Portarias e
Edificios, a Contratada obriga-se a:

5.2.1. Implantar, no prazo estabelecido pela autorizacdo de inicio dos servicos, 0s
respectivos postos relacionados em Anexo do Termo de Referéncia, nos horarios
fixados na escala de servico elaborada pelo Contratante.

5.2.2. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacao vigente.

5.2.3. Disponibilizar empregados em quantidade necessaria para garantir a operacao
dos postos contratados, uniformizados e portando cracha com foto recente, com
o devido registro em suas carteiras de trabalho.

5.2.4. Disponibilizar empregados qualificados em servigos de controle, operacao e
fiscalizacdo de portarias e edificios, digitacdo e operacéo de sistemas de controle
de acesso, equipamentos de protecao, preenchimento de fichas e relatorios de
atividades e ocorréncias, controle de veiculos e pessoas, com experiéncia
minima de 1 (um) ano na fungéo.

5.2.5. Capacitar e treinar a mao de obra a ser alocada nos postos contratados com
conhecimento para operacdo em sistemas de controle de acesso, inclusive
agueles dotados por tecnologia de informagéo.
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5.2.6. Disponibilizar empregados com instrucdo minima de ensino fundamental ou
equivalente, comprovada por escola reconhecida.

5.2.7. Disponibilizar m&o de obra com higiene adequada, cordialidade e com 0 uso
de uniformes ou vestimentas em perfeito estado de conservacéo e sem defeitos
aparentes para o desenvolvimento dos trabalhos, portando crachas com
fotografia recente.

5.2.8. Tomar as providéncias relativas aos treinamentos necessarios para garantir a
execucao dos trabalhos dentro dos niveis de qualidade desejados.

5.2.9. Efetuar a reposi¢do da méo de obra nos postos, de imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacdo da jornada de trabalho (dobra).

5.2.10. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus profissionais sob
esta contratacao.

5.2.11. Fornecer uniformes e complementos adequados para O
desenvolvimento das atividades, submetendo-os previamente a aprovacao do
Contratante, sem Onus para os profissionais.

5.2.12. Disponibilizar profissionais em quantidade necessaria para garantir a
operacdo dos postos nos regimes contratados, obedecendo as disposicdes da
legislagé&o trabalhista vigente.

5.2.13. Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo seja
mantido no posto ou em quaisquer outras instalacdes do Contratante.

5.2.14. Atender, de imediato, as solicitacbes do Contratante quanto as
substituicdes de profissionais ndo qualificados ou entendidos como inadequados
para a prestacdo dos servicos.

5.2.15. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos
postos.
5.2.16. Apresentar, quando solicitado, os comprovantes de pagamento de

beneficios e encargos.

5.2.17. Fornecer cesta basica e vale-refeicdo que estejam previstos na
convencgao, acordo coletivo de trabalho ou sentenca normativa, e legislacao
aplicavel aos profissionais envolvidos na prestacdo dos servigos.

5.2.18. Instruir seus profissionais quanto a necessidade de acatar as
orientacbes do Contratante, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de
incéndio nas areas do Contratante.

5.2.19. Observar a legislacéo trabalhista, inclusive quanto a jornada de trabalho
e outras disposi¢des previstas em normas coletivas da categoria profissional.
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5.2.20. Observar as condicfes de uso de sistema de escrituracao digital de
obrigacdes previdenciérias, trabalhistas e fiscais que sejam estabelecidas por
legislacao federal, atendendo ao disposto no art. 16 da Lei n°® 13.874, de 2019.

5.3.0BRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

O Contratante responsabiliza-se por:

5.3.1. Efetuar periodicamente a programacao dos servi¢cos a serem executados pela
Contratada.

5.3.2. Exercer a fiscalizacdo dos servi¢cos por técnicos especialmente designados.

5.3.3. Indicar formalmente o gestor e o(s) fiscal(is) para acompanhamento da
execucao contratual.

5.3.4. Expedir autorizagdo de servicos com antecedéncia minima de 3 (trés) dias
Uteis da data de inicio da sua execucao.

5.3.5. Encaminhar a liberacdo de pagamento das faturas da prestacdo de servicos
aprovadas.

5.3.6. Indicar instalacdes sanitarias.

5.3.7. Indicar vestiarios com armarios guarda-roupas.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

6.2.Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacfbes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser
realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar o preposto da contratada para adogéo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Ap0s a assinatura do contrato, o 6rgdo ou entidade poderd convocar o
representante da contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano de
fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de
afericdo dos resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.
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Preposto

6.6.A Contratada designara formalmente o seu preposto, antes do inicio da
prestacdo dos servigcos, indicando no instrumento os poderes e deveres em
relacdo a execucédo do objeto contratado.

6.7.0 Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacédo ou a
manutencdo do preposto da Contratada, hipotese em que a Contratada
designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is)
do contrato, ou pelo(s) respectivo(s) substituto(s) (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117,
caput).

Fiscalizagdo Técnica

6.9.0 fiscal técnico do contrato acompanhara a execucdo do contrato, para que
sejam cumpridas todas as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administracdo. (Decreto estadual n°®
68.220, de 2023, art. 17).

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execucédo do contrato, com a descricao do
gue for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados.
(Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, 81°, e Decreto estadual n° 68.220, de 2023,
art. 17, ).

6.11. O fiscal técnico realizara, em conformidade com cronograma fisico-financeiro,
as medi¢Oes dos servicos executados e aprovara a planilha de medicdo emitida
pela contratada (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 17, IlI).

6.12. O fiscal técnico adotard medidas preventivas de controle de contratos,
manifestando-se quanto a necessidade de suspensdo da execucao do objeto
(Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 17, V).

6.13. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil,
a situacao que demandar deciséo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. (Lei n° 14.133, de 2021, artigo 117, § 2°).

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execuc¢ao do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente
ao gestor do contrato. (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art. 17, II).

6.15. A fiscalizagéo técnica do contrato deve avaliar constantemente a execugéo
dos servicos através do Procedimento de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos
de Controle, Operacéo e Fiscalizac&o de Portarias e Edificios, conforme previsto
em Anexo do Edital, para afericdo da qualidade da prestacéo dos servigos, que
podera acarretar o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores
estabelecidos.
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6.16. Durante a execucdo do objeto, na fase do recebimento provisorio, o fiscal
técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos
servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a
contratada a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

6.17. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a
avaliacdo da execucao do objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho
e qualidade da prestacéo dos servigos realizada.

6.18. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da
avaliacao realizada.

6.19. A contratada podera apresentar justificativa para a prestacéo do servico com
menor nivel de conformidade, que poderéa ser aceita pelo fiscal técnico, desde
gue comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente
de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

6.20. Na hipotese de comportamento continuo de desconformidade da prestacéo
do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar
0s niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores
redutores que sejam previstos na documentacdo que compde a contratacao,
devem ser aplicadas sanc¢des a contratada de acordo com as regras previstas
no ato convocatorio.

6.21. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacdo de desempenho e qualidade
da prestacao dos servicos por ela realizada.

6.22. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diaria, semanal ou mensal, desde
gue o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o
desempenho e qualidade da prestagéo dos servicos.

6.23. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico,
deverd comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacao contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n°® 14.133, de 2021.
(Decreto estadual n® 68.220, de 2023, artigo 17, paragrafo unico, 6)

6.24. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucédo
dos servicos devera ser verificada juntamente com o documento da Contratada
que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido no
Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades e
especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §
2°, Instrucdo Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 2017, c/c a Instrugdo Normativa
SEGES/ME n° 98, de 2022, e o artigo 1°, VII, do Decreto estadual n® 67.608, de 2023)

6.25. Afiscalizacdo da execucao dos servi¢cos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.25.1. A fiscalizag&do do Contratante tera livre acesso aos locais de execugao
do servigo;
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6.25.2. A autoridade competente do Contratante podera ordenar a imediata
retirada do local, bem como a substituicdo de profissionais da Contratada
gue estiverem sem uniforme ou cracha, que embaracarem ou dificultarem
a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na area, a exclusivo critério do
Contratante, julgar inconveniente;

6.25.3. A auséncia de comunicacdo, por parte do Contratante, referente a
irregularidades ou falhas, ndo exime a Contratada do regular cumprimento
das obrigacdes previstas no Termo de Referéncia e no contrato.

6.26. A fiscalizacdo de que trata este item 6 n&do exclui nem reduz a
responsabilidade da Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia
desta, ndo implica corresponsabilidade da Contratante.

6.27. As disposicdes previstas no Termo de Referéncia quanto a fiscalizacéo
técnica ndo excluem a incidéncia de outras regras da legislacdo que disciplina a
fiscalizacdo contratual.

6.28. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagdes da execucdo
do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da prestacao
dos servigos realizados em consonancia com os indicadores previstos no ato
convocatoério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

Fiscalizacdo Administrativa

6.29. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencéo das condicdes de
habilitacao da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias,
as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario (Decreto
estadual n°® 68.220, de 2023, art. 18, Il e IlI).

6.30. Caso ocorra descumprimento das obrigacbes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
guando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto estadual n® 68.220, de 2023, art.
18, IV).

6.31. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios
estatisticos, levando-se em consideracao falhas que impactem o contrato como
um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma
vantagem a um determinado empregado.

6.32. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-
se-a, dentre outras, as seguintes comprovacdes em relacdo aos empregados
diretamente envolvidos na execugédo da contratacdo (os documentos poderéo
ser originais ou copias autenticadas por cartorio competente ou por servidor da
Administracdo), no caso de Contratada que mantém vinculos regidos pela
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT):

Especifica¢des Técnicas 21



http://www.legislacao.sp.gov.br/legislacao/dg280202.nsf/5fb5269ed17b47ab83256cfb00501469/f08de05b6b41e2e503258a890061d61e?OpenDocument&Highlight=0,68.220
http://www.legislacao.sp.gov.br/legislacao/dg280202.nsf/5fb5269ed17b47ab83256cfb00501469/f08de05b6b41e2e503258a890061d61e?OpenDocument&Highlight=0,68.220
http://www.legislacao.sp.gov.br/legislacao/dg280202.nsf/5fb5269ed17b47ab83256cfb00501469/f08de05b6b41e2e503258a890061d61e?OpenDocument&Highlight=0,68.220
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm

Prestacéo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios

Data-base: Janeiro/2024
Versao 2: Setembro/2024

6.32.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada devera
apresentar a seguinte documentagao:
6.32.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcéao,
horario do posto de trabalho, nimero da inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execucao
dos servicos, quando for o caso;
6.32.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucédo dos servi¢os, quando
for o caso, devidamente assinada pela contratada;
6.32.1.3. exames meédicos admissionais dos empregados da contratada que
prestardo os servigos; e
6.32.1.4. coépia de Acordo Coletivo, Convencdo Coletiva de Trabalho ou
Sentenca Normativa vigentes, e, ao longo da vigéncia da contratacao, do(s)
instrumento(s) que o suceda(m).

6.32.2. até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, a
contratada deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato
0s seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade
destes no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores (Sicaf) ou em
outros meios eletrénicos habeis de informacdes:

6.32.2.1. Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos
relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.32.2.2. certiddes que comprovem regularidade fiscal perante a Fazenda
Municipal/Distrital do domicilio ou sede do contratado que tenha sido
exigida para fins de habilitacdo no Termo de Referéncia;

6.32.2.3. Certiddo de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(CRF - FGTS); e

6.32.2.4. Certiddo Negativa, ou positiva com efeitos de negativa, de Débitos
Trabalhistas (CNDT).

6.32.3. guando solicitado pelo Contratante e no prazo fixado, a Contratada
deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo da contratacdo os
documentos comprobatérios do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e com
o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) em relagédo a qualquer dos
empregados diretamente envolvidos na execucdo da contratacdo, em especial
guanto aos seguintes documentos, relativos a qualquer més da prestacao dos
servicos (artigo 50 da Lei n° 14.133, de 2021):

6.32.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS do empregado;

6.32.3.2. cédpia da folha de pagamento analitica, em que conste como tomador
0 contratante;

6.32.3.3. cbpia dos contracheques dos empregados ou, ainda, quando
necessario, copia de recibos de depdsitos bancérios;

6.32.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-
transporte, vale-alimentacao, entre outros) e de cumprimento de outras
exigéncias a que estiver obrigada por forga de lei, acordo, convenc¢éo ou
dissidio coletivo de trabalho; e

6.32.3.5. comprovantes de realizagcdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.
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6.32.4. a Contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacédo
da contratacdo cépia da documentacéo abaixo relacionada, quando da extincao
do contrato, até 10 (dez) dias ap0ds o ultimo més de prestacao dos servicos:

6.32.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados que
realizaram o servi¢o, nos termos da legislagédo em vigor, ou documentacéo
gue comprove que os empregados serdo realocados em outra atividade da
Contratada sem extin¢gdo de seus contratos de trabalho;

6.32.4.2. documentacéo relativa a concessdo de Aviso Prévio Trabalhado ou
Indenizado, e ao pagamento de verbas rescisorias que forem devidas,
referentes as rescisdes contratuais, de forma a comprovar a quitacédo de
obrigacdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados;

6.32.4.3. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS,
referentes as rescisbes contratuais;

6.32.4.4. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado; e

6.32.4.5. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.33. Nas hipéteses de exigéncia de comprovacdes de que tratam os subitens
anteriores, a ndo apresentacdo dos documentos solicitados pela fiscalizagcéo
contratual no prazo por ela fixado acarretara a aplicacdo de multa & Contratada,
conforme previsto no instrumento da contratacao (artigo 50 da Lei n® 14.133, de
2021).

6.34. Sempre que houver admissdo de novo empregado pela contratada, o0s
documentos correspondentes aos exigidos no primeiro més da prestacao dos
servigcos conforme esta secéo deverao ser apresentados em relagéo a cada novo
empregado. O desligamento de empregados no curso do contrato administrativo
deve ser devidamente comunicado ao Contratante, com a apresentacao pela
Contratada de toda a documentacdo pertinente ao empregado dispensado, a
semelhanca do que se exige quando do encerramento do contrato
administrativo.

6.35. O Contratante devera analisar a documentacdo exigida por ocasido da
extincdo da contratacdo conforme esta se¢do no prazo de 30 (trinta) dias apds
o0 recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.

6.36. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada
dever4 encaminhar termo de quitagdo anual das obrigacdes trabalhistas, na
forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a tentativa de sua obtencao,
relativamente aos empregados alocados em dedicacao exclusiva, na prestagéo
de servigos contratados, observando-se as seguintes disposic¢des:

6.36.1. O termo de quitagdo anual efetivado deverd ser firmado junto ao

respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo unico, da CLT.
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6.36.2. Para fins de comprovacéo da tentativa a que se refere este item, sera
aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacéo, declaracéo de
negativa de negociacao, ata de negociacao, dentre outros.

6.36.3. Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em
razdo do cumprimento das obrigacdes previstas neste item.

6.37. No caso de entidades diversas, sera exigida a comprovacao de atendimento
a eventuais obrigacOes decorrentes da legislagdo que rege as respectivas
organizacoes.

6.38. Os documentos necessarios a comprovacado do cumprimento das obrigacdes
sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por qualquer
processo de coépia autenticada por cartdrio competente ou por servidor da
Administragéo.

6.39. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes
previdencidrias, o Contratante oficiard a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.40. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o
FGTS, o Contratante oficiara ao Ministério do Trabalho e Emprego.

6.41. O descumprimento total ou parcial das obrigacbes e responsabilidades
assumidas pela Contratada, incluindo o descumprimento das obrigacfes
trabalhistas, ndo recolhimento das contribui¢cdes sociais, previdenciarias ou para
com o FGTS, ou a ndo manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo pela
Contratada, ensejara a aplicacdo de sanc¢des administrativas, previstas no
instrumento da contratacdo e na legislacdo vigente, podendo culminar em
extingdo contratual, por ato unilateral e escrito do Contratante, com base nos
artigos 50 e 121 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.42. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatdria do cumprimento
das obrigac@es trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante
comunicara o fato a Contratada e reterd o pagamento da fatura mensal, até que
a situacao seja regularizada (artigo 121, § 3°, inciso Il, da Lein® 14.133, de 2021).

6.42.1. N&o havendo quitacao das verbas trabalhistas por parte da Contratada
no prazo de quinze dias, a Contratante podera efetuar o pagamento das verbas
trabalhistas diretamente aos empregados da contratada que tenham participado
da execucdo dos servicos objeto do contrato, que serdo deduzidas do
pagamento devido a Contratada.

6.42.1.1. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser
notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas nesse subitem.
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6.42.1.2. Os pagamentos das verbas trabalhistas diretamente aos empregados
da contratada ndo configuram vinculo empregaticio, tampouco implicam a
assuncao de responsabilidade pelo Contratante em relacdo aos
empregados da Contratada por quaisquer obrigacoes dele decorrentes.

6.43. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apés a comprovacéo,
pela Contratada, do pagamento de todas as obrigacfes trabalhistas, sociais,
previdenciarias e para com o FGTS referentes a méo de obra alocada em sua
execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.44. A Contratada é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execucéo do contrato.

6.45. A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos trabalhistas,
fiscais e comerciais ndo transfere a Administracdo Publica a responsabilidade
por seu pagamento.

6.46. Sempre que solicitado pelo Contratante, a Contratada devera comprovar o
cumprimento da reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia,
para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas
de cargos previstas em outras normas especificas, com a indicacdo dos
empregados que preencherem as referidas vagas, nos termos do paragrafo
anico do artigo 116 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.47. As disposicdes previstas no Termo de Referéncia quanto a fiscalizagédo
administrativa ndo excluem a incidéncia de outras regras da legislacdo que
disciplina a fiscalizag&o contratual.

6.48. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o
fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o
FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatorio que sera encaminhado
ao gestor do contrato.

Gestor do Contrato

6.49. O gestor do contrato exercerd a atividade de coordenacdo dos atos de
fiscalizacdo técnica, administrativa e setorial e dos atos preparatoérios a instrucao
processual visando, entre outros, a prorrogacao, a alteracao, ao reequilibrio, ao
pagamento, a eventual aplicacdo de sancdes e a extingdo dos contratos (Decreto
estadual n° 68.220, de 2023, inciso | do art. 2°).

6.50. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condicbes de
habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacéo e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto estadual n® 68.220, de 2023,
art. 16, 1X).
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6.51. O gestor do contrato emitira documento comprobatorio da avaliacéo realizada
pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando houver, quanto ao
cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencao ao seu
desempenho na execucéo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes. (Decreto estadual n°® 68.220,
de 2023, art. 18, VII).

6.52. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagcdo de processo
administrativo de responsabilizagéo para fins de aplicagdo de sancdes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto
estadual n® 68.220, de 2023, art. 16, VIII).

6.53. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informacdes sobre a
consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais
condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracdo. (Decreto estadual n° 68.220, de 2023, art. 16, VIl e paragrafo unico).

6.54. O gestor do contrato devera enviar a documentacao pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liqguidacéo e pagamento, no
valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1.A avaliacdo da execucdo do objeto utilizard o Procedimento de Avaliacdo da
Qualidade dos Servicos de Controle, Operacéo e Fiscalizacdo de Portarias e
Edificios, conforme previsto em Anexo do Edital, para afericdo da qualidade da
prestacdo dos servigos.

7.1.1. Aplica-se eventual desconto nas faturas mensais em funcdo da pontuacéo
final obtida na Avaliacdo da Qualidade dos Servigos. Os critérios, conceitos e
itens que serdo objeto de avaliacdo mensal estdo descritos em Anexo do Edital.

7.2.0 Contratante executara mensalmente a medicao dos servigos considerando a
guantidade de servicos efetivamente executados, descontando-se do valor
devido, quando houver, as importancias relativas as quantidades de servicos
nao aceitas e glosadas pelo Contratante por motivos imputaveis a Contratada,
bem como percentual decorrente de avaliagdo da qualidade dos servigcos, sem
prejuizo das sancdes disciplinadas em contrato e no Edital.

Do recebimento

7.3.0s servigos seréo recebidos provisoriamente, no prazo de XXX (XXXX) dias,
pelo(s) fiscal(is) técnico e administrativo, mediante termo(s) detalhado(s),
quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo. (Art. 140, |, ‘a’, da Lei n°® 14.133, de 2021, e arts. 17, X, e 18, VI,
do Decreto estadual n® 68.220, de 2023).

7.4.0 prazo da disposi¢éo acima serd contado do recebimento de comunicacéo de
cobranca oriunda do contratado com a comprovacéao da prestacao dos servigos

a gue se referem a parcela a ser paga.
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7.5.0 fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias
de carater técnico. (Art. 17, X, Decreto estadual n® 68.220, de 2023).

7.6.0 fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto
do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater administrativo. (Art. 18, VI, Decreto estadual n® 68.220, de
2023)

7.7.0 fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisorio
sob o ponto de vista técnico e administrativo.

7.8. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal:

7.8.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagbes da
execucao do objeto e, se for o caso, a andlise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonancia com os indicadores
previstos no ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser
encaminhado ao gestor do contrato;

7.8.2. 0 fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com
0 FGTS do més anterior, dentre outros, informando todas as circunstancias
relevantes ao fiscal técnico para que este consolide a avaliacdo de
desempenho da Contratada, e emitindo relatério que ser4 encaminhado ao
gestor do contrato.

7.9.Ser& considerado como ocorrido 0 recebimento provisorio com a entrega do
termo detalhado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.10. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagcdo néo atestar a Ultima e/ou Unica medicao de
servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir
a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.11. Afiscalizacéo nao efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servigos
até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n° 14.133, de
2021)

7.12. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacbes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis.

Especifica¢des Técnicas 27


http://www.legislacao.sp.gov.br/legislacao/dg280202.nsf/5fb5269ed17b47ab83256cfb00501469/f08de05b6b41e2e503258a890061d61e?OpenDocument&Highlight=0,68.220
http://www.legislacao.sp.gov.br/legislacao/dg280202.nsf/5fb5269ed17b47ab83256cfb00501469/f08de05b6b41e2e503258a890061d61e?OpenDocument&Highlight=0,68.220
http://www.legislacao.sp.gov.br/legislacao/dg280202.nsf/5fb5269ed17b47ab83256cfb00501469/f08de05b6b41e2e503258a890061d61e?OpenDocument&Highlight=0,68.220
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art119
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art119

Prestacéo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios

Data-base: Janeiro/2024
Versao 2: Setembro/2024

7.13. Quando a fiscalizacdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado
deverd conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na
execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor
do contrato para recebimento definitivo.

7.14. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de XXX (XXXX) dias,
contados do recebimento provisorio, por servidor ou comissdo designada pela
autoridade competente, apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servico
e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.14.1. Emitir documento comprobatoério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de
obrigacBes assumidas pelo contratado, com menc¢édo ao seu desempenho na
execugao contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de
atesto de cumprimento de obrigagbes, conforme regulamento (Decreto
estadual n°® 68.220, de 2023, art. 18, VII).

7.14.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo
apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a
liguidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a Contratada, por escrito, as respectivas correcoes;

7.14.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagfes apresentadas;
e

7.14.4. Comunicar a contratada para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com

o valor exato dimensionado pela fiscalizagéo.

7.14.5. Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.

7.15. No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimenséo,
qualidade e quantidade, se houver parcela incontroversa, devera ser observado
o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, com a comunicacdo ao contratado
para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa, para efeito
de liguidacdo e pagamento.

7.16. Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucao, pelo
contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdo do objeto ou no
instrumento de cobrancga.

7.17. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-
profissional pela perfeita execugéo do contrato.
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Liquidacao

7.18. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o
prazo de 10 (dez) dias uteis para fins de liquidacao, a contar de seu recebimento
pela Administracdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo,
justificadamente, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais (art. 7°, I, e 88 2° e 3°, da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 77, de 4 de novembro de 2022, c/c o Decreto estadual
n° 67.608, de 2023).

7.18.1. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-
se a possibilidade de prorrogacdo nele especificada, nos casos de
contratacdes decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite
de que trata o inciso Il do caput do art. 75 da Lei n® 14.133, de 2021.

7.19. Parafins de liquidacéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do
documento, tais como, caso aplicaveis:

7.19.1. 0 prazo de validade;

7.19.2. a data da emisséo;

7.19.3. os dados do contrato e do érgao contratante;

7.19.4. o periodo respectivo de execucao do contrato;

7.19.5. o valor a pagar; e

7.19.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

7.20. Havendo erro na apresentacdao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao
da regularizacéo da situacdo, sem 6nus a contratante.

7.21. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao
SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n°
14.133/2021.

7.22. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutencdo das condicBes de habilitacdo exigidas no edital; b) identificar
possivel razdo que impeca a participacdo em licitagcdo, no ambito do érgao ou
entidade, tais como proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas (Instrucédo Normativa SEGES/MPDG n° 3, de 26 de
abril de 2018 c/c Decreto estadual n® 67.608, de 2023).

7.23. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.
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7.24. Nao havendo regularizacédo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante deverd comunicar aos 0rgados responsaveis pela fiscalizacdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0S meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.25. Persistindo a irregularidade, o contratante deverq adotar as medidas
necessarias a extingdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.26. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela extincdo do contrato, caso o contratado
nao regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.27. O pagamento serd efetuado no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
apresentacao da nota fiscal ou documento de cobranca equivalente, desde que
tenha sido finalizada a liqguidacdo da despesa, conforme sec&do anterior, nos
termos do art. 2°, I, do Decreto estadual n® 67.608, de 2023.

7.28. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serao
atualizados monetariamente na forma da legislacdo aplicavel (artigo 2°, inciso
[1l, do Decreto estadual n® 67.608, 2023, c/c 0 artigo 1° do Decreto estadual n°® 32.117,
de 1990), bem como incidirdo juros moratérios, a razao de 0,5% (meio por cento)
ao més, calculados pro rata temporis, em relagdo ao atraso verificado.

Forma de pagamento

7.29. O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para depdsito em
conta corrente bancaria em nome do contratado no Banco do Brasil S/A.

7.29.1. Constitui condi¢cao para a realizacao dos pagamentos a inexisténcia de
registros em nome do contratado no “Cadastro Informativo dos Créditos nao
Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais— CADIN ESTADUAL”, o qual
devera ser consultado por ocasido da realizacdo de cada pagamento. O
cumprimento desta condicdo podera se dar pela comprovacdo, pelo
contratado, de que os registros estdo suspensos, nos termos do artigo 8° da
Lei estadual n°® 12.799, de 2008.

7.30. Seréa considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

7.31. O Contratante podera, por ocasidao do pagamento, efetuar a retencdo de
tributos determinada por lei, ainda que n&o haja indicacdo de retencédo na nota
fiscal apresentada ou que se refira a retengcdes néo realizadas em meses
anteriores.

7.31.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha,
guando houver, serao retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento,
0S percentuais estabelecidos na legislacédo vigente.
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7.32. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerq a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR E REGIME DE
EXECUCAO

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta

8.1.0 fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade pregéo, sob a forma ELETRONICA, com adocédo do
critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucéo

8.2.0 regime de execucdo do contrato sera a empreitada por preco unitério.
Exigéncias de habilitagéo

8.3.Para fins de habilitacédo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacdo juridica

8.4.Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.5.Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacédo ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-
negocios/pt-br/empreendedor;

8.6. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELLI: inscricdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatério de seus administradores;

8.7.Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacéo de funcionamento no
Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da
unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instrucéo
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marc¢o de 2020.

8.8.Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de
seus administradores;
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8.9.Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico
de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéo no Registro onde tem sede
a matriz;

8.10. Ato de autorizacdo para 0 exercicio da atividade, expedido pelo 6rgao
competente, quando a atividade assim o exigir.

8.11. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as
alteracOes ou da consolidacao respectiva.

Habilitacdo fiscal, social e trabalhista
8.12. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.13. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentacao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente aos créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos
da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

8.14. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS);

8.15. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de
negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

8.16. Prova de inscricgdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital e/ou
Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu
ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.17. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal/Distrital do domicilio ou sede
do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.18. Caso o fornecedor se considere isento ou imune de tributos relacionados ao
objeto contratual, em relacdo aos quais seja exigida regularidade fiscal neste
instrumento, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.

8.19. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar
n° 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

Especificagdes Técnicas 32


http://normas.receita.fazenda.gov.br/sijut2consulta/link.action?visao=anotado&idAto=56753
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LCP/Lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/LCP/Lcp123.htm

Prestacéo de Servigos de Controle, Operacgéo e Fiscalizac@o de Portarias e Edificios

Data-base: Janeiro/2024
Versao 2: Setembro/2024

Qualificagcdo Econdmico-Financeira

8.20. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio
ou sede do licitante, caso se trate de sociedade simples;

8.21. certiddo negativa de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial, expedida
pelo distribuidor da sede do fornecedor;

8.21.1. Caso o fornecedor esteja em recuperagado judicial ou extrajudicial,
devera ser comprovado o acolhimento do plano de recuperacao judicial ou a
homologacéo do plano de recuperacao extrajudicial, conforme o caso;

8.22. balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

8.22.1. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1 (um);

8.22.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo
Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contrata¢ao;

8.22.3. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacao.
8.22.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao

atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contébeis pelo balanco de abertura;

8.22.5. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

8.22.6. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no
limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissao da Escrituracao
Contabil Digital - ECD ao Sped, quando for o caso, ou outro limite estabelecido
pela legislacédo aplicavel.

8.23. Declaracdo do licitante, acompanhada da relacdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo XXX, de que um doze avos
dos contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa

privada vigentes na data da apresentacdo da proposta ndo € superior ao
patrimdnio liquido do licitante, observados os seguintes requisitos:

8.23.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracdo do Resultado
do Exercicio (DRE), relativa ao ultimo exercicio social; e

8.23.2. caso a diferenca entre a declaragéo e a receita bruta discriminada na
Demonstracédo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitante devera apresentar
justificativas.
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8.23.3. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art.
65, §81°).

8.24. O atendimento dos indices econbmicos previstos neste item devera ser
atestado mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da area
contabil, apresentada pelo fornecedor.

Qualificagdo Técnica

8.25. Declaragéo de que o licitante tomou conhecimento de todas as informagdes
e das condicdes locais para o cumprimento das obrigacdes objeto da licitacao,
assegurado a ele o direito de realizacao de vistoria prévia;

8.25.1. A declaracdo acima poderd ser substituida por declaracdo formal
assinada pelo responsavel técnico do licitante acerca do conhecimento pleno
das condicdes e peculiaridades da contratacao.

Qualificacéo Técnico-Operacional

8.26. Comprovacgéo de capacidade operacional para execucéo de servico similar
de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior ao objeto
desta contratacdo, ou ao item pertinente, por meio da apresentacdo de
certiddo(6es) ou atestado(s), fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico
ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente,
guando for o caso.

8.26.1. Para fins da comprovacéo de que trata este subitem, o(s) atestado(s)
ou certidao(6es) devera(ao) dizer respeito a contrato(s) executado(s) com a(s)
seguinte(s) caracteristica(s) minima(s):

8.26.1.1. Devera haver a comprovacao da experiéncia minima de XXX (XXX)
anos na prestacdo de servicos similares, sendo aceito o somatorio de
atestados ou certiddes de periodos diferentes, ndo havendo
obrigatoriedade de os anos serem ininterruptos;

8.26.1.2. Comprovacao de que ja executou contrato(s) com um minimo de 50%
(cinquenta por cento) do numero de postos de trabalho a serem
contratados;

8.26.1.3.

8.26.1.4.

8.26.2. Ser&a admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de
servico similar, a apresentacdo e o somatorio de diferentes certiddes ou
atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao
equivale, para fins de comprovacéo de capacidade técnico-operacional, a uma
Gnica contratacdo, nos termos do item 10.9 do Anexo VII-A da Instrucéo
Normativa SEGES/MPDG n°. 5/2017, aplicavel por forca da Instrucéo
Normativa SEGES/ME n° 98/2022, c/c o artigo 1°, VII, do Decreto estadual n®
67.608, de 2023.
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8.26.3. Os atestados de capacidade técnica podem ser apresentados em
nome da matriz ou da filial da licitante.

8.26.4. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade do(s) atestado(s), apresentando, quando
solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacao,
endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servicos,
entre outros documentos.

8.26.5. O(s) atestado(s) devera(ao) referir-se a servigos prestados no ambito
de sua atividade econémica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente;

8.27. Declaracdo de que o licitante possui ou instalara escritério no local
[especificar cidade/municipio], a ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato,
conforme modelo constante do Anexo XXX.

8.28. Serdo aceitos atestados ou outros documentos hébeis emitidos por entidades
estrangeiras quando acompanhados de traducdo para o portugués, salvo se
comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

8.29. A apresentacao de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido
em favor de consoércio do qual tenha feito parte sera admitido, desde que
atendidos os requisitos do art. 67, 88 10 e 11, da Lei n°® 14.133, de 2021 e a
disciplina sobre o tema.

Outras comprovagdes

8.30. Declaracgdo subscrita por representante legal do licitante, atestando que:

a) cumpre as normas relativas a salude e seguranca no trabalho, nos termos
do artigo 117, paragrafo unico, da Constituicdo Estadual,;

b) atenderd, na data da contratacdo, ao disposto no artigo 5°-C e se
compromete a nao disponibilizar empregado que incorra na vedagao
prevista no artigo 5°-D, ambos da Lei n° 6.019, de 1974, com redacgéo dada
pela Lei n° 13.467, de 2017, quando O caso;

8.31. Tratando-se de consorcio, caso admitida a sua participacao:

8.31.1. Apresentacdo do compromisso publico ou particular de constituicdo do
consorcio, subscrito pelos consorciados, o qual devera incluir, pelo menos, 0s
seguintes elementos:

a) Designacédo do consércio e sua composicao;

b) Finalidade do consorcio;

c) Prazo de duracédo do consorcio, que deve coincidir, no minimo, com o
prazo de vigéncia contratual;

d) Endereco do consércio e o foro competente para dirimir eventuais
demandas entre os consorciados;

e) Definicdo das obrigacdes e responsabilidades de cada consorciado e
das prestacOes especificas;
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f)  Previsdo de responsabilidade solidaria de todos os consorciados
pelos atos praticados pelo consorcio, tanto na fase de licitagdo quanto
na de execucéao do contrato, abrangendo também os encargos fiscais,
trabalhistas e administrativos referentes ao objeto da contratacao;

g) Indicacdo da empresa lider do consércio e seu respectivo
representante legal, que devera ter poderes para receber citacdo,
interpor e desistir de recursos, firmar a contratacéo e praticar todos os
demais atos necessarios a participacao na licitacdo e execucao do
objeto contratado, sendo responsavel pela representacdo do
consorcio perante a Administragéo;

h)  Compromisso subscrito pelas consorciadas de que o consércio néo
ter4 a sua composicdo modificada sem a prévia e expressa anuéncia
do Contratante até o integral cumprimento do objeto da contratacéo,
observado o prazo de duragcdo do consoércio, definido na alinea “c”
deste subitem;

8.31.2. O fornecedor vencedor € obrigado a promover, antes da celebracdo da
contratacdo, a constituicdo e o registro do consércio, nos termos de seu
compromisso de constituicao.

8.31.3. Cada consorciado, individualmente, devera atender as exigéncias
relativas a habilitacdo juridica e habilitacdo fiscal, social e trabalhista, e a
certiddo negativa de faléncia/insolvéncia. Para efeito de habilitagdo econémico-
financeira e de habilitacdo técnica, quando exigida, sera observado o disposto
no inciso Il do caput do artigo 15 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.31.4. A inabilitacdo de qualquer consorciado acarretara a automatica
inabilitacdo do consoércio.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

9.1. O custo estimado total da contratacao é de R$... (por extenso), conforme custos
unitarios apostos em Anexo do Edital. O valor estimado da contratacdo foi
definido com observancia do disposto no Decreto estadual n° 67.888, de 17 de
agosto de 2023.

ou
9.2.0 custo estimado da contratacdo possui carater sigiloso e ndo sera tornado
publico antes de definido o resultado do julgamento das propostas. O valor
estimado da contratacdo foi definido com observancia do disposto no Decreto
estadual n° 67.888, de 17 de agosto de 2023.

10.ADEQUACAO ORCAMENTARIA

by

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgamento do Estado.
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10.2. No presente exercicio, a contratacéo sera atendida pela seguinte dotacéo:
) Gestao/Unidade: [...];
)  Fonte de Recursos: [...];
) Programa de Trabalho: [...];
IV) Elemento de Despesa: [...];
V)  Plano Interno: [...];

10.3. Quando a execucéo do contrato ultrapassar o presente exercicio, a dota¢éo
relativa ao(s) exercicio(s) financeiro(s) subsequente(s) sera indicada apés
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

B. RELACAO DE POSTOS E LOCAIS

OBS: Este é apenas um modelo sugerido para que a Unidade Contratante possa
adaptar o Termo de Referéncia as suas necessidades particulares.

Usando as tabelas abaixo, informe o endereco completo do local e o nimero de postos
gue serdo objeto da contratacdo, em conformidade com as “Especificagcdes Técnicas”
do Termo de Referéncia. Caso algum servi¢co ndo seja necessario, preencha a planilha
com o valor “zero.”

1. POSTOS E LOCAIS

Unidade n° 1:

Unidade

(Denominagéo completa do 6rgao ou entidade em que 0s servigos serdo prestados)

Endereco

(Enderego completo do local de prestagéo dos servicos)

Item Descri¢cdo dos Servigos N° de Postos ‘ Local do Posto
1 Posto 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira
2 Posto 12 horas diarias — diurno — 22 a 62 feira
3 Posto 08 horas diarias — diurno — 22 feira a
domingo

4 Posto 12 horas diarias — diurno — 22 feira a
domingo

5 Posto 24 horas diarias — diuturno — 22 feira a
domingo

6 Posto 12 horas diarias — noturno — 22 feira a
domingo
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Unidade n° 2:

(Denominagéo completa do 6rgao ou entidade em que 0s servi¢os serdo prestados)

(Enderecgo completo do local de prestagdo dos servicos)

1 Posto 44 horas semanais — diurno — 22 a 62
feira

5 Posto 12 horas diarias — diurno — 22 a 62
feira

3 Posto 08 horas diarias — diurno — 22 feira a
domingo

4 Posto 12 horas diarias — diurno — 22 feira a
domingo

5 Posto 24 horas diarias — diuturno — 22 feira a
domingo

6 Posto 12 horas diarias — noturno — 22 feira a
domingo

2. COMPOSICAO DOS GRUPOS
2.1. A contratacao seréa dividida em__( ) grupos, discriminados da seguinte

forma:
= 19 grupo: (indique as unidades que o compdem);
= 2°grupo: (indique as unidades que o compdem).
2.2. Faculta-se ao licitante a participacdo em quantos grupos forem de seu

interesse.
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C. MODELO DE TERMO DE CONFIDENCIALIDADE, SIGILO E USO
» Redacéo do preambulo do Termo a ser assinado pelo representante legal da
Contratada
A Contratada , inscrita no CNPJ sob o
namero , com sede em , doravante designada Signatario, neste ato
representada por , inscrito(a) no CPF sob o nimero :

aceita as regras, condicdes e obrigacdes constantes do presente Termo.

» Redacdo do preambulo do Termo a ser assinado pelos profissionais da
Contratada

, inscrito(a) no CPF sob o nimero

doravante deS|gnado(a) Signatario, aceita as regras, condicbes e obrlga(;oes

constantes do presente Termo.

1. O objetivo deste Termo de Confidencialidade, Sigilo e Uso é prover a necessaria e
adequada protecdo as informacdes restritas de propriedade exclusiva e/ou sob
controle do Contratante reveladas ao Signatario ou por ele acessadas em funcéo
da execucdo do objeto do contrato _ /

2. A expressao “informacdes restritas” abrange toda informacgao escrita, oral ou de
qualguer outro modo apresentada, tangivel ou intangivel, podendo incluir, mas ndo
se limitando a: dados pessoais, técnicas, projetos, especificacdes, desenhos,
cOpias, diagramas, férmulas, modelos, amostras, fluxogramas, croquis, fotografias,
plantas, programas de computador, discos, pen drives, fitas, contratos, planos de
negdécios, processos, projetos, conceitos de produto, especificacdes, amostras de
ideia, clientes, nomes de revendedores e/ou distribuidores, marcas e modelos
utilizados, precos e custos, definicdes e informac6es mercadolégicas, invencdes e
ideias, vulnerabilidades existentes, outras informacdes técnicas, financeiras ou
comerciais, entre outros.

3. O Signatario compromete-se a néo reproduzir nem dar conhecimento a terceiros,
sem a anuéncia formal e expressa do Contratante, das informacdes restritas
reveladas ou acessadas.

4. O Signatario compromete-se a nao utilizar, de forma diversa da prevista no contrato
celebrado com o Contratante, as informacdes restritas reveladas ou acessadas.

5. O Signatario devera cuidar para que as informacdes reveladas ou acessadas fiqguem
limitadas ao conhecimento préprio.

6. O Signatario obriga-se a informar imediatamente ao Contratante qualquer violacéo
das regras de confidencialidade, sigilo e uso estabelecidas neste Termo de que
tenha tomado conhecimento ou que tenha ocorrido por sua acdo ou omisséao,
independentemente da existéncia de dolo.
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7. A quebra da confidencialidade, do sigilo ou das condi¢des de uso das informacdes
restritas reveladas ou acessadas, por agdo ou omissao do Signatario, devidamente
comprovada, sem autorizacdo expressa do Contratante, sujeitara o Signatario as
consequéncias legais e san¢des cabiveis, ao pagamento ou recomposicao de todas
as perdas e danos sofridos pelo Contratante, inclusive os de ordem moral, bem
como as responsabilidades civil e criminal respectivas, as quais serdo apuradas em
regular processo judicial ou administrativo.

8. O presente Termo tem natureza irrevogavel e irretratavel e suas obrigacdes
perdurardo inclusive apos o término da vigéncia do contrato mencionado no item 1
deste instrumento.

9. O Signatario manifesta explicita ciéncia e se compromete a observar as seguintes
normas de seguranca, privacidade e protecdo de dados do Contratante, cuja copia
recebeu:

E, por aceitar todas as condicdes e as obrigacdes constantes do presente Termo, 0
Signatario o assina.

, de de
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D. ESPECIFICACOES PARA O MODELO DE PLANILHA DE PROPOSTA

Cada Unidade Contratante devera adaptar este modelo as suas necessidades, em
harmonia com o que for definido em relacdo ao conteudo da Relacdo de Postos e
Locais.

O modelo de planilha deve explicitar o tipo de posto exigido, indicando o niumero de
cada tipo de posto, e a estimativa de dias trabalhados, além de campos em branco
para futuro preenchimento pelo licitante do preco unitario para cada item, do
correspondente total e do valor total para a contratacdo (em R$).

Unidade n° 1:

N° de Dias Preco Unitario Total
Descricdo dos Servigos Postos Traba- (R$/Posto/Dia) (R9)

(1) lhados ©) (H=(1)x(2)x(3)
(2)

1 Posto 44 horas semanais — diurno
— 22 a 62 feira
Posto 12 horas diarias — diurno — 22
2 :
a 62 feira
3 Posto 08 horas diarias — diurno — 22
feira a domingo
4 Posto 12 horas diarias — diurno
— 22 feira a domingo
5 Posto 24 horas diarias — diuturno
— 22 feira a domingo
6 Posto 12 horas diarias — noturno
— 22 feira a domingo
Valor Total (R$)
Unidade n° 2:

1 Posto 44 horas semanais — diurno
— 2% a 62 feira
5 Posto 12 horas diarias — diurno —
22 a 62 feira
Posto 08 horas diarias — diurno —
3 ) )
22 feira a domingo
Posto 12 horas diarias — diurno —
4 ) ;
22 feira a domingo
5 Posto 24 horas diarias — diuturno
— 22 feira a domingo
6 Posto 12 horas diarias — noturno
— 22 feira a domingo
Valor Total (R$)

- Data de referéncia de precos:

a) Para os custos relativos a méo de obra vinculados a data-base da categoria
profissional, a data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao
coletiva ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

b) Para os demais custos decorrentes do mercado (nao relativos a mao de obra),
a data da apresentacéo da proposta.
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- Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

Se a contratacdo houver sido dividida em grupos, em conformidade com o Edital, acrescente
a redacéo seguinte:

Proposta para o grupo n° 1:

Proposta para o grupo n° 2:
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E. A\N/ALIA(;AO DA QUALIDADE DOS SERVICOS DE CONTROLE,
OPERACAO E FISCALIZACAO DE PORTARIAS E EDIFICIOS

1. INTRODUCAO

Este documento descreve o procedimento a ser adotado na gestdo do contrato de
Prestacéo de Servicos de Controle, Operacgéao e Fiscalizacdo de Portarias e Edificios.
As atividades descritas neste documento deverdo ser efetuadas periodicamente
pelo(s) fiscal(is) do contrato, gerando relatérios mensais de prestacdo dos servicos
executados, que serdo encaminhados ao gestor do contrato.

2. OBJETIVO

Definir e padronizar a avaliacdo de desempenho e qualidade dos servigos prestados
pela Contratada na execucédo do contrato de Prestacdo de Servicos de Controle,
Operacdao e Fiscalizacdo de Portarias e Edificios.

3. REGRAS GERAIS

A avaliacdo da Contratada na Prestacdo de Servicos de Controle, Operacdo e
Fiscalizacdo de Portarias e Edificios se faz por meio de andlise dos seguintes
aspectos:

a) Desempenho profissional,
b) Desempenho das atividades; e
c) Gerenciamento.

4. CRITERIOS

No formulario de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos, devem ser atribuidos os
valores 3 (trés), 1 (um) e O (zero) para cada item avaliado, correspondente aos

conceitos “Bom”, “Regular” e “Péssimo”, respectivamente.

= Bom: 3 (trés) pontos;
= Regular: 1 (um) ponto; e
= Péssimo: 0 (zero) ponto.

4.1. CONDICOES COMPLEMENTARES

4.1.1. Na impossibilidade de se avaliar determinado item, este sera
desconsiderado.

4.1.2. Quando atribuidas notas 1 (um) e 0 (zero), a Unidade responsavel
devera realizar reunido com a Contratada em até 10 (dez) dias apos a
medi¢cdo do periodo, visando a que a Contratada corrija faltas, falhas e
irregularidades quanto ao desempenho dos trabalhos realizados naquele
periodo de medicéo e avaliagao.
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4.1.3. Sempre que a Contratada solicitar prazo visando ao atendimento de
determinado item, essa solicitacdo deve ser formalizada, objetivando a
analise do pedido pelo gestor do contrato. Nesse periodo, esse item nao
deve ser analisado.

5. COMPOSICAO DOS MODULOS

5.1. Desempenho Profissional

Item Percentual de Ponderacao

Cumprimento das atividades 25%
Cobertura dos postos nos horarios determinados 30%
Qualificagao/atendimento ao publico/postura 30%
Uniformes e identificacéo 15%
Total 100%

5.2. Desempenho das Atividades

Item Percentual de Ponderacao

Especifica¢éo técnica dos servigcos 40%
Equipamentos e acessoérios 20%
Atendimento as ocorréncias 40%
Total 100%

5.3. Gerenciamento

Item Percentual de Ponderacao

Periodicidade da supervisdo 20%
Gerenciamento das atividades operacionais 30%
Atendimento as solicitacdes 25%
Salarios, beneficios e obrigagfes trabalhistas 25%
Total 100%

6. RESPONSABILIDADES

6.1. Fiscal(is) do Contrato

» Fiscal administrativo do contrato: responsavel pela verificacdo da efetiva
realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS, bem como quanto a outros
aspectos administrativos do cumprimento do contrato, e pela informacgéao de
todas as circunstancias relevantes ao fiscal técnico para que este preencha o
Formulario de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos e consolide a avaliagéo
de desempenho da Contratada;
Fiscal técnico do contrato: responsavel pela avaliacdo da execucdo do
objeto e do desempenho e qualidade da prestacao dos servigos realizados,
pela consolidacao da avaliagéo de desempenho da Contratada com a inclusédo
da avaliacao dos aspectos administrativos feita pelo fiscal administrativo, pela
elaboracdo do Formulario de Avaliagdo da Qualidade dos Servigos, com a
apresentacao das justificativas para os itens avaliados com notas O (zero) ou
1 (um), pelo encaminhamento de uma via do Formuléario e das justificativas a
Contratada, e pelo encaminhamento de toda documentagcdo ao gestor do
contrato.
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6.2. Gestor do Contrato
= Responsavel pela verificacdo das avaliagfes recebidas;
» Responsavel pela aplicacdo na medicdo correspondente do respectivo
percentual de liberacdo da fatura, que ensejara descontos a depender do
desempenho, garantindo a defesa prévia a Contratada;

= Responsavel pelo encaminhamento para conhecimento a autoridade
competente;

» Responséavel pela solicitacdo de aplicacdo das penalidades cabiveis, com a
garantia da defesa prévia a Contratada; e

= Responsavel pela emissdo da Avaliacdo de Desempenho do Fornecedor —
Parcial ou Final.

7. DESCRICAO DO PROCESSO

7.1. Cabe a Unidade responsavel, por meio do(s) fiscal(is) do contrato e com base no
Formulario de Avaliacdo da Qualidade dos Servigos, efetuar o acompanhamento
diario do servico prestado, registrando e arquivando as informacdes de forma a
embasar a avaliagdo mensal da Contratada.

7.2. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo mensal, o fiscal
técnico, com o auxilio do fiscal administrativo nos termos do item 6, deve
encaminhar, com observancia dos prazos do Termo de Referéncia, os
Formularios de Avaliacdo da Qualidade dos Servigcos gerados no periodo,
acompanhados das justificativas para os itens que receberam notas 0 (zero) ou
1 (um), para o gestor do contrato, bem como deve encaminhar 1 (uma) via do
Formulério e das justificativas a Contratada.

7.3. Mensalmente, o gestor do contrato verificara a avaliacdo de desempenho da
Contratada realizada pelo(s) fiscal(is) com base em todos os Formularios de
Avaliacdo da Qualidade dos Servicos gerados durante esse periodo.

7.4. De posse dessa avaliacdo, o gestor do contrato deve aplicar na medicao
correspondente o respectivo percentual de liberacao da fatura conforme previsto
neste procedimento, que ensejard descontos a depender do desempenho,
cabendo ao gestor do contrato garantir a defesa prévia a Contratada.

7.5. Cabe ao gestor do contrato encaminhar mensalmente a Contratada, no
fechamento das medi¢cbes, o Quadro-resumo demonstrando, de forma
acumulada e més a més, a performance global da Contratada em relagdo aos
conceitos alcancados por ela.

7.6. Cabe ao gestor do contrato emitir, mensalmente e quando solicitada, a Avaliacado
de Desempenho do Fornecedor Parcial ou Final, consultando o Quadro-resumo
e conceituando a Contratada como segue:

= Conceito Geral Bom e Desempenho Recomendado: quando a Contratada
obtiver nota final igual ou superior a 6,75 (seis inteiros e setenta e cinco
centésimos) e nao tiver sofrido a incidéncia de percentuais de liberacdo
previstos no item 8;
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= Conceito Geral Regular e Desempenho Recomendado: quando a
Contratada, apesar de obter nota final igual ou superior a 6,75 (seis inteiros
e setenta e cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia de percentuais de
liberag&o previstos no item 8;

= Conceito_Geral Péssimo e Desempenho ndo Recomendado: quando a
Contratada, além de obter nota final inferior a 6,75 (seis inteiros e setenta e
cinco centésimos), ja tiver sofrido a incidéncia de percentuais de liberacao
previstos no item 8.

8. PERCENTUAIS DE LIBERACAO DAS FATURAS

8.1. As faturas apresentadas pela Contratada ao Contratante para fins de pagamento
ficardo sujeitas a aplicacdo de um percentual de liberacdo vinculado a Avaliacao
da Qualidade dos Servigos, conforme a tabela a seguir.

Percentual de Liberagao Nota Obtida na Avaliagao
Liberacéo total da fatura Nota total maior ou igual a 6,75 pontos

Nota total maior ou igual a 5 e menor que 6,75 pontos
ou
1 (uma) nota O (zero) em um dos itens de cada grupo
avaliado
Nota total abaixo de 5 pontos
ou
mais de 1 (uma) nota O (zero) nos itens de cada grupo
avaliado

Liberagdo de 90% da fatura

Liberagdo de 75% da fatura

8.2. O gestor do contrato apurard o percentual de liberacdo devido em cada medicao
em conformidade com o procedimento descrito no item 7 acima e no Termo de
Referéncia, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes cabiveis.

9. ANEXOS DESTE DOCUMENTO
9.1. Formuléario de Avaliacdo da Qualidade dos Servicos.

9.2. Instrugdes para o Preenchimento do Formulario de Avaliagdo da Qualidade dos
Servicos.

9.3. Relat6rio das Instalacdes e Quadro-Resumo.
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Formulério de Avaliacdo da Qualidade dos Servicos de Controle, Operacao e
Fiscalizacdo de Portarias e Edificios

Contrato nimero: Unidade: Periodo: Data:

Contratada:

Responsavel pela fiscalizac&o:

Gestor do contrato:

Grupo 1 — Desempenho Profissional lSIE]
Cumprimento das atividades 25%
Cobertura dos postos nos horarios determinados 30%
Qualificagcdo/atendimento ao publico/postura 30%
Uniformes e identificacédo 15%
Total

Grupo 2 — Desempenho das Atividades Pe I Ncgta ng;)o(tbal
Especificagéo técnica dos servigcos 40%
Equipamentos e acessorios 20%
Atendimento as ocorréncias 40%
Total
Grupo 3 — Gerenciamento PFSO N(%t)a S(::JB;?(E’;I
Periodicidade da supervisdo 20%
Gerenciamento das atividades operacionais 30%
Atendimento as solicitacdes 25%
Salarios, beneficios e obrigagfes trabalhistas 25%
Total

Nota Final (Somatdério das Notas Totais para os Grupos 1, 2 e 3)

Assinatura do
responsavel pela
fiscalizacao:

Nota final:

Assinatura do gestor do
contrato:

Assinatura do
responsavel da
Contratada:
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Instrucdes para o Preenchimento do Formuléario de Avaliacdo de Qualidade dos
Servicos de Controle, Operacéao e Fiscalizacao de Portarias e Edificios

Os itens devem ser avaliados segundo os critérios abaixo.

Para cada item que n&o possa ser avaliado no momento, considerar item NAO
AVALIADO e anexar justificativa.

Grupo 1 — Desempenho
Profissional

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Cumprimento das atividades definidas nas especificagbes técnicas dos servicos e
no contrato, tais como:

= Assumir o posto devidamente uniformizado e com aparéncia pessoal adequada;
= Comunicar imediatamente ao Contratante qualquer anormalidade verificada;

= Manter afixado no posto, em local visivel, 0 nimero de telefone da Delegacia de
Policia da regido, do Corpo de Bombeiros, da Policia Ambiental, da CETESB,
dos responsaveis pela administragcdo da instalagdo e outros de interesse;

= Operar equipamentos de controle de acesso, inclusive em meios eletronicos;

= Permitir o ingresso nas instalacbes somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

= Fiscalizar a entrada e a saida de veiculos nas instalagfes, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, mantendo sempre os portdes fechados;

= Fiscalizar a entrada e a saida de materiais mediante conferéncia das notas
fiscais ou de controles préprios do Contratante;

= Controlar a entrada e a saida de veiculos, profissionais/funcionarios e visitantes
apos o término de cada expediente de trabalho, feriados e finais de semana;

= Fiscalizar e orientar o transito interno de profissionais, visitantes ou pessoas,

Cumprimento das atividades bem como dos estacionamentos de veiculos, anotando eventuais irregularidades
e comunicando ao Contratante;

= Proibir o ingresso de vendedores ambulantes e assemelhados as instalagbes
sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo Contratante;

= Colaborar nos casos de emergéncia ou abandono das instala¢des, visando a
manutencao das condi¢Bes de seguranca;

= Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro
das instalag6es do Contratante;

= Registrar e controlar diariamente as ocorréncias do posto em que estiver
prestando seus servigos;

= Manter-se no posto, ndo devendo se afastar de seus afazeres;

= Proibir a utiliza¢@o do posto para a guarda de objetos estranhos ao local, assim
como de bens particulares de profissionais ou de terceiros;

= Comunicar ao Contratante a presenc¢a de aglomeragdes de pessoas junto ao
posto;

= Repassar para o(s) porteiro(s) que esta(ao) assumindo o posto, quando da
rendi¢do, todas as orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventuais
anomalias observadas nas instalacdes.
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Grupo 1 — Desempenho
Profissional

Cobertura dos postos nos horéarios
determinados

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Disponibilizacdo de empregados em quantidade necesséria, uniformizados e
portando cracha com foto recente, e devidamente registrados em sua carteira
de trabalho;

Cobertura dos postos nos horarios determinados, com o desenvolvimento das
atividades descritas; e

Cumprimento integral de horérios e frequéncia de trabalho estabelecidos no
contrato e seus anexos.

Qualificagio/atendimento ao
publico/postura

Conduta dos empregados da Contratada com o cliente e com o publico;
Empregados com instru¢do minima de ensino fundamental ou equivalente,
comprovada por escola reconhecida;

Empregados qualificados em servigos de controle, operagéo e fiscalizagao de
portarias, digitacdo e operacdo de sistemas de controle de acesso,
equipamentos de protecéo, preenchimentos de fichas e relatérios de atividades
e ocorréncias, controle de veiculos e pessoas, com experiéncia minima de um
ano na funcao; e

Empregados capacitados e treinados com conhecimento para operacdo em
sistemas de controle de acesso, inclusive aqueles dotados de tecnologia da
informacéo.

Uniformes e identificagdo

Uso de uniformes ou vestimentas em perfeito estado de conservacéo e sem
defeitos aparentes para o desenvolvimento dos trabalhos, portando cracha de
identificacdo pessoal com fotografia recente;

Empregados com aparéncia pessoal adequada ao desenvolvimento dos
trabalhos; e

Utilizacdo de equipamentos de protecao individual e uniformes adequados as
tarefas que executam e as condi¢fes climéticas.

Grupo 2 — Desempenho das

Atividades

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Especifica¢éo técnica dos servigcos

Conformidade dos servigos prestados com o especificado no contrato e seus
anexos.

Equipamentos e acessorios

Utilizacdo de equipamentos e acessorios (equipamentos de prote¢do individual)
compativeis, em bom estado (funcionalidade, conservagéo, higiene e limpeza)
e adequados as tarefas que executam e as condic¢des climaticas.

Atendimento as ocorréncias

Atendimento das ocorréncias dentro do prazo maximo estabelecido e na
qualidade desejada, observada a eficacia da acdo do porteiro diante da
situacao;

Registro e controle diarios das ocorréncias do posto;

Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos de imediato, em eventual
auséncia, ndo sendo permitida a prorrogacao da jornada de trabalho (dobra); e
Assegurar que todo empregado que cometer falta disciplinar ndo seja mantido
no posto ou em quaisquer outras instalagées do Contratante.

Grupo 3 — Gerenciamento

Periodicidade da supervisdo

Notas: Bom (3), Regular (1), Péssimo (0)

Execucéo de supervisdo por parte da Contratada e na periodicidade acordada.

Gerenciamento das atividades
operacionais

Administrar as atividades operacionais; e

Garantir que os veiculos eventualmente envolvidos na execugdo dos servigos
sejam movidos por fontes de energia que causem menor impacto ambiental
(etanol, Gas Natural Veicular — GNV ou elétrico).

Atendimento as solicitagcdes

Atendimento as solicitagdes do Contratante conforme condicdes estabelecidas
no contrato.

Salarios, beneficios e obrigagtes
trabalhistas

Comprovacgao do cumprimento das obrigagdes trabalhistas por parte da
Contratada em conformidade com a disciplina do modelo de gestdo do contrato
do Termo de Referéncia que compde Anexo do Edital.
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Relatorio das Instalagfes e Quadro-resumo — Servi¢cos de Controle, Operacéo e
Fiscalizacdo de Portarias e Edificios

Relatério das Instalacfes

Locais de
Prestacdo dos
Servicos

Subtotal Subtotal Subtotal Nota Final (Somatério das Notas Totais

Grupo 2 Grupo 3 para os Grupos 1, 2 e 3)

Avaliacdo Global

Quadro-resumo

Grupo 1

Grupo 2

Grupo 3

Total
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Data-base: Janeiro/2024
Versao 2: Setembro/2024

CAPITULO Il - VALORES REFERENCIAIS, DEFINICOES E
CRITERIOS PARA ELABORACAO DOS PRECOS
1. RESUMO - VALORES REFERENCIAIS

Os valores referenciais dos postos por dia, que tém por base a referéncia
Janeiro/2024, estdo apresentados no Quadro 1 e levam em consideracdo 0s
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI), que serdo apresentados na sec¢do D —
Definicdes e Critérios para Elaboracdo dos Precos do presente capitulo.

A unidade de medida utilizada para a contratacao dos postos de servi¢o é o Posto/dia
e visa a padronizacao das contratacdes, objeto deste volume, no ambito do Estado de
Séo Paulo. Entende-se pela unidade de medida Posto/dia o trabalho de 1 (um) porteiro
em 1 (um) local determinado durante certo periodo.

Quadro 1: Estimativa dos precos referenciais (R$/dia) por regime dos postos e suas
respectivas escalas

Escala do Posto Valores (R$)

Posto/dia
Valores referenciais com BDI e tributos R$/dia

Posto 44 horas semanais — diurno — 22 a 62 feira R$ 279,54
Posto 12 horas diarias — diurno — 22 a 62 feira R$ 382,86
Posto 8 horas diarias — diurno — 22 feira a domingo R$ 268,19
Posto 12 horas diarias — diurno — 22 feira a domingo R$ 358,75
Posto 24 horas diérias — diuturno — 22 feira a domingo R$ 772,11
Posto 12 horas diarias — noturno — 22 feira a domingo R$ 412,02

Fonte: Prestacédo de Servi¢os de Controle, Operacao e Fiscaliza¢@o de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.

Os precos dos servicos apresentados deverdo ser utilizados como critério de
aceitabilidade dos precgos.

2. DEMONSTRATIVO DE CALCULO DOS VALORES UNITARIOS

A composicao dos precos, apresentada a seguir, demonstra de forma analitica todos
0s insumos, quantidades, ponderacgdes, precos e demais variaveis que interferem na
formacao dos precos dos servigcos de controle, operacgéao e fiscalizacao de portarias e
edificios. Os quadros a seguir (Quadro 2 a Quadro 7) apresentam os custos dos postos
segundo as escalas.

Para o célculo da cobertura do intervalo de repouso e alimentacgéo, foi considerado o
custo para a reposi¢cao por um outro profissional com o mesmo regime de trabalho.
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Quadro 2: Posto 44 horas semanais — 22 a 62 feira — Diurno

OS DO POSTO 44 HORA ANAIS DIURNO D A
DE R R A: JA RO/2024
ala 44 Ora
0 D, 0
D acao do 0 Otd
ONATIG 00
alores expressos em Rea R$

Composicdo da Remuneracao R$ 1.871,41 32,3726%
Salario-base R$ 1.871,41 32,3726%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 679,53 11,7549%
Vale-transporte R$ 87,49 1,5134%

Custo mensal R$ 199,77 3,4557%

Parcela do trabalhador -R$ 112,28 -1,9423%
Vale-refei¢do R$ 383,00 6,6253%

Custo mensal R$ 408,85 7,0725%

Obtencao de vale-refeicdo adicional pelo dia da categoria R$ 1,65 0,0285%

Parcela do trabalhador -R$ 27,50 -0,4757%
Cesta basica R$ 137,79 2,3836%
Assisténcia médica familiar R$ 33,65 0,5821%
Beneficio social familiar R$ 15,20 0,2629%
Auxilio-creche R$ 14,56 0,2519%
Exames Médicos Legais R$ 7,84 0,1356%
Insumos Diversos R$ 73,65 1,2740%
Uniforme R$ 69,21 1,1972%

Gasto mensal R$ 76,26 1,3192%

Crédito PIS/COFINS -R$ 7,05 -0,1220%
Equipamentos e Complementos R$ 4,44 0,0768%

Gasto mensal R$ 4,89 0,0846%

Crédito PIS/COFINS -R$ 0,45 -0,0078%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.436,99 24,8578%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 688,68 11,9131%
13° Salério + Adicional de férias R$ 317,50 5,4923%
Afastamento maternidade R$ 0,92 0,0159%
Custo de reposicao do profissional ausente R$ 298,71 5,1672%
Custo de rescisao R$ 110,66 1,9143%
Outros R$ 20,52 0,3550%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentagao R$ 461,54 7,9840%
Custos de reposicao intervalo intrajornada R$ 461,54 7,9840%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.257,72 21,7567%
Custos Indiretos R$ 262,79 4,5459%
Lucro R$ 344,59 5,9609%
Tributos R$ 650,34 11,2499%

ISS R$ 115,62 2,0001%

PIS R$ 95,38 1,6499%

COFINS R$ 439,34 7,5999%
Total do Posto/més R$ 5.780,84 100,0000%
Total do Posto/dia (20,68 dias efetivamente trabalhados no més) R$ 279,54 -

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.
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Quadro 3: Posto 12 horas diarias — 22 a 62 feira — Diurno

CUSTOS DO POSTO 12 HORAS DIARIAS DIURNO DE SEG A SEX

MES DE REFERENCIA: JANEIRO/2024

Discriminagédo dos Custos

Escala:
Turno:
Qtd. Funcionarios

Valores expressos em Reais (R$)

Data-base: Janeiro/2024
Versao 2: Setembro/2024

44 Horas
Diurno
1,37

Composicdo da Remuneracgao R$ 2.563,83 32,3814%
Saléario-base R$ 1.871,41 23,6361%
Folguista R$ 692,42 8,7453%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 930,94 11,7579%
Vale-transporte R$ 119,85 1,5137%
Custo mensal R$ 273,68 3,4566%
Parcela do trabalhador -R$ 153,83 -1,9429%
Vale-refei¢do R$ 524,71 6,6271%
Custo mensal R$ 560,13 7,0745%
Obtencao de vale-refeicdo adicional pelo dia da categoria R$ 2,26 0,0285%
Parcela do trabalhador -R$ 37,68 -0,4759%
Cesta basica R$ 188,77 2,3842%
Assisténcia médica familiar R$ 46,10 0,5822%
Beneficio social familiar R$ 20,82 0,2630%
Auxilio-creche R$ 19,95 0,2520%
Exames Médicos Legais R$ 10,74 0,1356%
Insumos Diversos R$ 99,39 1,2553%
Uniforme R$ 94,82 1,1976%
Gasto mensal R$ 104,48 1,3196%
Crédito PIS/COFINS -R$ 9,66 -0,1220%
Equipamentos e Complementos R$ 4,44 0,0768%
Gasto mensal R$ 5,04 0,0637%
Crédito PIS/COFINS -R$ 0,47 -0,0059%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.968,69 24,8647%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 943,49 11,9164%
13° Salario + Adicional de férias R$ 434,98 5,4938%
Afastamento maternidade R$ 1,26 0,0159%
Custo de reposicéo do profissional ausente R$ 409,24 5,1687%
Custo de rescisdo R$ 151,61 1,9148%
Outros R$ 28,11 0,3550%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentacéo R$ 632,14 7,9840%
Custos de reposicao intervalo intrajornada R$ 632,14 7,9840%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.722,61 21,7567%
Custos Indiretos R$ 359,93 4,5459%
Lucro R$ 471,95 5,9608%
Tributos R$ 890,73 11,2500%
ISS R$ 158,35 2,0000%
PIS R$ 130,64 1,6500%
COFINS R$ 601,74 7,6000%
Total do Posto/més R$ 7.917,60 100,0000%
Total do Posto/dia (20,68 dias efetivamente trabalhados no més) R$ 382,86 -

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.
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Quadro 4: Posto 8 horas diarias — 22 feira a domingo — Diurno

OS DO PO O 8 HORAS DIARIAS DIURNO D A DO
D

» » A JA RO/2024

4.4 ora

D acao do O 5
onario
alores expre Rea R$
Composicdo da Remuneracao R$ 2.414,12 31,0082%
Salario-base R$ 1.871,41 24,0373%
Folguista R$ 542,71 6,9708%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.021,11 13,1157%
Vale-transporte R$ 162,70 2,0898%
Custo mensal R$ 307,55 3,9503%
Parcela do trabalhador -R$ 144,85 -1,8605%
Vale-refei¢do R$ 588,74 7,5621%
Custo mensal R$ 629,43 8,0847%
Obtencao de vale-refeicdo adicional pelo dia da categoria R$ 1,65 0,0212%
Parcela do trabalhador -R$ 42,34 -0,5438%
Cesta basica R$ 177,75 2,2831%
Assisténcia médica familiar R$ 43,41 0,5576%
Beneficio social familiar R$ 19,61 0,2519%
Auxilio-creche R$ 18,79 0,2413%
Exames Médicos Legais R$ 10,11 0,1299%
Insumos Diversos R$ 93,84 1,2053%
Uniforme R$ 89,29 1,1469%
Gasto mensal R$ 98,39 1,2638%
Crédito PIS/COFINS -R$ 9,10 -0,1169%
Equipamentos e Complementos R$ 4,44 0,0768%
Gasto mensal R$ 5,01 0,0644%
Crédito PIS/COFINS -R$ 0,46 -0,0059%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 1.831,51 23,5248%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 888,40 11,4111%
13° Salério + Adicional de férias R$ 409,65 5,2618%
Afastamento maternidade R$ 1,18 0,0152%
Custo de reposic¢ao do profissional ausente R$ 385,34 4,9495%
Custo de rescisado R$ 123,90 1,5914%
Outros R$ 23,04 0,2959%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentacao R$ 730,99 9,3892%
Custos de reposicao intervalo intrajornada R$ 730,99 9,3892%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 1.693,86 21,7568%
Custos Indiretos R$ 353,92 4,5459%
Lucro R$ 464,08 5,9609%
Tributos R$ 875,86 11,2500%
ISS R$ 155,71 2,0000%
PIS R$ 128,46 1,6500%
COFINS R$ 591,69 7,6000%
Total do Posto/més R$ 7.785,43 100,0000%
Total do Posto/dia (29,03 dias efetivamente trabalhados no més) R$ 268,19 -

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.
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Data-base: Janeiro/2024
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Quadro 5: Posto 12 horas diarias — 22 feira a domingo — Diurno

OS DO POSTO ORAS DIARIAS DIURNO D A DO
DE R R A: JA RO/2024
O O
D acao do 0
onario 0]0,
alores expre Rea R$

Composicdo da Remuneracao R$ 3.742,82 34,2740%
Salario-base R$ 3.742,82 34,2740%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.050,54 9,6201%
Vale-transporte R$ 69,48 0,6362%

Custo mensal R$ 294,05 2,6927%

Parcela do trabalhador -R$ 224,57 -2,0564%
Vale-refeicéo R$ 562,97 5,1553%

Custo mensal R$ 601,81 5,5109%

Obtencao de vale-refeicédo adicional pelo dia da categoria R$ 1,65 0,0151%

Parcela do trabalhador -R$ 40,49 -0,3708%
Cesta basica R$ 275,58 2,5236%
Assisténcia médica familiar R$ 67,30 0,6163%
Beneficio social familiar R$ 30,40 0,2784%
Auxilio-creche R$ 29,13 0,2668%
Exames Médicos Legais R$ 15,68 0,1436%
Insumos Diversos R$ 143,23 1,3116%
Uniforme R$ 138,41 1,2675%

Gasto mensal R$ 152,52 1,3967%

Crédito PIS/COFINS -R$ 14,11 -0,1292%
Equipamentos e Complementos R$ 4,44 0,0768%

Gasto mensal R$ 5,31 0,0486%

Crédito PIS/COFINS -R$ 0,49 -0,0045%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 2.950,54 27,0189%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 1.377,36 12,6129%
13° Salério + Adicional de férias R$ 635,01 5,8150%
Afastamento maternidade R$ 1,83 0,0168%
Custo de reposicao do profissional ausente R$ 597,43 5,4708%
Custo de rescisdo R$ 286,19 2,6207%
Outros R$ 52,72 0,4828%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentagao R$ 657,26 6,0187%
Custos de reposicao intervalo intrajornada R$ 657,26 6,0187%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 2.375,90 21,7567%
Custos Indiretos R$ 496,43 4,5459%
Lucro R$ 650,94 5,9608%
Tributos R$ 1.228,53 11,2500%

ISS R$ 218,41 2,0000%

PIS R$ 180,18 1,6500%

COFINS R$ 829,94 7,6000%
Total do Posto/més R$ 10.920,29 100,0000%
Total do Posto/dia (30,44 dias efetivamente trabalhados no més) R$ 358,75 -

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.

Valores Referenciais, Defini¢cdes e Critérios para Elaborag¢éo dos Pregos 56



Prestacéo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios

Data-base: Janeiro/2024
Versao 2: Setembro/2024

Quadro 6: Posto 24 horas diarias — 22 feira a domingo — Diuturno

CUSTOS DO POSTO 24 HORAS DIARIAS DIUTURNO DE SEG A DOM
MES DE REFERENCIA: JANEIR0O/2024
Escala: 12x36h
Turno: Diuturno
Qtd. Funcionarios 4,00
Valores expressos em Reais (R$)

Discriminagdo dos Custos

Composicdo da Remuneracgao R$ 8.158,87 34,7141%
Saléario-base R$ 7.485,64 31,8497%
Adicional noturno R$ 362,51 1,5424%
Hora noturna adicional R$ 310,72 1,3220%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 2.101,07 8,9396%
Vale-transporte R$ 138,96 0,5912%
Custo mensal R$ 588,10 2,5022%
Parcela do trabalhador -R$ 449,14 -1,9110%
Vale-refei¢do R$ 1.125,95 4,7907%
Custo mensal R$ 1.203,62 5,1211%
Obtencao de vale-refei¢do adicional pelo dia da categoria R$ 3,30 0,0140%
Parcela do trabalhador -R$ 80,97 -0,3445%
Cesta basica R$ 551,16 2,3451%
Assisténcia médica familiar R$ 134,60 0,5727%
Beneficio social familiar R$ 60,80 0,2587%
Auxilio-creche R$ 58,25 0,2478%
Exames Médicos Legais R$ 31,35 0,1334%
Insumos Diversos R$ 283,24 1,2051%
Uniforme R$ 276,82 1,1778%
Gasto mensal R$ 305,04 1,2979%
Crédito PIS/COFINS -R$ 28,22 -0,1201%
Equipamentos e Complementos R$ 4,44 0,0768%
Gasto mensal R$ 7,07 0,0301%
Crédito PIS/COFINS -R$ 0,65 -0,0028%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 6.431,79 27,3658%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 3.002,46 12,7748%
13° Salario + Adicional de férias R$ 1.384,23 5,8896%
Afastamento maternidade R$ 4,00 0,0170%
Custo de reposicéo do profissional ausente R$ 1.302,32 5,5411%
Custo de rescisédo R$ 623,86 2,6544%
Outros R$ 114,92 0,4890%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentacdo R$ 1.414,58 6,0187%
Custos de reposicao intervalo intrajornada R$ 1.414,58 6,0187%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 5.113,49 21,7567%
Custos Indiretos R$ 1.068,43 4,5459%
Lucro R$ 1.400,97 5,9608%
Tributos R$ 2.644,09 11,2500%
ISS R$ 470,06 2,0000%
PIS R$ 387,80 1,6500%
COFINS R$ 1.786,23 7,6000%
Total do Posto/més R$ 23.503,04 100,0000%
Total do Posto/dia (30,44 dias efetivamente trabalhados no més) R$ 772,11 -

Fonte: Prestacdo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.
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Quadro 7: Posto 12 horas diarias — 22 feira a domingo — Noturno

Data-base: Janeiro/2024
Versao 2: Setembro/2024

OS DO POSTO ORAS DIARIA OD A DO
DE R R RO /
O 0, O
D acao do 0
Q onario 0]0
alores expre Rea R$

Composi¢cdo da Remuneragéo R$ 4.416,05 35,2102%
Salario-base R$ 3.742,82 29,8424%
Adicional noturno R$ 362,51 2,8904%
Hora noturna adicional R$ 310,72 2,4774%
Beneficios Mensais e Diarios R$ 1.050,54 8,3762%
Vale-transporte R$ 69,48 0,5540%

Custo mensal R$ 294,05 2,3445%

Parcela do trabalhador -R$ 224,57 -1,7905%
Vale-refeicdo R$ 562,97 4,4887%

Custo mensal R$ 601,81 4,7984%

Obtencdo de vale-refeicdo adicional pelo dia da categoria R$ 1,65 0,0132%

Parcela do trabalhador -R$ 40,49 -0,3228%
Cesta basica R$ 275,58 2,1973%
Assisténcia médica familiar R$ 67,30 0,5366%
Beneficio social familiar R$ 30,40 0,2424%
Auxilio-creche R$ 29,13 0,2323%
Exames Médicos Legais R$ 15,68 0,1250%
Insumos Diversos R$ 144,05 1,1485%
Uniforme R$ 138,41 1,1036%

Gasto mensal R$ 152,52 1,2161%

Crédito PIS/COFINS -R$ 14,11 -0,1125%
Equipamentos e Complementos R$ 4,44 0,0768%

Gasto mensal R$ 6,22 0,0496%

Crédito PIS/COFINS -R$ 0,58 -0,0046%
Encargos Sociais e Trabalhistas R$ 3.481,26 27,7569%
Encargos previdenciarios e FGTS R$ 1.625,11 12,9574%
13° Salario + Adicional de férias R$ 749,23 5,9738%
Afastamento maternidade R$ 2,16 0,0172%
Custo de reposicéo do profissional ausente R$ 704,89 5,6203%
Custo de rescisdo R$ 337,67 2,6923%
Outros R$ 62,20 0,4959%
Cobertura do Intervalo de Repouso e Alimentagao R$ 757,66 6,0410%
Custos de reposicao intervalo intrajornada R$ 757,66 6,0410%
Custos Indiretos, Lucro e Tributos R$ 2.692,40 21,4671%
Custos Indiretos R$ 572,26 4,5628%
Lucro R$ 709,17 5,6544%
Tributos R$ 1.410,97 11,2500%

ISS R$ 250,84 2,0000%

PIS R$ 206,94 1,6500%

COFINS R$ 953,19 7,6000%
Total do Posto/més R$ 12.541,96 100,0000%
Total do Posto/dia (30,44 dias efetivamente trabalhados no més) R$ 412,02 -

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.
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3. PLANILHA DE ORCAMENTO - EXEMPLO DE UTILIZACAO DE VALORES
REFERENCIAIS

Apoés o dimensionamento das efetivas necessidades de cada tipo de servico e dos
quantitativos de Posto/dia no prazo contratual considerado, devera ser elaborado um
orcamento detalhado em planilha que expresse o0s custos unitarios e o custo total dos
Servigos.

A planilha de orcamento a seguir, a ser totalmente preenchida pela Administracao,
deve explicitar o tipo e a quantidade de servigos previstos/estimados, 0 preco unitario
de cada tipo de servico, os correspondentes totais e o valor maximo total admitido
para a contratacdo (R$), se constituindo no parametro de aceitabilidade dos precos
ofertados.

para aceitabilidade de precos ofertados
Preco
Unitario (R$) Total (R$)
Posto/dia

(1) () 3 (4)=(L)x(2)x(3)

planilha de orcamento

N° de Dias
Descricdo Postos Trabalhados

Quadro 8: Exemplo de

Posto 44 horas semanais —

1| diurno — 22 a 62 feira 4 652 279,54 729.034,37
5 E’c;satg éaz fg?rr:s diarias — diurno 5 650 282.86 499.252.92
3 | betmaa gganiigfgias Cdumos g 913 268,19 244.853,52
4 e anas —dumo | g 013 358,75 1.637.684,75
5 E%Sat?eijl-’i Qoéiﬁq?niggas - fotume 5 913 412,02 1.880.881,98
5 | Gioturno - 2+ fera a domingo | 2 013 77211 1.409.873.56
Total 6.401.581,10

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.

O calculo dos dias trabalhados ao longo do contrato (para contratos com 30 meses de
vigéncia) € assim determinado:
= 233 62feira

5 (dias) X 52,18 (semanas/ano) X 30
(vigéncia)
12 (meses)

= 652 (dias trabalhados)

= 22feira a domingo

365,25 (dias) x 30 (vigéncia)
12 (meses)

= 913 (dias trabalhados)

Para efeitos de calculo, cumpre esclarecer que os valores representados no Quadro
8 foram arredondados na segunda casa decimal. Ademais, ressalta-se que cada
Contratante devera elaborar esse quadro de acordo com as suas reais necessidades.
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4. DEFINICOES E CRITERIOS PARA ELABORACAO DOS PRECOS

Para obtencdo dos valores apresentados nos Quadro 2 a 7, definiu-se previamente
alguns parametros a fim de suportar os calculos. Trata-se de referenciais técnicos
classificados como custos diretos de méo de obra, encargos sociais e trabalhistas e
Beneficios e Despesas Indiretas (BDI).

4.1. CUSTO DE MAO DE OBRA!
4.1.1. Custo Salarial

» Piso salarial da categoria: R$ 1.871,41 mensal,
= Jornada de trabalho adotada:
- Posto 44 horas semanais — diurno — de 22 a 62 feira (44h/semana);

- Posto 12 horas diarias — diurno — de 22 a 62 feira (44h/semana com
cobertura das horas adicionais por folguista);

- Posto 8 horas diarias — diurno — de 22 feira a domingo (44h/semana
com cobertura das horas adicionais por folguista);

- Posto 12 horas diérias — diurno — de 22 feira a domingo (12x36h);
- Posto 24 horas diarias — diuturno — de 22 feira a domingo (12x36h); e
- Posto 12 horas diarias — noturno — de 22 feira a domingo (12x36h) .

4.1.2. Adicional Noturno e Hora Noturna Reduzida: Art. 73 da CLT

O adicional noturno é concedido ao profissional que cumprir jornada parcial ou
integralmente entre o horério de 22h a 5h, a fim de compensar, de alguma forma, o
desgaste decorrente da troca de horarios. De acordo com o art. 73 da CLT, o custo da
hora noturna deve ser maior que o da hora diurna em, no minimo, 20%.

No paragrafo 1° desse mesmo artigo fica estipulado que a hora noturna deve ser
computada com duragao de 52 minutos e 30 segundos. Devido a essa reducéo, séo
garantidos ao funcionario como hora noturna adicional os residuos provenientes de
cada 60 (sessenta) minutos trabalhados no periodo noturno?.

O calculo do adicional noturno (Adic.Not) segue a seguinte formula:
Adic.Not = QHN x (HN x 20%)
Em que:

QHN: Quantidade de horas noturnas trabalhadas (7 x 30,44); e

HN: Valor da hora normal.

1 Os custos referenciais de mao de obra estédo ajustados com base na Convengéo Coletiva de Trabalho 2024, firmada entre o
Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagdo do Estado de Sdo Paulo (SEAC) e o Sindicato dos Trabalhadores em
Empresas de Prestac@o de Servigcos de Asseio e Conservagédo e Limpeza Urbana de S&o Paulo (SIEMACO) e levam em
consideracéo a pesquisa de precos referenciais valida para Janeiro/2024.

2 A Lei Federal n° 13.467/2017, extinguiu o pagamento de adicional noturno para as horas estendidas (apés 5h) para a jornada
de 12x36 horas e DSR.
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Ja a hora noturna reduzida (Hnot.adic.) é calculada como se segue:

Hnot.adic = QHN X (cHReduz - 1) X HN X (1 + 20%)

Em que:

QHN: Quantidade de horas noturnas trabalhadas (7 x 30,44);
cHReduz: Coeficiente de converséo da hora reduzida (1,142857 = 60/52,5); e

HN: Valor da hora normal.

4.1.3. Adicional para Feriados Trabalhados

N&o esta previsto o funcionamento dos postos de trabalho com jornada de 44 horas
semanais nos dias de feriado. Os demais postos (escala de trabalho 12x36h) terdo o
funcionamento continuo, sem interrup¢cédo em feriados.

O 81°do art. 59-A da CLT estabelece que os feriados séo considerados compensados
para a jornada de trabalho 12x36h.

4.1.4. Beneficios aos Empregados

No que diz respeito as rubricas deste grupo, salienta-se que as empresas estao
desautorizadas a aproveitar créditos de PIS/COFINS associados aos custos com
fornecimento de vale-transporte, vale-refeicdo, vale-alimentacdo e cesta basica.
Trata-se de impedimento conferido pelos arts. 2° e 3° da Lei Federal n° 10.637/2002,
e pelo art. 3° da Lei Federal n° 10.833/2003, amparados pela Instrucdo Normativa RFB
n® 2.121, de 15 de dezembro de 2022. Isso posto, apresentam-se:

a) Tipo do vale-transporte: crédito eletrénico de vale-transporte (6nibus) relativo a
cidade de Séo Paulo

» Valor unitario: R$ 4,83;
» Quantidade de modais por dia trabalhado = 2 (dois), ida e volta;
» Quantidade de tarifas fornecidas por dia trabalhado, por posto de trabalho:
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Quadro 9: Quantidade de tarifas fornecidas por dia trabalhado, por posto de trabalho

N° de
Empregados do
Posto de
Trabalho

LEHIES
Fornecidas por Dia

Jornada Modais/Dia

Trabalhado
(3)=(1)*(2)

44 horas semanais 22 a 62 feira 1,00 2 2,00

12 horas diérias 22 a 62 feira 1,37 2 2,74

8 horas diarias — diurno 22 feira a domingo 1,29 2 2,58

12 horas diarias — diurno 22 feira a domingo 2,00 2 4,00

24 horas diarias — diuturno | 22 feira a domingo 4,00 2 8,00

12 horas diarias — noturno | 22 feira a domingo 2,00 2 4,00
Obs.: Os resultados referentes a coluna 5 (Tarifas Fornecidas por Dia Trabalhado) foram arredondados na segunda casa

decimal.
Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagao e Fiscalizagao de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.

= Custo mensal com vale-transporte, por posto de trabalho:
Quadro 10: Custo mensal com vale-transporte, por posto de trabalho

ez Dl Tarifas Custo
Jornada Forneqdas EEIEEE Fornecidas Tgr[fg Mensal

por Dia Trabalhados or Més Unitaria (R$/més)

Trabalhado  por Més por g_ 152 4 5)=(3)*(4

do Posto Funcionario ®)=(1)) (®)=(3)"(4)

I S ) B ) B I

44 horas semanais 22 a3 62 feira 2,00 20,68 41,36 4,83 199,77
12 horas diarias 22 a 62 feira 2,74 20,68 56,66 4,83 273,68
gigﬁfis diarias — 22 feira a domingo 2,58 24,68 63.67 4,83 307,55
3i2urhnooras diarias - 22 feira a domingo 4,00 15,22 60,88 4.83 294,05
51&?;%5 diarias - 22 feira a domingo 8,00 15,22 121,76 4.83 588,10
12 horas dianas - 23 feiraadomingo | 4,00 15,22 60,88 483 204,05

Obs.: Os resultados referentes a coluna 7 (Custo Mensal R$/més) foram arredondados na segunda casa decimal.
Fonte: Prestacé@o de Servi¢os de Controle, Operacao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.

» Parcela do trabalhador: desconto de 6% do salario-base do empregado.

b) Vale-refeicdo (VR)
» Quantidade de refei¢des fornecidas por dia trabalhado: 1 (uma);
= Valor unitério do VR celebrado pela CCT da categoria vigente = R$ 19,77;
= Parcela do trabalhador assegurada pela CCT vigente = R$ 1,33; e
= Custo mensal com vale-refeic&o por posto de trabalho:
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Quadro 11: Custo mensal com vale-refeicdo por posto de trabalho
N° de Dias

Empregados Efetivamente Valor Unitario do Custo Mensal
do Posto de Trabalhados Vale-refeicéo (R$/més)
Trabalho por Més por ©) 4)=(1)*(2)*(3)
(1) Funcionario
&)
44 horas semanais 22 a 62 feira 1,00 20,68 19,77 408,85
12 horas diarias 22 a 62 feira 1,37 20,68 19,77 560,13
8 horas diarias — diurno 22 feira a domingo 1,29 24,68 19,77 629,43
12 horas diarias — diurno | 22 feira a domingo 2,00 15,22 19,77 601,81
24 horas diéarias — afai .
diuturno 22 feira a domingo 4,00 15,22 19,77 1.203,62
12 horas diarias — aa .
noturno 22 feira a domingo 2,00 15,22 19,77 601,81

Obs.: Os resultados referentes a coluna 6 (Custo Mensal R$/més) foram arredondados na segunda casa decimal. .
Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.

c) Cesta Basica

Conforme convencao coletiva da categoria, fica assegurado o pagamento de uma
cesta béasica no valor de R$ 137,79 por profissional.

d) Beneficio Social Familiar

Foi previsto, em conformidade com a CCT da categoria, o custo do beneficio social
familiar, composto de assisténcia familiar, assisténcia financeira imediata, assisténcia
alimenticia e manutencdo de renda familiar pelo valor mensal de R$ 15,20 por
profissional.

e) Auxilio-creche

Todas as empregadas maes receberdo mensalmente até que o filho complete 2 (dois)
anos de idade, a importancia equivalente a 30% (trinta por cento) do salario-minimo
vigente no pais (base Janeiro/2024), que corresponde a R$ 423,60 por cada filho,
conforme comunicado da categoria. O percentual de auxilio-creche aplicado é o
resultado da soma do:

= Percentual de participacdo por género feminino na CNAE (RAIS 2018)
multiplicado pelo percentual de maes em potencial (18 a 49 anos na CNAE —
RAIS 2018) multiplicado pelo percentual de fecundidade multiplicado pelo
tempo de recebimento do beneficio, que é o tempo de permanéncia do
empregado na empresa, se esse for inferior ao tempo de concessao estipulado
em convencao coletiva. Caso o tempo de permanéncia seja maior que o tempo
estipulado, prevalece o tempo definido em convencao. O resultado é dividido
pelo tempo de permanéncia do funcionario na empresa.

f) Assisténcia Médica Familiar — Médico Ambulatorial e Odontolégico

Foi previsto, em conformidade com a CCT da categoria, o custo mensal de R$ 33,65
por profissional, a fim de subsidiar o pagamento do beneficio por parte do empregador.
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g) Exames Médicos Legais

Em conformidade com os artigos 168 e 169 da CLT, a NR 7 - Programa de Controle
Médico de Saude Ocupacional - PCMSO, tem por objetivo a promogao e preservacao
da saude dos trabalhadores. Neste Estudo, a referida norma é considerada com a
inclusdo dos custos referentes aos exames médicos admissional, periddicos e

demissional.
O célculo para obter-se o valor referente aos exames médicos legais se da da seguinte
forma:
CEM = {[(CEMA + CEMD) / ETP] + [CEMP / MAJ} * (QTDT + QTDF)
Em que:

CEM: Custo dos Exames Médicos Legais

CEMA: Custo do Exame Médico Admissional

CEMD: Custo do Exame Médico Demissional

ETP: Estimativa do tempo de permanéncia do trabalhador em meses
CEMP: Custo do Exame Médico Periédico

MA: Numero de meses no ano

QTDT: Quantidade de trabalhadores

QTDF: Quantidade de folguistas

Quadro 12: Custo mensal com a Exames Médicos Legais por posto de trabalho

Esttérr?]atévgedo Quantidade  Quantidade Cu(ség/rhr/]lgg)s e
Custo do erm:fnéncia Meses no de de
Jornada Exame P Ano Trabalhadores | Folguistas
do trabalhador {[(@Q)+(@Q))/
(2) 3 no Posto no Posto
em meses @ ®) @I+[@®)/@)
1104+ ()]
44 horas 2aa6afeira | 40,00 17,76 12,00 1,00 0,00 7,84
semanais
12 horas diarias 22 a 62 feira 40,00 17,76 12,00 1,00 0,37 10,74
8 horas diarias — | 2°feiraa 40,00 17,76 12,00 1,00 0,29 10,11
diurno domingo
o T
12 horas diarias — | 2% feira a 40,00 17,76 12,00 2,00 0,00 15,68
diurno domingo
e o
24 horas diarias — | 2* feira a 40,00 17,76 12,00 4,00 0,00 31,35
diuturno domingo
o e
12 horas diarias — | 2% feira a 40,00 17,76 12,00 2,00 0,00 15,68
noturno domingo

Fonte: Prestacdo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagao de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.

4.1.5. Horério Destinado a Alimentacdo e ao Repouso

Em conformidade com o art. 71 da CLT, foi previsto o intervalo de 1 (uma) hora para
repouso e alimentacdo. Dessa forma, para que o posto ndo figue desguarnecido
durante o intervalo intrajornada, calculou-se o0 custo para reposi¢cdo por um outro
profissional com o mesmo regime de trabalho.

O calculo da cobertura do intervalo para alimentacédo e repouso (intrajornada) leva em
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consideracdo o numero de horas e dias de reposicdo, bem como o salario-base do
repositor acrescido de adicionais, uniformes, equipamentos e beneficios.

Inter Int (Rem + Benef + Ins. Div + Enc. Sociais) « DETM
nter.Intra CHTEM

Em que:

Inter.Intra: Intervalo intrajornada;

Rem: Composicdo da remuneragdo;

Benef: Beneficios mensais e diarios;

Ins. Div: Insumos diversos;

Enc. Sociais: Encargos sociais e trabalhistas;
CHTEM: Carga horaria efetivamente trabalhada;

DETM: Dias efetivamente trabalhados.

Quadro 13: Custo mensal do intervalo para alimentagéo e repouso (intrajornada) por
posto de trabalho

NC de Carga Horaria Dias
Embpreqados Efetivamente Efetivamente Custo Mensal
Jornada preg Trabalhada no Trabalhados ~
do Posto de A A (R$/més)
Més por por Més por
Trabalho > -
Funcionario Funcionario
44 horas A rE
semanais 22 a 62 feira 1 181,98 20,68 461,54
12 horas diarias 22 a 62 feira 1,37 181,98 20,68 632,14
e T
3.“0”"3 diarias 2 feiraa 1,29 180,99 24,68 730,99
iurno domingo
1_2 horas diarias — 28 fe_|ra a > 182,64 1522 657,26
diurno domingo
e o
2_4 horas diarias 2 fe_|ra a 4 182,64 1522 1.414,58
diuturno domingo
e P
12 horas diarias 2 fe_|ra a > 182,64 1522 757.66
noturno domingo

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.
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4.1.6. Uniformes

As empresas deverdo fornecer uniformes completos para seus profissionais. Os
precos referenciais desses insumos foram obtidos via pesquisa de preco com
referéncia em Janeiro/2024.
Quadro 14: Valor unitario, quantitativo minimo e vida util dos uniformes por posto
Vid Quantidade/Posto
Custo a
Unitario  Util 12(35;35 (g';girf‘;a g#%:?: éfp';’r':‘z

a a
2Fe6i‘r2 62 Feira) Domingo) Dom?ngo) Domingo)

Vida Util
22 Feira a
Domingo
(Meses)

44 Horas

(R9)

Calca R$ 50,40 12 12 2 2,74 2,58 4 8
Camisa de

manga comprida | R$ 130,55 | 12 12 2 2,74 2,58 4 8
Camisa de

manga curta R$ 100,32 12 12 2 2,74 2,58 4 8
Sapato R$ 82,03 12 12 2 2,74 2,58 4 8
Cinto de nylon R$ 13,84 24 24 2 2,74 2,58 4 8
Japona R$ 96,30 24 24 2 2,74 2,58 4 8
Meia R$ 6,90 12 12 4 5,48 5,16 8 16
Capa de nylon R$ 17,65 24 24 2 2,74 2,58 4 8
Cracha de

identificacio R$ 5,91 12 12 1 1,37 1,29 2

Gravata R$ 13,63 12 12 2 2,74 2,58 4 8

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagéo e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.

Dividindo o custo unitario pela vida util e multiplicando pela quantidade prevista no
posto obtém-se o custo mensal com cada peca do uniforme. O somatério deles gera
o custo total mensal com uniformes, apresentados neste capitulo (Quadro 2 a Quadro
7).

4.1.7. Equipamentos e Complementos

Os precos referenciais desses insumos foram obtidos via pesquisa de pre¢co com
referéncia em Janeiro/2024.

Quadro 15: Valor unitario, quantitativo minimo e vida util de equipamentos e
complementos por posto

Quantidade/Posto

Valor Vida 12h - 12h-22 12h-2a
s g 44h - 2a 8h -J44 . - 24h - 22
U“gzr'o atil qea  J44-22 T feiraa feiraa (LT
(R9) (meses) feira o adom dom-  dom- dom
feira diurno noturno
Livro de Ocorréncia R$ 26,76 6 1 1,37 1,29 2 2 4
Apito R$ 5,56 30 1 1,37 1,29 2 2 4
Cordéo de apito R$ 7,22 30 1 1,37 1,29 2 2 4
Lanterna recarregavel
acima de 12 LEDs R$ 32,72 36 1 1,37 1,29 2 2 4

Fonte: Prestacdo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagao de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.
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4.1.8. Credito PIS/ICOFINS

Considerou-se a possibilidade facultada as empresas optantes pelo sistema de
tributacdo pelo lucro real de reaver impostos federais PIS e COFINS (total de 9,25%)
pagos na aquisi¢ao de bens e servi¢cos de insumos diretos do processo produtivo.

4.1.9. Calculo com Folguista

Para a cobertura do posto de trabalho, em conformidade com a escala de trabalho
adotada, pode-se fazer necessaria a adocao de funcionario folguista (interjornada).

A composicao dos custos do folguista leva em consideracéo o salario-base do porteiro
acrescido de adicionais de insalubridade e periculosidade, quando for o caso,
pagamento de horas-extras e adicionais noturnos, quando couber.

A quantidade necessaria por posto do folguista € entdo adicionada ao numero total de
funcionéarios para a composi¢ao de custos do posto/dia.

A quantidade de folguistas por posto de servico deve ser calculada a partir da seguinte
férmula:

. . Carga horaria mensal do posto de trabalho
Quantidade de Folguistas =

" - — — Numero de porteiros por posto de trabalho
Carga Horéria efetiamente trabalhada no més p porp

O quadro apresentado a seguir resume a quantidade de folguistas necessarios por
posto de trabalho, conforme formula acima.

por posto de trabalho
Qtde. Dias Carga
Efetivamen Horaria

te Efetivamen

Trabalhado  Qtde. de te

S Porteiros  Trabalhada

Por Més Por Posto No Més por

por (®) Funcionéri

Funcionari

Quadro 16: Quantidade de folguista

Qtde.

Horas
Carga Efetivamen
Horéria te

Qtde. Dias
Qtde. ISEIEINER
Horas te
Demanda-_\d Trabalhado Mensal do  Trabalhas
as Por Dia S

" Posto Por Dia por
do I(ch;sto POL'(\)/'Setf)dO (1)*(2)=(3)  Funcionari

) o

Qtde. de
Folguistas
do Posto

(3)(7)-(6)
=(8)

[0}
(4)*(5)
=(7)

44 horas semanais 8,80 20,68 181,98 8,80 20,68 1 181,98 0
(22 a 62 feira)
12 horas diarias 12,00 20,68 248,16 8,80 20,68 1 181,98 0,37
(22 a 62 feira)
8 horas diarias — diurno 8,00 29,03 232,17 7,33 24,68 1 180,99 0,29
(22 feira a domingo)
12 horas diarias — diurno
(22 foira & domingo) 12,00 30,44 365,28 12,00 15,22 2 182,64 0
24 horas diarias — diuturno
(2 feira a domingo) 24,00 30,44 730,50 12,00 15,22 4 182,64 0
12 horas diarias —noturno | 4, 54 30,44 365,25 12,00 15,22 2 182,64 0
(22 feira a domingo)

Obs.: Os resultados referentes as colunas ‘3, ‘7’ e ‘8 foram arredondados na segunda casa decimal.
Fonte: Prestacdo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagdo de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.
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5. ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Séo classificados como encargos sociais 0s custos incidentes sobre a folha de
pagamento das empresas. Tais custos sdo provenientes de leis asseguradas pela
Constituicdo Federal de 1988, da Consolidagdo das Leis do Trabalho ou mesmo de
acordos firmados em convencdes coletivas de trabalho da categoria representativa.

O presente caderno engloba os encargos relativos a contratacdo de servicos com
dedicagédo exclusiva de méo de obra no estado de S&o Paulo para trabalhadores
contratados sob o regime de remuneracdo mensal.

E importante salientar que a determinacdo do calculo dos percentuais dos encargos
associados ao emprego esta amparada em estatisticas especificas do setor para o
estado de Sdo Paulo. Nesses termos, as informacdes extraidas junto ao Ministério do
Trabalho e Emprego e Ministério da Previdéncia Social, através do Cadastro Geral de
Empregados e Desempregados (CAGED), bem como da Relacdo Anual de
Informacdes Sociais (RAIS), estdo enquadradas no cddigo da Classificacdo Nacional
de Atividades Econémicas 8111 — Servicos combinados para apoio a edificios,
exceto condominios prediais.

Acrescenta-se, ainda, que 0s encargos estdo suportados por dados populacionais
regionais coletados junto ao SEADE e por conceitos estabelecidos nas legislacbes
previdencidrias, tributarias e na prépria legislacdo de transito vigente até a data da
publicacdo deste caderno.

Outro aspecto fundamental deliberado na determinacdo dos encargos sociais refere-
se a atribuicdo de idade minima de 18 (dezoito) anos para o provimento de todos os
postos de trabalho envolvidos na Prestacdo de Servigcos de Controle, Operacéo e
Fiscalizagcdo de Portarias e Edificios.

Perante tais premissas, 0S encargos sociais estdo discriminados em seis grupos
distintos, a saber:

= Grupo A — Engloba as obrigacbes que, por lei, incidem diretamente sobre a
folha de pagamento das empresas e, como tal, recaem sobre o total da
remuneracdo devida aos empregados do setor. Estdo contemplados neste
grupo a contribuicdo com a Previdéncia Social, FGTS, salario-educacéo,
Seguro Contra Riscos e Acidentes*, além de recolhimentos para instituicées de
natureza publica como SESI/Sesc, SENAI/Senac, Incra e Sebrae;

= Grupo B — Refere-se aos custos com a reposi¢cao do profissional ausente, cujos
motivos sao assegurados por lei, por meio da Constituicdo Federal de 1988, da
Consolidacdo das Leis do Trabalho ou mesmo de acordos firmados em
convencodes coletivas de trabalho da categoria;

4 Contribuicdo destinada a custear beneficios concedidos em razdo de aposentadoria especial ou incapacidade laborativa.
Segundo previsto no art. 22, inciso Il, da Lei n® 8.212/1991, a aliquota de contribuicdo das empresas para com 0S riscos
ambientais do trabalho pode ser de 1,00%, 2,00% ou 3,00% da remunerag&o paga aos profissionais. Tais aliquotas podem ser
reduzidas em até 50% ou majoradas em até 100% por meio do multiplicador Fator Acidentéario de Prevencéo (FAP), previsto no
art. 202-A do Decreto 3.048/1999, com a redacéo dada pelo Decreto 10.410/2020. Esse multiplicador pode variar de 0,50 a 2,00,
a depender do desempenho da empresa em relac@o a respectiva atividade econdmica, apurado em conformidade com os
resultados obtidos a partir dos indices de frequéncia, gravidade e custo, calculados segundo metodologia aprovada pelo Conselho
Nacional de Previdéncia Social. Dito isso, foi considerada neste documento a aliquota média de 3,00% para 0 Seguro Contra
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Riscos e Acidentes.

= Grupo C — Abrange o aprovisionamento de abonos legais como 13° salario e
abono de férias (terco constitucional), que sédo pagos diretamente ao
empregado;

= Grupo D — Composto pelos custos rescisérios do contrato de trabalho, como o
aviso-prévio indenizado, aviso-prévio trabalhado e respectivas multas do
FGTS. Acrescentam-se a estes as incidéncias dos encargos previdenciarios e
FGTS e todas as orientacdes legais advindas da Lei Federal n° 13.932, de 11
de dezembro de 2019;

= Grupo E — Contempla o aprovisionamento de outros encargos sociais devidos
ao trabalhador, tais como afastamento maternidade, abono pecuniario e
indenizacao adicional; e

= Grupo F — Corresponde aos percentuais de reincidéncia do grupo A sobre os
grupos B e C.

Nos tépicos a seguir serdo apresentados o resumo dos encargos sociais e trabalhistas
calculados (2.1), os parametros utilizados, com suas respectivas fontes de informacao
e metodologia (2.2), a apuracdo do tempo efetivamente trabalhado (2.3) e o
detalhamento dos calculos dos encargos sociais e trabalhistas (2.4).
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5.1.Resumo dos Encargos Sociais e Trabalhistas — Porteiro (Postos: Jornada 44
horas Semanais e Escala 12x36 horas)

Jornada

N _ Jornada 44 Horas Jornada
Encargos Sociais e Trabalhistas 44 Horas (22 Feiraa 12x36
(22 a 62 Feira) Domingo) Horas

Grupo A — Encargos sociais basicos 36,8000% 36,8000% 36,8000%
Previdéncia Social 20,0000% 20,0000% 20,0000%
SESI/Sesc 1,5000% 1,5000% 1,5000%
SENAI/Senac 1,0000% 1,0000% 1,0000%
Incra 0,2000% 0,2000% 0,2000%
Sebrae 0,6000% 0,6000% 0,6000%
Salario-educacgéo 2,5000% 2,5000% 2,5000%
Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,0000% 3,0000% 3,0000%
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Grupo B — Tempo remunerado e néo trabalhado 11,6680% 11,6680% 11,6680%
Férias 9,1280% 9,1280% 9,1280%
Auséncia por enfermidade < 15 dias 1,5370% 1,5370% 1,5370%
Auséncias legais 0,9100% 0,9100% 0,9100%
Licenca-paternidade 0,0530% 0,0530% 0,0530%
Acidente de trabalho 0,0280% 0,0280% 0,0280%
Aviso-prévio trabalhado 0,0120% 0,0120% 0,0120%
Grupo C — Adicional de férias e 13° salério 12,4020% 12,4040% 12,4020%
Adicional de férias 3,0430% 3,0430% 3,0430%
13° salario 9,3590% 9,3610% 9,3590%
Grupo D — Obrigacg6es rescisorias 5,9134% 5,1324% 7,6464%
Aviso-prévio indenizado 4,3330% 3,6320% 5,8880%
Incidéncia do FGTS sobre o0 aviso-prévio indenizado 0,3470% 0,2910% 0,4710%
Incidéncia da multa FGTS sobre os depositos do FGTS 1,0830% 1,0830% 1,0830%
Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,1500% 0,1260% 0,2040%
Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio trabalhado 0,0004% 0,0004% 0,0004%
Grupo E — Aprovisionamento de casos especiais 1,1455% 1,0035% 1,4575%
Incidéncia do Grupo A sobre afastamento por licenga-
maternidade 0,0490% 0,0490% 0,0490%
Incidéncia do FGTS sobre o acidente de trabalho > 15 dias 0,0015% 0,0015% 0,0015%
Percentual referente a abono pecuniario 0,1300% 0,1300% 0,1300%
Percentual referente a reflexo do aviso-prévio indenizado sobre
férias e 13° salario 0,8430% 0,7060% 1,1450%
Incidéncia do FGTS sobre reflexo do aviso-prévio indenizado
sobre 13° salario 0,0290% 0,0240% 0,0390%
Percentual referente a demitidos a 30 dias da data-base 0,0930% 0,0930% 0,0930%
Grupo F - Incidéncias cumulativas 8,8580% 8,8590% 8,8580%
Grupo A x (Grupo B + Grupo C) 8,8580% 8,8590% 8,8580%

Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 4,2940% 4,2940% 4,2940%

Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo C 4,5640% 4,5650% 4,5640%
Total Geral 76,7869% 75,8669% 78,8319%
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5.2.Parametros Utilizados nos Célculos dos Encargos Sociais e Trabalhistas

Parametros da Jornada
de Trabalho

Jornada
44 Horas
(22a
62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Domingo)

Jornada

12x36
Horas

Metodologia

O ndmero de dias por ano,

més

Quantidade de dias por 365,25 365,25 365,25 Calend_ano considerando 1 ano bissexto a cada
ano gregoriano | ,
anos
Quantidade de meses do 12 12 12 Calendgno )
ano gregoriano
O ndmero de dias por ano,
Qtﬂantldade de dias por 30,44 30,44 30,44 Calend_arlo con&derqnplq 1 ano bISSEXFO acada
més gregoriano | 4 anos, dividido pela quantidade de
meses do ano
Quantidade de dias por 7 7 7 Calendario )
semana gregoriano
O numero de dias por més,
Quantldade de semanas 4.3482 4.3482 4.3482 calculo cprjs_lderando 1 ano bissexto,
por més dividido pela quantidade de semanas
por més
Quantidade de dias ~ .
trabalhados por semana 5 6 35 CCT Convencéo Coletiva de Trabalho
Quantidade de folgas por ~ .
semana 2 1 3,5 CCT Convencgéo Coletiva de Trabalho
Horas trabalhadas por 44 44 42 CCT Convencéo Coletiva de Trabalho
semana
Quantidade de horas
efetivamente trabalhadas 8,8 7,33 12 CCT Convencéo Coletiva de Trabalho
por dia
17 feriados
12 em datas fixas: 1° de janeiro, 25
de janeiro, 21 de abril, 1° de maio, 09
de julho, 07 de setembro, 12 de
outubro, 28 de outubro, 02 de
novembro, 15 de novembro, 20 de
_ Calendario novembro e 25 de dezembro;
Total de feriados no ano
17 17 17 para o estado o
corrente de SP 05 em datas moveis: Carnaval (22 a
42 feira), Sexta-Feira Santa (62 feira)
e Corpus Christi (52 feira).
Média de feriados por 1,4167 1,4167 1,4167 calculo Total de feriados por ano dividido

pelo nimero de meses do ano
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Parametros da

Populagcdo Feminina

Jornada
44 Horas
(22 a
62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12x36
Horas

Metodologia

ngr:tj:r%go Referente ao ano de 2020, de
Taxa de fecundidade para Estadual de | &¢0rdo com Fundacéo Sistema
o0 estado de SP 1,5600 1,5600 1,5600 Analise de | Estadual de Andlise de Dados
Dados (Seade), do Governo do Estado de
(Seade) Séo Paulo
Proporcéo de mulheres
aptas a procriar (idade Dado apurado de acordo com CNAE
entre 18 e 49 anos) na 79,2648% 79,2648% | 79,2648% Célculo 8111 para o Estado de S&o Paulo,
categoria profissional em referente ao ano de 2021
analise
Proporcéo de mulheres na Dado apurado de acordo com CNAE
categoria profissional em 37,7341% 37,7341% | 37,7341% RAIS 8111 para o Estado de S&o Paulo,
Andlise referente ao ano de 2021
Percentual de . Taxa calculada com base na faixa
fecundidade 55714% 5,5714% 55714% Calculo etaria entre 21 e 49 anos

Parametros da

Populacdo Masculina

Jornada
44 Horas
(22a

Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Jornada
12x36
Horas

Metodologia

Proporcéo de homens
aptos a procriar (idade

62 Feira)

Domingo)

Considerado que homem em

entre 18 e 90 anos) na 99,9023% 99,9023% | 99,9023% Caélculo atividade laboral é capaz de procriar
categoria profissional em

Andlise

Propor¢éo de homens na Dado apurado de acordo com CNAE
categoria profissional em 62,2659% [62,2659% 62,2659% RAIS 8111 para o Estado de Sao Paulo,

Analise

referente ao ano de 2021

Parametros da

Movimentacédo do
Empregado (CNAE 8111)

Jornada
44 Horas
(22a

Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Jornada
12x36
Horas

Metodologia

62 Feira)

Domingo)

Estoque do emprego Dado apurado para o estado de S&o

recuperado no inicio do 11.367 11.367 11.367 CAGED | oo e oo 4 2010

periodo (01/01/2019) '

Estoque do emprego ~

recuperado no final do 11.933 11.933 11.933 CAGED B:SI% ar%l;g?ggtgegs gn%séaédgodl%\%ao

periodo (31/12/2019) ’

Estogue médio do ) Média entre o estoque do emprego

emprego no ano 122.058 122.058 122.058 Célculo em 01/01/2019 e o estoque do
emprego em 31/12/2019

Proporcio de demissdes Total de plt_amissﬁes com justa causa

com justa causa no ano 1,5107% 1,5107% 1,5107% CAGED no ano dividido pelo estoque médio
do emprego no ano

Proporcao de demissdes ) Total de _dgnjissﬁes sem justa causa

sem justa causa no ano 27,1388% 27,1388% | 27,1388% Calculo no ano dividido pelo estoque médio
do emprego no ano

Proporcéo de Total de desligamentos espontaneos

desligamentos 11,2791% 11,2791% | 11,2791% CAGED no ano dividido pelo estoque médio

espontaneos do emprego no ano

Proporcéo de Total de desligamentos por fim de

desligamentos por fim de 0,5235% 0.5235% 0,5235% CAGED contrato por prazo determin{:ld_o no

contrato por prazo ano dividido pelo estoque médio do

determinado emprego no ano

Proporcéo de Total de desligamentos por término

desligamentos por término | 7,9053% 7,9053% 7,9053% CAGED de contrato no ano dividido pelo

de contrato estoque médio do emprego no ano
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Parametros da
Movimentacédo do

Empregado (CNAE 8111)

Jornada
44 Horas
(22a
62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12x36
Horas

Metodologia

Proporcio de Total de aposentados no ano
. Ogengta o8 0,0172% | 0,0172% | 0,0172% CAGED | dividido pelo estoque médio do
p emprego no ano
= Total de mortos no ano dividido pelo
Proporgao de mortos 0,2310% | 0,2310% | 0,2310% CAGED estoque médio do emprego no ano
Total de transferidos no ano dividido
Transferéncia de saida 0,0000% 0,0000% 0,0000% CAGED pelo estoque médio do emprego no
ano
Propor¢éo de Total de desligamentos por acordo
desligamentos por acordo o o o entre empregado e empregador no
entre empregado e 0,4293% 0,4293% 0,4293% CAGED ano dividido pelo estoque médio do
empregador emprego no ano
Quantidade de demitidos em cada
Tempo de permanéncia Célculo com faixa de tempo do emprego
S multiplicada pelo ponto médio de
g?nfurgmgn:rrrl]on:gses 17,7595 17,7595 17,7595 lée:‘gEn[c)) cada faixa de tempo do emprego
prego, dividido pelo total de demissdes por
faixa de tempo do emprego
De acordo com a Lei n® 12.506/2011,
Art. 7°, XXI, zlduragéo do avitso-pr;éyio éde tgnta
, . CF/1988: Lei ias para quem tem até um ano de
:\ﬂg’s‘_r?g&tgl(g;g'% de 36.00 36.00 36.00 n° 12.506/2011; | trabalho na mesma empresa e seréo
0-p ' ' ' art. 487, 1, | acrescidos trés dias para cada ano
corridos) CLT: Lei : ] o
; Lel de servico prestado, até o maximo
13.467/2017 | de 60 dias, em um total de até 90
Dias
::;%g?r:gz%r%i e 'men)ioo\é”;: Para a referida norma, em torno de
S q , . 2,0000% 2,0000% 2,0000% ' 2,00% dos trabalhadores cumprem
cumprem aviso-previo 26 de maio dispensa por aviso-prévio trabalhado
trabalhado de 2017 P P P
Anexo
Proporc¢éo de VIl da IN Diferenca entre o total de demitidos
(¢] 0, 0
trabalhadores que 98,0000% | 98,0000% | 98,00000 | .05 de | (100%)e o % de empregados que
cumprem aviso-prévio 26 de recebem aviso-prévio indenizado
indenizado maio de (2,00%)
2017
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Afastamento do

Emprego — Férias

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12x36

Fonte

Prestacéo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagéo de Portarias e Edificios

Data-base: Janeiro/2024
Verséo 2: Setembro/2024

Metodologia

Dias de férias para

Art. 130 da CLT, inciso I: 30 (trinta)

garantidos por lei

trabalhadores que n&o Art. 130 CLT; dias corridos, quando n&o houver
optam pela converséo 30,00 30,00 30,00 Lei faltado a0 se’rvigo mais de 5 (cinco)
de 1/3 das Iérias em 13.467/2017 vezes
remuneracao
Percentual de
trabalhadores que néo
optam pela converséo 96,8700% 96,8700% | 96,8700% Célculo Estimativa de mercado
de 1/3 das férias em
remuneracao
. . O art. 143 da CLT faculta ao
Dias de férias para ~
trabalhadores que Art. 143 CLT; emprgga:jdofsil gonversa(}de 1d/3 d,:)
optam pela converséo 20,00 20,00 20,00 Lei gtranngbgnoe eras a que |ver| |rg| 0
de 1/3 das férias em 13.467/2017 pecuniario, no vaor da
x remuneracao que lhe seria devida
remuneracao )
nos dias correspondentes
Percentual de
trabalhadores que
optam pela converséo 3,1300% 3,1300% 3,1300% Calculo Estimativa de mercado
de 1/3 das férias em
remuneracao
Fator de dias de
trabalho por dias 0,6794 0,8106 0,5000 Caélculo Ciclo semanal
corridos
Férias de 30 dias multiplicados pela
respectiva proporgdo somada as
Dias efetivos de férias 20,1687 24,0643 14,8435 caleulo férias de 20 dias multiplicadas pela

respectiva proporgdo. Esse resultado
é multiplicado pelo fator de dias
trabalhados por dias corridos

Afastamento do Jornada 4?“22?:8 Jornada
Emprego - 44 Horas (22 Feira a 12x36 Metodologia
Enfermidade < 15 Dias (22 a 6° Feira) Domingo) Horas
Art. 131,
inciso lll, da
CLTe
atualizagéo
dos
= P p}ar_centuals O empregador tem o dever de arcar
altas em decorréncia maximos para | - ' remuneracio dos
de enfermidade < 15 5,00 5,00 5,00 encargos L .
dias sociais trabalhadores nos 15 primeiros dias
de afastamento por enfermidade
(STF/Secreta-
ria de
Controle
Interno), de
03 de outubro
de 2007
Fator de dias de
trabalho por dias 0,6794 0,8106 0,5000 Célculo Ciclo semanal
corridos
Dias efetivamente nédo
trabalhados devido a Dias de afastamento por
faltas justificadas por 3,3969 4,0530 2,5000 Célculo enfermidade multiplicados pelo fator

afastamento por
enfermidade < 15 dias

de dias trabalhados por dias corridos
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Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Jornada
12x36

Jornada
44 Horas

Afastamento do

Emprego — Auséncias

Prestacéo de Servicos de Controle, Operacao e Fiscalizagéo de Portarias e Edificios
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Metodologia

Legais (22 a 62 Feira) Domingo) Horas
Arts. 473 e 83
l\ignilé-lrdee Morte do cbnjuge, do asgendente
Orientacéo para ou do descendente (02 dias),
preenchimento | casamento (03 dias), doagéo de
da planilha sangue (01 dia), alistamento
; analitica de | eleitoral (02 dias), exigéncias do
Sﬁsznr:ggg?e(;is 2,9600 2,9600 2,9600 | composicéo de | servigo militar (01 dia), provas de
custos e vestibular (02 dias) e testemunha
formacdo de |gm processos judiciais (01 dia).
precos Segundo o Manual, o MP informou
Aﬁg%t?/%g?N que ha em média 2,96 faltas por
n® 05, de 26 de | @0 nesta rubrica
maio de 2017
Fator de dias de
trabalho por dias 0,6794 0,8106 0,5000 Calculo Ciclo semanal
corridos
Dias efetivos de faltas ] Dias_ d_e faltas justificadas _
justificadas por ano 2,0110 2,3994 1,4800 Célculo multiplicados pelo_ fator d_e dias
trabalhados por dias corridos

Jornada

Afastamento do Jornada 44 Horas Jornada
Emprego — Licenga- 44 Horas A e 12x36 Metodologia
paternidade (22 a 62 Feira) e F(_alra a Horas
Domingo)

Art. 79, XIX, da
Dias de afastamento por CF/1988; art. | Nao considerada_a prorrogacao
licenca-paternidade 5,00 5,00 5,00 10, 8§ 1°da facultada pela Lei 11.770/2008

CLT; Lei (Empresa Cidada)

n° 13.467/2017
Egﬂigse gc')?ﬁ‘d%es”aba'ho 0,6794 0,8106 0,5000 Calculo Ciclo semanal
Dias efetivos de Dias de afastamento paternidade
afastamento por licenga- 3,3969 4,0530 2,5000 Célculo multiplicados pelo fator de dias de
Paternidade trabalho por dias corridos
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Afastamento do

Emprego — Acidente

Jornada
44 Horas

Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Jornada
12x36

Metodologia

a a i
de Trabalho (22 a 62 Feira) Domingo)
Art. 19 da Lei
n° 8.213/1991;
art. 5°, § 2° da
Dias néo trabalhados Lei aorfz:r]?::)en%?zr;eurzeor;;g;:jgg
(o] .
por afastamento por 15,0000 15,0000 15,0000 n 6'367/197§’ trabalhadores nos 15 primeiros
acidente de trabalho < art. 131 CLT; h .
; . dias de afastamento por acidente
15 dias Lei de trabalho
n° 13.467/2017;
Decr.
n° 3.048/1999
Fator de dias de
trabalho por dias 0,6794 0,8106 0,5000 Calculo Ciclo semanal
corridos
Dias néo trabalhados
por afastamento por Dias nao trabalhados por
acidente de trabalho < . acidente de trabalho < 15 dias,
15 dias, ndo 10,1907 12,1590 7,5000 Calculo multiplicados pelo fator de dias
coincidentes com o trabalhados por dias corridos
repouso semanal
Anuério Dado apurado de acordo com
Ocorréncia de acidente Estatistico de | CNAE 8111 para o Estado de Séo
de trabalho 0,6110% 0,6110% 0,6110% Acidentes de | Paulo, referente ao ano de 2021
Trabalho (o mais recente)
Dias de afastamento por
acidente de trabalho no Dias nao trabalhados por
ano, com base no . acidente de trabalho < 15 dias
Anuério Estatistico de 0.0623 00743 00458 Calculo multiplicados pela ocorréncia de
Acidente de Trabalho acidente de trabalho
2019
Dias néo trabalhados
por afastamento por 0,0600 0,0600 0,0600 Calculo Parametro atribuido ao setor
acidente de trabalho >
15 dias

Afastamento do
Emprego — Aviso-
prévio Trabalhado

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas

(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12x36
Horas

Metodologia

. N E garantida ao trabalhador a
Dl e ustncis A0 T | educao ca jomaca a2
empregado no 7,0000 7,0000 70000 | 477,487 e 491 | NOras, sem prejuizo do salario,
cumprimento de aviso- CLT: (7)ud_optar p(_)(; faltar ao servico zor

- ; ias corridos, sem prejuizo da
prévio trabalhado Lei 13.467/2017 Remuneracao
Fator de dias de
trabalho por dias 0,6794 0,8106 0,5000 Calculo Ciclo semanal
corridos
Dias efetivos de Dias de auséncia por aviso-
auséncia por aviso- 4,7556 5,6742 3,5000 Célculo prévio multiplicados pelo fator de
prévio dias de trabalho por dias corridos
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Afastamento do Jornada 41”23?:5 Jornada
Emprego — Licenca- 44 Horas (22 Feiraa  12x36 Horas Metodologia
maternidade (22 a 62 Feira) Domingo)

Art. 7°, XXI, da
Dias de afastamento 120 000 CF/1988; arts. | Nao considerada a prorrogacao
por licenca- 120,0000 120,0000 0 477, 487 e 491 | facultada pela Lei 11.770/2008
maternidade CLT; (Empresa Cidada)

Lei 13.467/2017
Fator de dias de
trabalho por dias 0,6794 0,8106 0,5000 Calculo Ciclo semanal

corridos

Dias de afastamento
maternidade multiplicados pelo
fator de dias de trabalho por dias
corridos

Dias efetivos de
afastamento por 81,5254 97,2719 60,0000 Calculo
licenca-maternidade

Afastamento do Jornada 4ior|r_1|2cri:s Jornada
Emprego — FGTS e 44 Horas : Metodologia
: (28 Feiraa | 12x36 Horas
Multas (22 a 62 Feira) ;
Domingo)
Lei L . .
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000% n° 8.036/1990 | Aplicacéo da legislacao vigente
Leis

n° 8.036/1990,
9.491/1997, e
LC 110/2001

Multa FGTS 40,0000% 40,0000% 40,0000% Aplicacéo da legislacao vigente
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5.3.Apuracado do Tempo Efetivamente Trabalhado por Ano

Jornada 4‘lorﬂi?:s Jornada
Célculo de Dias de Prestacao de Servicos 44 Hora_s (22 Feira a 12 x 36
(22 a 62 Feira) Domingo) horas
Quantidade de dias por ano 365,2500 365,2500 365,2500
Quantidade de repousos semanais no ano 104,3571 52,1786 182,6250
Recessos no ano (dias) 0,0000 0,0000 0,0000
Feriados nédo coincidentes com repouso semanal 12,7500 17,0000 0,0000
Total de dias do ano, desconsiderado o repouso semanal 248,1429 296,0714 182,6250

Célculo de Dias de Encargos por Afastamento do Emprego

a) Auséncia por férias

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas

(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Domingo)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a

Domingo)

Jornada
12 x 36
Horas

Jornada
12 x 36
Horas

Dias de férias para trabalhadores que ndo fazem converséo de 1/3

de férias em remuneragéo 30,0000 30,0000 30,0000
Percentual de trabalhadores que nédo fazem converséo de 1/3 de

férias em remuneragao 96,8700% 96,8700% 96,8700%
Dias de férias para trabalhadores que fazem converséo de 1/3 de

férias em remuneracéo 20,0000 20,0000 20,0000
Percentual de trabalhadores que fazem converséo de 1/3 do

periodo de férias em remuneracio 3,1300% 3,1300% 3,1300%
Fator de dias trabalhados por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Saldo de dias de férias por ano 20,1687 24,0643 14,8435

b) Afastamento por enfermidades

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas

(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12 x 36
Horas

Dias nao trabalhados por afastamento enfermidade < 15 dias 5,0000 5,0000 5,0000
Fator de dias trabalhados por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Dias efetivos de afastamento por enfermidade no ano 3,3969 4,0530 2,5000

: : . Jornada JENEnk Jornada
c) Auséncias legais: art. 473 da CLT — Considera-se um valor 44 Horas
estimativo RIS (22 Feira a LAEL
a a i
(22 a 62 Feira) Domingo) Horas
Quantidade de auséncias legais 2,9600 2,9600 2,9600
Fator de dias trabalhados por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Dias efetivos de auséncias legais no ano 2,0110 2,3994 1,4800

Jornada
Jornada 44 Horas Jornada
d) Licencga-paternidade 44 Horas e 12 x 36
(22 a 62 Feira) 2 LS Horas
Domingo)
Quantidade de dias de licenca-paternidade 5,0000 5,0000 5,0000
Fator de dias trabalhados por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Proporcé@o de homens na categoria profissional em anélise 62,2659% 62,2659% 62,2659%
Propor¢éo de homens aptos a procriar na categoria profissional em
andlise 99,9023% 99,9023% 99,9023%
Percentual de fecundidade das mulheres entre 21 e 49 anos 5,5714% 5,5714% 5,5714%
Dias/ano de ocorréncia de licenca-paternidade 0,1177 0,1405 0,0866
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Célculo de Dias de Encargos por Afastamento do Emprego

e) Auxilio acidente de trabalho < 15 dias

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas
(22 Feira a
domingo)
Jornada
44 Horas
(22 Feiraa
Domingo)

Jornada
12 x 36
Horas

Jornada
12 x 36
Horas

Dias n&o trabalhados por afastamento por acidente de trabalho < 15 dias 15,0000 15,0000 15,0000
Fator de dias de trabalho por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Ocorréncia de acidente de trabalho 0,6110% 0,6110% 0,6110%
Dias/ano de ocorréncia de auxilio acidente de trabalho < 15 dias 0,0623 0,0743 0,0458

f) Aviso-prévio trabalhado

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas

(22 Feiraa
Domingo)

Jornada
12 x 36
Horas

Numero de faltas em aviso-prévio trabalhado 7,0000 7,0000 7,0000
Fator de dias de trabalho por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Dias efetivos de auséncia por aviso-prévio 4,7556 5,6742 3,5000
Percentual de aviso-prévio trabalhado 0,0200 0,0200 0,0200
Proporgéo de demissfes sem justa causa no ano 0,2714 0,2714 0,2714
Dias efetivos de afastamento por cumprimento do aviso-prévio

trabalhado no ano 0,0258 0,0308 0,0190

g) Licenca-maternidade

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas

(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12 x 36
Horas

Dias de licenca-maternidade 120,0000 120,0000 120,0000
Fator de dias de trabalho por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Dias efetivos de afastamento por licengca-maternidade 81,5254 97,2719 60,0000
Proporcéo de mulheres na categoria profissional em analise 0,3773 0,3773 0,3773
Propor¢&o de mulheres aptas a procriar na categoria profissional em

analise 0,7926 0,7926 0,7926
Percentual de fecundidade das mulheres entre 21 e 49 anos 5,5714% 5,5714% 5,5714%
Dias efetivos de afastamento por licenga-maternidade no ano 1,3585 1,6209 0,9998

h) Auxilio acidente de trabalho > 15 dias

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

Jornada
44 Horas

(22 Feira a
Domingo)

Jornada
12 x 36
Horas

Dias néo trabalhados por afastamento por acidente de trabalho > 15 dias 0,0600 0,0600 0,0600

Fator de dias de trabalho por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000

Dias por afastamento por acidente de trabalho > 15 dias no ano 0,0408 0,0486 0,0300
Otal de dla de d E a O ano (a D 0 e O 8 / 8 0.004
otal de Dia etivamente abalhado 0 Ano 0.96 63,6396 62,620

A seguir é apresentado o detalhamento dos encargos sociais e trabalhistas. Convém
salientar que eventuais diferencas verificadas na quarta casa decimal, fruto do
somatorio dos grupos dos encargos sociais e trabalhistas, sdo decorrentes de
arredondamentos. Reitera-se, portanto, que o percentual atribuido a cada posto de
trabalho reflete a realidade e esta de acordo com os célculos efetuados.
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5.4.Detalhamento dos Calculos dos Encargos Sociais e Trabalhistas

Jornada Jornada
Encargos Sociais e Trabalhistas 44 Hora_s ?24; FHe?r?Z 12‘3(03r26:1d01as
(22 a 62 Feira) Domingo)

Grupo A — Encargos sociais béasicos 36,80% 36,80% 36,80%
Previdéncia Social 20,00% 20,00% 20,00%
SESI/Sesc 1,50% 1,50% 1,50%
SENAI/Senac 1,00% 1,00% 1,00%
Incra 0,20% 0,20% 0,20%
Sebrae 0,60% 0,60% 0,60%
Salario-educacao 2,50% 2,50% 2,50%
Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00%
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo 8,00% 8,00% 8,00%

pno B empo re erado e nao trabalhaao 6680% 6680% 6680%
Férias 9,1280% 9,1280% 9,1280%
Dias efetivos de afastamento por férias no ano 20,1687 24,0643 14,8435
Total de dias efetivamente trabalhadas por ano 220,9612 263,6396 162,6203
Auséncia por enfermidade < 15 dias 1,5370% 1,5370% 1,5370%
Dias efetivos de afastamento por enfermidade no ano 3,3969 4,0530 2,5000
Total de dias efetivamente trabalhadas por ano 220,9612 263,6396 162,6203
Auséncias legais 0,9100% 0,9100% 0,9100%
Dias efetivos de auséncias legais no ano 2,0110 2,3994 1,4800
Total de dias efetivamente trabalhados por ano 220,9612 263,6396 162,6203
Licenga-paternidade 0,0530% 0,0530% 0,0530%
Dias efetivos de afastamento por licenca-paternidade
no ano 0,1177 0,1405 0,0866
Total de dias efetivamente trabalhados no ano 220,9612 263,6396 162,6203
Acidente de trabalho 0,0280% 0,0280% 0,0280%
Dias efetivos de afastamento por auxilio acidente de
trabalho < 15 dias no ano 0,0623 0,0743 0,0458
Total de dias efetivamente trabalhados por ano 220,9612 263,6396 162,6203
Aviso-prévio trabalhado 0,0120% 0,0120% 0,0120%
Proporc¢éo de trabalhadores demitidos com aviso-
prévio trabalhado 2,0000% 2,0000% 2,0000%
Dias efetivos de afastamento por cumprimento do
aviso-prévio trabalhado no ano 7,0000 7,0000 7,0000
Propor¢éo de demissBes sem justa causa no ano 27,1388% 27,1388% 27,1388%
Fator de dias trabalhados por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
Total de dias efetivamente trabalhados no ano 220,9612 263,6396 162,6203

DO Ad onal de ferias e Osalario 4020% 4040% 4020%
Adicional de férias 3,0430% 3,0430% 3,0430%
13° salario 9,3590% 9,3610% 9,3590%
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O ada 0 ada
argo OCla e apa a ava ora - ora 0 ada
a a A ‘ eira a O Oora
49 c Do go
po D — Obrigacoes re oria 9134% 4% 6464%
Aviso-prévio indenizado 4,3330% 3,6320% 5,8880%
Proporc¢éo de trabalhadores que cumprem aviso-
prévio indenizado 98,0000% 98,0000% 98,0000%
Propor¢éo de demissfes sem justa causa no ano 27,1388% 27,1388% 27,1388%
Durag&o do aviso-prévio — Lei 12.506/2011 (dias) 36,0000 36,0000 36,0000
Total de dias efetivamente trabalhados no ano 220,9612 263,6396 162,6203
Incidéncia do FGTS sobre o aviso-prévio indenizado 0,3470% 0,2910% 0,4710%
Aviso-prévio indenizado 4,3330% 3,6320% 5,8880%
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Incidéncia da multa FGTS sobre os depositos do FGTS 1,0830% 1,0830% 1,0830%
Multa do FGTS 40,0000% 40,0000% 40,0000%
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Propor¢éo de demissfes sem justa causa no ano 27,1388% 27,1388% 27,1388%
Percentual referente a 13° salario 9,3590% 9,3610% 9,3590%
Percentual referente a adicional de férias 3,0430% 3,0430% 3,0430%
Percentual referente a auséncia por férias 9,1280% 9,1280% 9,1280%
Auséncia por enfermidade < 15 dias 1,5370% 1,5370% 1,5370%
Percentual referente a licenca-paternidade 0,0530% 0,0530% 0,0530%
Percentual referente a auséncias legais 0,9100% 0,9100% 0,9100%
Percentual referente a auséncias por acidente de
trabalho < 15 dias 0,0280% 0,0280% 0,0280%
Percentual referente a auséncias por acidente de
trabalho > 15 dias 0,0185% 0,0184% 0,0184%
Percentual referente a afastamento maternidade 0,6148% 0,6148% 0,6148%
Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio
indenizado 0,1500% 0,1260% 0,2040%
Multa do FGTS 40,0000% 40,0000% 40,0000%
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Percentual referente a aviso-prévio indenizado 4,3330% 3,6320% 5,8880%
Incidéncia da multa FGTS sobre o aviso-prévio
trabalhado 0,0004% 0,0004% 0,0004%
Multa do FGTS 40,0000% 40,0000% 40,0000%
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Percentual referente a aviso-prévio trabalhado 0,0120% 0,0120% 0,0120%
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Encargos Sociais e Trabalhistas

Grupo E — Aprovisionamento de casos especiais

Jornada
44 Horas
(22 a 62 Feira)

1,1455%

Jornada
44 Horas
(22 Feira a
Domingo)

1,0035%

Data-base: Janeiro/2024
Verséo 2: Setembro/2024

Jornada
12 x 36 horas

1,4575%

maternidade 0,0490% 0,0490% 0,0490%
Afastamento por licenca-maternidade no ano 0,6148% 0,6148% 0,6148%
Grupo A — Encargos sociais bésicos 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Incidéncia do FGTS sobre acidente de trabalho > 15
dias 0,0015% 0,0015% 0,0015%
Dias por afastamento por acidente de trabalho > 15
dias no ano 0,0600 0,0600 0,0600
Fator de dias trabalhados por dias corridos 0,6794 0,8106 0,5000
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Total de dias efetivamente trabalhados no ano 220,9612 263,6396 162,6203
Percentual referente a abono pecuniario 0,1300% 0,1300% 0,1300%
Dias efetivamente trabalhados por més 20,6800 24,6800 15,2200
Percentual de trabalhadores que optam pela conversao
de 1/3 do periodo de férias em remuneracao 3,1300% 3,1300% 3,1300%
Total de dias efetivamente trabalhados no ano 220,9612 263,6396 162,6203
Percentual referente a reflexo do aviso-prévio
indenizado sobre férias e 13° salario 0,8430% 0,7060% 1,1450%
Percentual referente a aviso-prévio indenizado 4,3330% 3,6320% 5,8880%
NUmero de meses por ano 12,0000 12,0000 12,0000
Incidéncia do FGTS sobre reflexo do aviso-prévio
indenizado sobre 13° salario 0,0290% 0,0240% 0,0390%
Percentual referente a aviso-prévio indenizado 4,3330% 3,6320% 5,8880%
NUmero de meses por ano 12,0000 12,0000 12,0000
FGTS 8,0000% 8,0000% 8,0000%
Percentual referente a demitidos a 30 dias da data-
base* 0,0930% 0,0930% 0,0930%
Percentual de demitidos a 30 dias da data-base da
categoria profissional, obtido no CAGED 3,6655% 3,6655% 3,6655%
Proporgéo de demissfes sem justa causa no ano 27,1388% 27,1388% 27,1388%
Dias efetivamente trabalhados por més 20,6800 24,6800 15,2200
Total de dias efetivamente trabalhados no ano 220,9612 263,6396 162,6203
ofe déncia ativa 8,8580% 3,8590% 8,8580%
Grupo A x (Grupo B + Grupo C) 8,8580% 8,8590% 8,8580%
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo B 4,2940% 4,2940% 4,2940%
Incidéncia do Grupo A sobre o Grupo C 4,5640% 4,5650% 4,5640%

Total Geral

76,7869%

75,8669%

78,8319%

* Em conformidade com a CCT da categoria, ndo sera concedida a indenizagéo adicional equivalente a um salario mensal no

caso de dispensa sem justa causa.
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6. BENEFICIOS E DESPESAS INDIRETAS
Na formulag&o do preco final de um servico, define-se que:

Pr= CDir X BDI
Em que:

Pr. Valor que uma Administragdo esta disposta a pagar pela execugdo de um
servico, dentro de determinadas condicGes comerciais e especificacao técnica,

CDir: Custo direto é todo gasto envolvido na execucao do servico, perfeitamente
caracterizado, identificado e quantificado de forma a poder ser diretamente
apropriado como custo de fase especifica do servigo; e

BDI: Beneficios e Despesas Indiretas corresponde a uma taxa que incide sobre 0s
custos diretos dos servigos, resultando no prego final.

A metodologia de célculo da taxa de BDI que incidira sobre os custos diretos do servigo
para a obtencdo do preco final de venda € detalhada a seguir, a partir de seus
componentes.

6.1.Custos e Despesas Indiretas

Os custos indiretos sdo todos os gastos envolvidos diretamente na execucdo dos
servigos, que podem ser caracterizados e quantificados, mas ndo sdo passiveis de
serem apropriados a uma fase especifica, a exemplo de supervisor, preposto para
acompanhamento do contrato etc.

As despesas indiretas, embora associadas a producdo, ndo estdo relacionadas
especificamente com o servigo, e sim com a natureza de producdo da empresa, ou
seja, sdo gastos devidos a estrutura administrativa e a organizacdo da empresa que
resultam no rateio entre os diversos contratos que a empresa detém, a exemplo de
gastos com a administracdo central e despesas securitarias, que sdo gastos com
seguros legais tais como seguro de responsabilidade civil.

Para o aprovisionamento dos custos e despesas indiretas, adotou-se o percentual de:

= 0,50% para cobrir o Seguro Responsabilidade Civil; e

= 5,31% para remunerar 0s demais custos e despesas que, entre outros,
compreendem:

- Remuneracéo de pessoal administrativo;

- Transporte de pessoal administrativo;

- Aluguel da sede;

- Manutencao e conservacgao da sede;

- Despesas com agua, luz e comunicagao;

- Imposto predial e taxa de funcionamento;

- Material de escritorio; e

- Manutencéo de equipamentos de escritorio.
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6.2.Lucro Bruto

O lucro bruto no BDI é representado por uma taxa incidente sobre o total geral dos
custos e despesas, excluidas as despesas fiscais.

Dentro do conceito de lucro bruto, nos termos definidos em estudos elaborados pela
Fundacdao Instituto de Pesquisas Econdmicas (FIPE), adotou-se uma faixa de valores
que limitara a possivel variacdo de taxa de lucro bruto.

Essa faixa € definida com base na margem bruta (mark-up) extraida das
demonstracdes financeiras das empresas do ramo, obtidas junto aos cadastros de
fornecedores de 6rgaos da Administracdo Publica do Estado de S&o Paulo.

Tendo em vista as consideracdes anteriormente citadas, a taxa de lucro bruto que
esta sendo utilizada é de 7,20%.

6.3.Despesas Fiscais

As despesas fiscais sdo desembolsos relacionados com o recolhimento de
contribuicdes, impostos e taxas que incidem diretamente no faturamento, tais como
PIS, COFINS e ISSQN.

a) Programa de Integracdo Social e de Formacao do Patriménio do Servidor Publico
(PIS/PASEP)

= Contribuintes: sdo contribuintes do PIS, segundo as regras vigentes, as
pessoas juridicas de direito privado, de fins lucrativos e as que lhes séo
equiparadas pela legislacdo do Imposto de Renda;

= Base de célculo: a base de célculo da contribuicdo € a receita bruta mensal,
assim entendida a totalidade das receitas auferidas pela pessoa juridica, sendo
irrelevante o tipo de atividade por ela exercida e a classificacdo contabil adotada
para as receitas (art. 1° da Lei Federal n°® 10.637/2002); e

= Aliguota: a aliqguota do PIS/PASEP ¢é de 1,65% (art. 2° da Lei Federal n°
10.637/2002).
b) Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social (COFINS)

= Base de calculo: a base de célculo da COFINS é composta pela totalidade das
receitas auferidas pela pessoa juridica, independentemente da atividade
exercida e da classificacdo contabil das receitas; e

= Aliguota: 7,60% (art. 10°, inciso | da Lei Federal n°® 10.833/2003).

c) Imposto sobre Servico de Qualquer Natureza (ISSQN°®)

= Aliguota: para o presente trabalho, foi adotada a aliquota vigente no municipio
de Sé&o Paulo, que é de 2%.

5 Codigo do servigo 07870, item 11.02 — Vigilancia, Seguranga ou Monitoramento de Bens, Pessoas e Semoventes, Anexo 1 da
Instrucdo Normativa SF/SUREM n° 08, de 18 de julho de 2011, atualizada até a Instrugdo Normativa SF/SUREM n° 23, de 22 de
dezembro de 2017.
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6.4.Formula para Céalculo e Aplicacdo do BDI

(1+A) X (1+B)

BDI
1-C

Em que:

A: Taxa do somatorio das despesas indiretas (%);
B: Taxa representativa do lucro bruto (%); e
C: Taxa representativa da incidéncia de despesas fiscais (%0).

Quadro 17: Parametros para calculo do BDI

Item Total Componentes Subtotal

o Administragdo central 5,31%

Despesas indiretas 5,81%
Seguros 0,50%
Lucro 7,20% Lucro 7,20%
PIS 1,65%
Despesas fiscais 11,25% COFINS 7,60%
ISSQON 2,00%

Fonte: Prestagdo de Servicos de Controle, Operagao e Fiscalizagao de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.

(1+ 5,81%) x (1 + 7,20%)
1-11,25%

BDI =

BDI = 1,278066 = 27,8066%
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CAPITULO | - VALORES REFERENCIAIS

Os Estudos de Uso Especifico do CadTerc — Estudos Técnicos de Servicos
Terceirizados tém por objetivo apresentar resultados particulares que derivam
dos cadernos técnicos publicados.

Esses resultados atendem a uma demanda especifica da Administragéo e visam
proporcionar maior assertividade e transparéncia na apuracdo dos custos dos
servigos terceirizados.

O Estudo de Uso Especifico de Controle, Operacéo e Fiscalizacédo de Portarias e
Edificios - CPTM segue o arcabou¢o metodolégico, orientacdes e especificacbes
técnicas para a prestacao deste servico apresentados no caderno técnico de
Prestacédo de Servicos de Controle, Operacédo e Fiscalizagdo de Portarias e
Edificios — Vol. 2.

1. RESUMO - VALORES REFERENCIAIS

Os valores referenciais apresentados neste capitulo estdo orientados a realizacao
de licitacbes com itens submetidos a participacdo ampla, isto é, quando o valor
estimado supera a cifra de R$ 80.000,00 no mesmo exercicio financeiro e, por
iss0o, a contratacdo ndo pode ser destinada com exclusividade a Microempresas
(ME) e a Empresas de Pequeno Porte (EPP), (Acérddo TCU n° 1.932/ 2016).

Os valores referenciais dos Servicos de Controle, Operacdo e Fiscalizacdo de
Portarias e Edificios, na base de referéncia Janeiro/2024, estdo apresentados nos
guadros abaixo.

Quadro 1: Postos de Servigos - Itens Especificos da CPTM

Escala do Posto Posto / Dia (R$)

Porteiro - Posto 44 horas semanais - diurno - 22 a 62 feira R$ 251,01
Porteiro - Posto 12 horas diarias - diurno - 22 feira a domingo R$ 331,15
Porteiro - Posto 12 horas diarias - noturno - 22 feira a domingo R$ 380,33
Porteiro - Posto 24 horas diarias - diuturno - 22 feira a domingo R$ 712,72
Encarregado de portaria — Posto 12 horas diarias - diurno - 22 feira a domingo R$ 361,55
Encarregado de portaria — Posto 12 horas diarias - noturno - 22 feira a domingo R$ 416,26
Encarregado de portaria — Posto 24 horas diarias - diuturno - 22 feira a domingo R$ 779,18

Fonte: Prestacédo de Servi¢os de Controle, Operacao e Fiscaliza¢@o de Portarias e Edificios — Vol. 02 — Jan./2024.
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